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 چکیده

 ییپژوهش، شناسا   ن ی قرار دارند. هدف ا   ی ا نده یشده، تحت فشار فزا   ن یی تع  ی زمان   ی ها خود در چارچوب   ل ی تحص   ل ی تکم  ی برا   ، یل یتکم   لات ی مقطع تحص  ان ی دانشجو   مقدمه: 

اصفهان از   ی دانشگاه علوم پزشک   یپزشک  ی رسانو اطلاع   ت ی ر یمد   ی دانشکده   ی لی تکم  لات ی تحص  ی ها در دوره   ی لی تکم  لات ی تحص   ی موقع دوره به    ل ی مرتبط با تکم   ی ها مؤلفه 
 .بود   ان ی دانشجو   دگاه ی د 

به   1392سال    ی ارشد ورود   ی کارشناس   ی دوره   ان ی کنندگان را آن دسته از دانشجو انجام شد. مشارکت   1402اول سال    ی مه ی در ن   ی ف یحاضر به صورت ک   ی مطالعه   ها: روش 

 یدادند که در بازه   ل ی تشک   هان اصف   یدانشگاه علوم پزشک   یپزشک   ی رسان و اطلاع   ت یر ی مد   ی به بعد دانشکده   1393سال    ی ورود   ی دکترا   یدوره   ان ی دانشجو   ن ی بعد و همچن 
پژوهش،   ی ها داده   ی آور جمع   ی بود. برا   انی نفر از دانشجو   5در دسترس و شامل    ، ی ریگ خود شده بودند. روش نمونه   لاتی تحص   ل یو تکم  نامه ان ی مصوب موفق به دفاع از پا   یزمان 

 . استفاده شد   یتلفن   ا ی و    ی به صورت حضور   افته ی ساختار   مه ی ن   ی از مصاحبه 

 یهایژگیو »و  «یآموزش  طهیموجود«، »ح  شی»عوامل از پ  یتم اصل  3شده در قالب    ییشناسا  میبود. مفاه  یتم اصل  3و    یتم فرع  7کد،    12حاصل پژوهش،    ها: یافته

 . شدند یبندطبقه «یفرد

درک و شناخت   تواند ی حاصل از پژوهش م  ج ی دارد. نتا   ی در سطح فرد و دانشگاه بستگ   ی به عوامل مختلف   ، ی ل ی تکم   لات ی تحص   ی در دوره   لات ی به موقع تحص   ل ی تکم   گیری: نتیجه

 . کمک کند   ی ل ی تکم   لات ی تحص   ی ها رشته   ی ناهمگون   و   ان ی متفاوت دانشجو   ط ی مؤثرتر، با توجه به شرا   ی ز ی ر برنامه   ی برا   ی آموزش   زان ی ر از عوامل مذکور فراهم آورده و به برنامه   ی شتر ی ب 

  لاتی به موقع تحص  لیتکم ؛یل یتحص شرفتیپ ؛یل یتکم  لاتیدانشجو؛ تحص واژگان کلیدی: 

 
 لاتی تحص   ی در دوره ها  لات یموقع تحص به    ل یمرتبط با تکم   ی ها مؤلفه   . نه ی سک  ی نژاد اصفهان  ان ی گلرخ، سقائ   ان ی چ   قه ی ، عتم ی مر   ی ن یمع ،  یعل   ان ی غفار   ارجاع: 

 . 812- 803(:  783)   42؛  1403مجله دانشکده پزشکی اصفهان  .  ی فی مطالعه ک   ک ی:  یپزشک   ی و اطلاع رسان   ت ی ر ی دانشکده مد   ان یدانشجو  دگاه ی از د   ی ل ی تکم

 

 مقدمه

كه   دانن یم یضورور  یكشوررها ورعو ه را ه    یدر جهان امروز، همه

در كانرن   یدارد كووووه با  ی. ورع ه، اب اد متفاووا تیبه آن دعت    یبا

و غاره از   یاجتماع  ،ی رهنگ  ،یعوااعو  ،یاقتصواد  یورجه باشون . ورعو ه

(. 1)  دهن یرا شول  م یمل  یهسوتن  كه ورعو ه  یاب اد كلا  نیشومار ا

و مح  انجام    یآمرزشو  یهاعوازمان  نیوراز مهم  یلیدانشوگاه به عنران 

علم   یمرزها  شوررداپ   ،یج   یهاشوهیپژوهش و خلق علم م رن و ان 

 غار قاب  انلاری در  ینهاد نقشو نی(. ا3، 2دار اعوت )و دانش را عه ه

 مقاله پژوهشی 
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 (. 5، 4ها به عه ه دارد )پاشر ت جرامع و بخصرص عازمان

  ی هیودر اروقوا  عووورموا ینقش مهم  یلاولم لاتاوحصووو  یهوادوره

 یلاولم  لاتاوحص یهادوره  تارا بر عه ه دارن . در مررد اهم یانسان

انو  كوه از آن جملوه  مختلف ارائوه شووو ه  یهوادر پژوهش  یمت و د   یودلا

كشووورر،  و     یعلم  تاوو مرق   یدانشووو  یهواطوهابوه اروقوا     ورانیم

 نی(. بوا ا8-6جوام وه اشووواره كرد )  یو  ن  یعلم  یهوا و ونگنواهواچواشش

    ا وحصو   اولم  یبرا  ،یلاولم  لاتاوحصو  یهادوره  انیوجرد، دانشوجر

قرار    یان هیشو ه، وحت  شوار   ا  نااو  یزمان  یهاخرد در چارچرب

و  فظ    یبه خاطر جذب منابع ماش  اها ندانشوگاه گر،ید  یدارن . از عور

    اكه قادر به ولم یانیجذب و  فظ دانشوجر  یخرد، برا  یعوط  علم

 (.9خرد در زمان مناعب هستن ، وحت  شارن  )   اوحص

 کی  یارائه ،یلاولم  لاتاوحصو  یهادوره   ااز اش امات ولم  یلی

نگارش   ا ته،یاعوت. در اغلب كشوررهای ورعو ه  یپژوهشو  ینامهانیپا

از اهمات بالایی برخرردار برده و نگارش خرب آن نشووانگر   نامهانیپا

(. نظر به كانرن ورجه  11، 10دانشوجر اعوت )  یهاییبلرغ علمی و ورانا

بوا ولم  یهوامؤشفوه  ی نیپژوهش  واضووور،   مرقع زموان بوه   اومرورط 

در زم  ورانیم  لات،اوحصووو   ات اوادب   ینوهابوه دو مفهرم مررد بحود 

( و Attrition rate)  «یپژوهش اشوواره كردک كه شووام   نرس  رعوورد 

.  باشو ی( مGraduating in-time)  «یلاولم  لاتاوحصو   ا زمان ولم

  ی به دغ غه  یاشمللنادر عوط  ب   ،یخصورص در مقطع دكتردو، به نیا

و خرد   یلاولم  لاتاوحصو ییدانشوجر  یهاها، انجمنها، دانشوگاهدوشت

 (. 13، 12ش ه اعت )   یداوطلران ور 

دانشووگاه، به ا سووا     انیدانشووجر انادر م  یلاوحصوو  ی رعوورد 

 کی(، داشوتن ی)خسوتگ   ابه خاطر وقاضواها و اش امات وحصو یخسوتگ

 کیعنران  به یسووتگیو ا سووا  ع م شووا یعلاقگیب   نانه،ا س ب ب 

در   1980  ی  اق  از دهه گر،ی(. از طرف د14دانشووجر اشوواره دارد )

در مررد زمان  ینگران  ا،او اعوووتراش  لایرمتح ه آم الاتیا  ا،اتانیكانادا، بر

وجرد داشوته اعوت   ،یلاولم  لاتامقطع وحصو   اولم  یصورف شو ه برا

به نقطه     یمسووهشه ور  نیاز دو دهه قر ، ا  شااز ب   ا،ا(. در اعووتراش15)

  ی ها نهیش ه اعت كه خراعتار كاهش ه   یاعتگذاراناعطف اق امات ع

  كوه ی(. در واش16)  بواشووونو یم  شیمربرط بوه نرس  رعوووا  یاقتصووواد

شووو ن زموان    یدر مررد عرامو  مؤرر در طرلان  یمت و د  یهواپژوهش

شو ه اعوت    انجام یآمرزش عاش یلاولم  لاتادر مقاطع وحصو   اوحصو

  ی شوو ن )از جمله مشوو له   یطرلان نیمربرط به ا  یارهاا(، م 18، 17)

  شوه انلردن اعوتاد راهنما و...(، هم  یهمراه  ،یمشوللات ماش  ،یشوخصو

و   بیاخذ م رک نررده اعوت. در كشورر ما، وصور ای هدور   اشوام  ولم

از   ورانیرا م  1395از عووا    یلاشوو ن قانرن عوونرات وحصوو  ییاجرا

قانرن به   نیمررد ورجه قرار داد. ا   اشو ن زمان وحصو  یطرلان   اهید

 انیارش  از ورم پنجم و دانشجر یكارشناع انیدانشجر ی نیزبان عاده 

نربت دوم به    هیاضووا ه، م اد  شووهر  یانهیه   یاز ورم نهم، با  یدكتر

  ی ها نهی(. ضرورت پژوهش  اضر از منظر ه 3دانشگاه پرداخت كنن  )

اعوت.    نااقاب  ور انیكشورر و دانشوجر  یشو ه به نظام آمرزشو   اوحم

  ی عرامل  پرداز،هیشوهر ایروزانه   یدر دوره  انیدانشوجر   ا ارغ از وحصو

نظوام    یبرا  یهمگر وت و آمو  و آمرزش،    ه،یوعووولرنوت، و وذ   اواز قر

 بردارن .    نهیه   یآمرزش

  ن اا و ور ییاعا  مرارد ذكر ش ه، ه ف پژوهش  اضر، شناعا بر

  ی هوادوره  لانااشتحصووو وارغ    واهیوبرد كوه از د  یآن دعوووتوه از عرامل

با    ،یپ شول یرعوانو اطلاع  تیریم   یدر دانشول ه  یلاولم  لاتاوحصو

 مرورط هستن .  لاتاو اومام وحص  نامهانید اع به مرقع از پا

 

 هاروش

انجام شووو .  1402ی نخسوووت عوووا  پژوهش كافی  اضووور در نامه

ارشو    یكارشوناعو  یدوره انیدانشوجرآن دعوته از را  كنن  انمشواركت

  ی ورود  یدوره دكترا انیدانشجر نابه ب   و همچن  1392عا    یورود

دانشوگاه  یشول رعوانی پو اطلاع  تیریم  یبه ب   دانشول ه  1393عوا  

 2ی زمانی مصورب )دادن  كه در بازه   ااصوفهان وشول  یعلرم پ شول

ی دكتری وخصوصوی(  عوا  دوره 4ی كارشوناعوی ارشو  و عوا  دوره

نواموه و ولماو  وحصوووالات خرد شووو ه بردنو .  مر ق بوه د واع از پوایوان

      از  ها،مرخصوی  ا تسواب با  هاآن  وحصوالی  عونرات كه دانشوجریانی

  خرد   نامهپایان از مقرر زمان در كه دانشوجریانی و  برد شو ه  باشوتر مجاز

  اشتحصووواو   وارغ  نواموهپوایوان  از  د واع  از  ب و   مواه  6  ووا  اموا  كرده بردنو   د واع

ی زمانی علت انتخاب بازه. نشوو ن   پژوهش نمرنه  وارد  نشوو ه بردن ،

های دوره كارشووناعووی ارشوو ، ع م وجرد  به ب  ، برای ورودی  1392

هوای قرو  از عوووا  موذكرر برد. ورودیاطلاعوات منواعوووب در مررد  

های دكتری  ی ورودی دوره، دانشووول ه1393همچنان، قرو  از عوووا  

نفر برد كه همگی  5اشتحصوالان واج  شورایط، ن اشوت. و  اد ك   ارغ

 وارد مطاش ه ش ن .

عاختاریا ته    مهاپژوهش، مصا ره ن نیا  در هاداده  ی ردآور روش

دعوووتر   و   اورج  اعووووا   بر  هوواداده  آوریجمع.  برد  بردن  در 

دانشوجریی كه   5)با   شو   انجام  ی/ ولفنیر ضور  صوررتبه ان،یدانشوجر

 2. وحصوالات ولمالی خرد را به مرقع ومام كرده بردن  مصوا ره شو 

ها با و اان وقت قرلی  مصوا ره ولفنی(. مصوا ره 3مصوا ره  ضورری و 

ضوورط، و هماهنگی با مصووا ره شوورن  ان انجام شوو ه و هم مان با  

دقاقه    32ها،  عووازی و وایش شوو ن . ماانگان م ت زمان مصووا رهپااده

دقاقوه(. در این مقواشوه مصوووا روه    56دقاقوه و  و اك ر    23برد ) و اقو   

های كافی، از « مشوخ  شو ن . برای وحلا  دادهPشورن  ان با  رف  

( اعوتفاده  Braun & Clarkeای )روش وحلا  مرضورعی شوش مر له

ها، شوناعوایی ك های  شو . مرا   این روش عرارون  از آشونایی با داده
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ها و در مایهمایه، و ریف درونها، مرور درون اوشاه، جسووتجر برای وم

هوا چنو ین بوار مرور  . محترای مصوووا روه(19)ی   ارش  نهوایوت، وهاوه

 ها به دعت آی . ش ن  وا شناخت كاملی نسرت به جرانب مختلف داده

ها شووناعووایی و اعووتخرا. شوو ن .  ك های اوشاه در متن مصووا ره

هوای  رعی و در كو هوای مشوووابوه و دارای م نوای ن دیوک، در درونموایوه

های اصلی و  رعی های اصلی جایگذاری ش ن . درونمایهنهایت در وم

چن  بار مرور و در صووررت نااز، وركاب، و  ی  و وفلاک شوو ن  وا 

اصولی و  رعی های  مایهیک نقشوه مرضورعی منطقی از روابط بان درون

های اصولی و  رعی نامگذاری و و ریف عملااوی  ایجاد شورد. عو س وم

مرارد  ر  انجوام  برای  نسوووخوهشوووو نو .  از  ا  ار  نرم  20ی  اشوذكر، 

MAXQDA  اعووتفاده شوو . در نهایت با ورجه به عووؤا  پژوهش و

های مرورط مصووا ره  اعووتفاده از ك های شووناعووایی شوو ه و نق  قر 

های اصولی و  رعی به صوررت   ارش آماده شو . مایهشورن  ان، درون

برای ا  ایش كافاوت پژوهش اقو اموات مت و دی انجوام شووو ، از جملوه  

ها )قابلات اعترار(، شور  دقاق روش  صورف زمان كا ی برای مصوا ره

ها به صوررت ج ا انه  انجام مصوا ره )وهیا پذیری(، ك  ذاری مصوا ره

ی دائم بان  ایسوووهورعوووط دو ون از پژوهشوووگران )ووهیاو پوذیری(، مقو

پذیری( و وراد  نظر با همتایان )قابلات  اطلاعات به دعوت آم ه )انتقا 

ررات(. ملا ظات اخلاقی به شور  ذی  رعایت شو ک اخذ ك  اخلا  از 

اصوووفوهووان   پو شووولوی  عولورم  دانشوووگوواه  پوژوهشوووی  مو وواونووت 

(IR.MUI.NUREMA.REC.1401.136  ورضوا  شوفاف اه اف ،)

 پژوهش به مصا ره شرن  ان.

بوا عنران  وراان مؤشفوه  از طر  وحقاقواوی  منتا  هوای  این مقواشوه 

مرقع زمان وحصووالات در مرورط با پاشوور ت وحصووالی و ولما  به  

رعووانی ی م یریت و اطلاعهای وحصووالات ولمالی دانشوول هدوره

ی وحقاقات دانشوجریی پ شولی از دی  اه دانشوجریان«، مصورب كماته

ورین اصور  اخلاقی رعایت دانشوگاه علرم پ شولی اصوفهان اعوت. مهم

شورن  ان،  شو ه در پژوهش عرارون  ازک اخذ رضوایت آ اهانه از مصوا ره

آزاد بردن مصووا ره شوورن  ان نسوورت به شووركت در مصووا ره،  ق  

شووورنو  وان در طر  مطواش وه، كسوووب اجوازه در  اری مصوووا روهكنواره

خصوورص ضوورط صوو ا، محرمانه ولقی كردن اطلاعات شووخصووی  

و ع م دخاشت نظرات شووخصووی پژوهشووگران در   شوورن  انمصووا ره

 ها.آوری، وحلا  و   ارش دادهمرا   جمع

 

 هاافته ی

نفر كارشووناعووی  3اشتحصووالان مقاطع ولمالی )نفر از  ارغ 5با و  اد  

نفر  3نفر دكتری( در این پژوهش كافی مصوا ره انجام شو .  2ارشو  و 

نفر خوانم بردنو . ماوانگان عووون    2شووورنو  وان آقوا و  از مصوووا روه

 عا  برد. 28شرن  ان در ب و قررشی در مقطع ولمالی  مصا ره

نفر در طی    2نفر مجرد بردنو .    3نفر در بو و قررشی متوههو  و    2 

نفر برمی اصفهان بردن .    3دوران وحصوا  عواكن خرابگاه دانشجریی و  

نفر غار شواغ  بردن .  اصو  پژوهش،   3نفر در ب و قررشی شواغ  و  2

 3( و Themeوم  رعی )  7(،  Issues or Subthemeك  یا مفهرم )  12

( برد. مفاهام شوناعوایی شو ه در قاشب  عرام   Main themeوم اصولی )

بن ی  های  ردی« طرقهی آمرزشووی« و  ویژ یاز پاش مرجرد«،   اطه

 (.1ش ن  )ج و   

 

 های مرتبط با اتمام به موقع تحصیلات تکمیلی : مؤلفه 1جدول 

های اصلی تم

(Main themes ) 

های فرعی  تم

(Themes ) 

کدها  

(Subthemes) 

 شرایط از پیش موجود

 ی تحصیلیرشته

 
با  یمقطع فعل  ینفاصله ب

 یمقطع قبل 

 ی تحصیلی کارشناسی رشته

 ی آموزشیحیطه

 گروه آموزشی 

 استاد راهنما 

 اساتید گروه

 ها نامهآیین 

 سرفصل آموزشی 
 دروس تئوری 

 واحدهای جبرانی

 های فردی ویژگی 

 های شخصی مسئولیت 

 ضعیت شغلی و

 هلأت

مشکلات مدیریت 

 شخصی 

 ی فردی انگیزه

 سن

 تصویر آینده

علاقه به موضوع 

 نامهپایان

 پشتکار 

 

 عرام  از پاش مرجرد   - 1

ی  ی وحصووالی قررشی، رشووتهاین عرام  عرارت بردن  از رشووته

 وحصالی كارشناعی و  اصله بان مقطع   لی با مقطع قرلی.

 ی قبول  ی لیتحص  رشته 

دیگر ی رشوته وحصوالی خرد با  شورن  ان با مقایسوهب ضوی مصوا ره

های علرم پ شولی و های مرجرد در دانشول ه و ب ضواس عوایر رشوتهرشوته

ی دیگری وحصا   مشاه ات عانی، بر این عقا ه بردن  كه ا ر در رشته

شووان وجرد داشووتک  ور شوو ن زمان وحصووا كردن ، املان طرلانیمی

وقتی ور دانشل ه م لا بچه های  روه} ...{ رو می بانم، خرب نسرت   

به ما خالی طرلانی ور ماشوه  ارغ اشتحصوالاشورن. من نماترنم قضواوت  

كنم چرا اینجرریوه، وشی ا سوووا  مالنم یلی اینلوه پاو ا كردن عنران  
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ور رشوته ما را ت وره یلی دیگه شوای  عوخت  ار نرردن   ]پایان نامه[

باز ما خربام. ور همان علرم پ شولی  (.  P4« )اعواوا   روهمرن باشوه

خردمرن م لا رشوته } ...{ ، پایان نامه شورن كلی كار آزمایشوگاهی داره 
و زمان بر. وشی رشوووته هایی م   ما .... خرب خالی را ت ور ماشوووه  

 (.  P3« )جلر ر ت

 ی کارشناس  ی لیتحص  رشته 

ی وحصوالی مقطع كارشوناعوی به  یلسوان بردن یا مرورط بردن رشوته

ی وحصووالی مقطع ولمالی، یلی از عراملی  عنران مقطع پایه با رشووته

وب باشتر درعایی كه شورن  ان به آن اشواره داشوتن ک  سبرد كه مصوا ره
ما ور دكتری پا  كردیم، همرن ورژن پاشور ته ور درعوایی برد كه ور 

دوران كارشووناعووی و كارشووناعووی ارشوو م خرن ه بردیم. ی نی خالی  
را ت ور ماترنسوتام پاعوشورن كنام. از طر ی دیگه نااز به خرن ن پاش  

ناازم ن اشوووتام. واعوووه كار روی پایان نامه م همان برد. ی نی چرن با  

مفاهام رشوووته مرن آشووونایی قرلی داشوووتام، پا ا كردن عنرانم برامرن  
مقطع كارشوناعوی [م مرورط بردمن چرن رشوته(.  P5« )آعورنتر می شو 

ور  ا  و هرای در  بردم و ما ونسوتم قراره ور مسوار ومرم    ]با ارشو 
كردن مقطع ارشوو م، با چه چا ایی رو به رو بشووم. این به نظرم كمک 

 (.P1« )كنن ه برد برام

 ی قبل مقطع  با  ی فعل مقطع نیب  یفاصله 

مقطع قرلی و قررشی در مقطع  اشتحصا  ش ن از ع م وقفه بان  ارغ

ورانو   ب و ی، از جملوه عرامو  مؤرر در ولماو  بوه مرقع وحصوووالات می

این پشووت عوور هم خرن ن  اشتحصووالان  ی یلی از  ارغباشوو . به  فته
كارشوناعوی و كارشوناعوی ارشو ، باعد شو  كه اون  س و  ا  در  

خرن ن در من  فظ بشوه و ب ون اینله از  ضوای وحصوا  دور شو ه 

 (. P3« )باشم به مسارم ادامه ب م

  اطه آمرزشی   - 2

ی آمرزشی عرارت بردن  ازک  روه آمرزشی  عرام  مربرط به  اطه

 و عر ص  آمرزشی.

 ی آموزش گروه

هوای مرجرد  نواموه نواموه و آیان اعووواواو   روه، اعوووتواد راهنموای پوایوان 

ی ذی  محرر  روه بن ی شو ه )آمرزشوی/ پژوهشوی(، عوه مفهرم دعوته 

آمرزشوی بردن . اعواوا   روه آمرزشوی در هر رشوته، با ورجه به نقشوی كه 

كنن ، نقش مهمی در پاشور ت  در و ریس درو  وئرری و عملی ایفا می 

های شووخصووی و وحصووالی دانشووجریان بر عه ه دارن . از طر ی ویژ ی 

ها با دانشووجر هم در ایجاد انگا ه در دانشووجریان مؤرر اعووت   و ام  آن 

  برای  ما اشوتن   وقت   محرت   و  صو ر   عو ه  با  ایشورن)اعوتاد راهنما( هماشوه   
  شنا ممی  ها   بچه   ب ضوی   از   مقاب    در .  باشوه   مررر   ماترنه   خالی   این . من   كار 

(. هر چن   P4« ) دانشوجر   برای   نما اشوتن   وقت   اصولا   اعواوا    ب ضوی  كه 

وران  داشته باش . به  فته یلی از   اهاس نقش اعتاد راهنما وهراری منفی می 

  وازه   نماگاره،   یاد   چا ی   هاچ   ونها  نه  دانشووجر   اینجا اشتحصووالان  ...   ارغ 

  عووورخررد اهای  عوووری  یک   ا  ایش   باعد   وازه .  مار ته  عقب  كارشوووم 

 (. P3)   « بست ماشه  بن  به  خرردن   نااما ی،   رو ی، 

ورین مرا   در طر  وحصوالات ولمالی،  همچنان، یلی از اصولی

نامه اعت. در این مر له، نقش پایان راین  وصریب پروپرزا  و و وین 

ی دانشوووجر در مسوووار وو وین كننو هاعوووتواد راهنموا بوه عنران هو ایوت

یوابو . برای دریوا تن اهماوت موذكرر، بوه  نواموه، اهماتی برجسوووتوه میپوایوان

اعووتاد راهنما  پردازیم.  اشتحصووالان میباز ریی چن  نق  قر  از  ارغ
  رو ی  نظر  از  هم. باشه هم   و همراه كه  باشه خالی مررره...ا ه آدمی

 طرف  بوه  بترنوه  علمی  شحوا   از  هم  و  كنوه  عووواپررت  رو  طرف  روانی

اعوووتواد    من  مر قاوت  عرامو   از  یلی(.  P5) «كنوه، خالی عواشاوه  كموک

  داشووتن  رو لازم  مهارت  اش اده  ر   پژوهش  زمانه در كه  بردن  راهنمام

 و  بردن عاشی  پژوهش های  روش  به بردن مسولط  و  پژوهشوی  نظر از و
 (. P2« )كردن من  به زیادی كملای

 ی آموزش  سرفصل

شووورنو  وان درو  وئرری و جررانی  وذرانو ه در مقطع  مصوووا روه

وحصوووالات ولمالی را بوه عنران یلی از عرامو  ووهرار وذار بر اوموام بوه  

ی دانسوتن . درو  وئرری و جررانی در دورهمرقع وحصوالات خرد می

دعته از دانشجریانی كه رشته  وحصوالات ولمالی به خصرص برای آن 

ورانو   هوا بوا مقطع   لی متفواوت اعوووت، میمقطع وحصوووالی قرلی آن

واعوه من كه از شورن  ان  ی یلی از مصوا رهكنن ه باشو . به  فتهكمک

یک رشوته باشانی اوم ه بردم به رشوته} ...{ و كمتر با بح ای م یریتی و 
غار باشان آشونا بردم، خرب درعوای وئرری و جررانی بهم كمک زیادی 

كرد كه هم باشوتر با  ا  و هرای رشوته آشونا بشوم و هم واعوه عنران  
درعوووای وئرری م   روش وحقاق  (.  P5« )پایان نامه بترنم ای ه بگارم

وارار داشت. م لا روش وحقاق كافی رو من وا اون روز نگذرون ه بردم  

ی  رد هموه(. این امر اشرتوه در مرP4« )هنرز. خرب اینوا خالی كموک كرد

شوورن  ان، ناورانی یلی از دانشووجریان صوواد  نررد. یلی از مصووا ره

اعوواوا  در و ریس را دشا  ع م وهرار ذاری درو  وئرری پا  شوو ه 

 شو  عو رده  اعوتادی یک  به  متاعوفانه  در ،} ...{  مهمتریندانسوتک  می

 و  اخلا   نظر  از  بردن  خربی  اعوووتواد  خالی  ناوارم،  اعوووم   والا  من  كوه

 (.  P3) «نرردن  ورانمن   اصلا  خ ا  بن ه خرب  وشی  شخصاتی،

 های  ردی ویژ ی   - 3

های  های  ردی عرارت بردن  ازک مسئرشات عرام  مربرط به ویژ ی

 ی  ردی.شخصی، انگا ه

 ی شخص یهاتیمسئول

ای از شورایط  ردی شوام  وضو ات  شورن  ان مجمرعهمصوا ره

رون  اومام به مرقع وهه ، مشوللات شوخصوی و وضو ات شو لی را در 

دانسوتن . وضو ات وهه  با ورجه به و ااراوی كه با  وحصوالات مؤرر می

http://jims.mui.ac.ir/


 

 

 
http://jims.mui.ac.ir 

 انو همکار انیغفار یعل یلیتکم لاتیتحص یموقع دورهبه  لیمرتبط با تکم یهامؤلفه ییشناسا

 807 1403آبان  سوم یهفته /783ی شماره/  42سال  –مجله دانشکده پزشکی اصفهان 

خرد به دنرا  دارد، از جمله به دوش كشوا ن بار مسوئرشات خانراد ی  

ورانن  به  های روزمره كه میو ا تمالاس  رزن آوری، در ا  ایش مشووو له

عنران مرانع باشقره در مسوار اومام وحصوالات باشون ، عاملی مؤرر اعوت.  

متاه  بردم و مجررر ماشو م  شورن  ان م تق  برد كه  یلی از مصوا ره

م رو ونها ب ارم. خرب طرا ی برد كه  لرم  واعوه در  و دانشوگاه بچه
كلا  ما همه شوورن به ج  من متاه   (.  P5«)در ار بشووه كم و باش

داشووتن، ی بردن. واه  خالی وارار ذار برد. خرب بن ه های خ ا بچه  

عوری كار هم مالردن. به نظرم اونا شواس غر  شولسوتن. ما كار خاصوی  
ورانو  نقش خوانراده بوه عنران  (. آن روی دیگر عووولوه میP1« )نلردیم

یلی دیگه)از عرام  مؤرر بر اومام  ی م رت باشو ک  یک عام  انگا انن ه

به مرقع وحصوالات(، اشوتااقم به بر شوتن به خانراده در زمان هر چه  

كرواهتر برد. ماخراعوتم زودور در  رو ومرم كنم وا م   قر  باشوتر با  

 (.P4« )خانراده وقت بگذرونم

بروز مشوللات شوخصوی در مسوار وحصوا ، از جمله رخ ادهایی   

ورانو  برای هر  ردی اوفوا  بافتو . در مراردی اموا این اعوووت كوه می

كننو . بوه  فتوه یلی از مشوووللات بوه عنران وسوووهاو  كننو ه عمو  می

كم و باش در دوران وحصوالم با مشوللات روبه رو شورن  ان  مصوا ره

بردم. مح  كار بهم مامرریت نما ادن و خرب این اعووتر  زیادی رو 
ای  وری دوران آزمرن جامع به ما وارد كرد. اما از طر ی واعه من انگا ه

شوو  وا زودور هم وللاف مامرریتم رو و اان كنم، هم زودور در  رو 

 این من فتک  شوورن  ان می(. یلی دیگر از مصووا رهP5« )ومرم كنم

 من  وشی. نراد یخر  داشووتام مشووللات خالی  ی نی.  داشووتم مشووللاور

      رو  مسوائ   عوری یک اینجا  باام كه كردم می  ج ا  ذره یک  خردمر
 (.P2« )كردممی جمع  كارامر  اونجا  ر تممی  دوباره. كنم

همچنان وهرار شواغ  بردن بر ی وحصوالی و  اروراط بان شو   و رشوته 

شرن  ان مررد انگا ه اومام عوری تر وحصوالات، ورعط عه نفر از مصا ره 

یلی دیگش بحود كوارمنو  بردنم برد ی نی این بواعود  ووهكاو  قرار  ر تنو ک   

شو  كه من زودور بخرام ومرم كنم و بر ردم به شو لم و اون درآم ی رو 
كه می خرام داشوته باشوم، بترنم را ت ور  الا بر ردم به شو لم و بترنم  

(.  P2«)  الا اون نتایا دشخراهم رو و شوو لم بگارم، با  الا م رک ارشوو  

ای كه در دكتری خرن م مرورط با جایگاه شو لام برد. .... رشوته من رشوته   
وحصوالام باعد ماشو  هم مح  كارم ورقی كنم هم به  رد مررری ور ی   

این خالی انگا ه ما اد به بشووم. چرن رشووته م مرورط با كارم برد خرب 
من خالی دو  داشتم عری تر  (.   P4« ) من كه زودور درعم رو ومرم كنم 

 (. P3«) درعم ومرم كنم ... وا وارد بازار كار بشم 

 یفرد  یزهیانگ

ی وحصالات ولمالی،  شرن  ان، عن در زمان ورود به دوره مصا ره 

نامه و كرشوش  پایان داشوتن وصوریری مشوخ  از آین ه، علاقه به مرضورع 

دانسووتن . عوون  و پشووتلار را در اومام به مرقع زمان وحصووالات مؤرر می 

های مختلف، از  شوروع به وحصوا  به شحا  وهرار ذاری بر آین ه از جنره 

 هرشورن  ان   وران  باشو . به  فته یلی از مصوا ره جمله عرام  مؤرر می 

  وقتی  بالاخره .  ما اره   منفی   وارار     ودی  وا   بالاور   بااد  عووا   و   عوون  چی 
ازدوا.    لر   م     روزمره   های مشو له  و   ها  ر تاری   عوری  ی  بالا   ماره   عون 

 رو  در    رو   ومرك    و   مالنوه   در ار   ذهنر   خرب   كوه   ماشوووه   پاو ا   و آینو ه 
وران به عرام  رو ی روانی از  (. همچنان عووون را می P2«. ) ور عوووخت 

وقتی آدم جرونتر  عن وارار ما اره. به نظر خردم  جمله انگا ه نسرت دادک   

باشوه، قاع وا بای  پر انرژی ور باشوه و انگا ه باشوتری داشوته باشوه. برای  
 (.  P5« ) من اشرته عن عام  بازدارن ه ای نررده 

داشوتن وصوریر مشوخصوی از آین ه و یا همان ه ف، از دیگر عرام   

بووه  وفوتووه بورد.  ووحصووواولات  مورقوع  بووه  اوومووام  بور  از موؤرور  یولوی  ی 

زماناله ارشو  قرر  شو م، چشوم ان از  ر تن دكتری  شورن  ان  مصوا ره

رو هم داشوتم. برای همان خالی دو  داشوتم كه عوریع ور همه مقاطع  
رو طی كنم و زمانی هم كه ارشو  قرر  شو م، خرب وصومامم این برد  

   ر تن   آرزوم آخرین كه هر چه عوووری تر دكتری قرر  بشوووم.اشرته من
 ور   ب م  انجام  داشتم دو   كه برد كاری  اون  اصلی  آرزوی. نررد  دكتری

 رو  مسوار  این  زودور  ماخراعوتم  .ب ارم  داشوتم  دو  كه  واراری  اون  دناا 

بر داشوووتن هو ف  (. یلی دیگر از مصوووا روهP3« )كنم  طی كننو  وان 

 عور  ما ارم  ه ف  خردم  برای منمشوخ  برای آین ه وهكا  داشوتک  

ارشو  قرر   نه. وقتی   یا  رعوا م  اه ا م به  برانم  مالنم پایش  اونر.  عوا 

  روكم م . دارم  هنرزم.  كنم ومرمش  ورم 4 شوو م ه  م این برد كه عوور

 (.P2« )كنم ومرم  بای  عا  4 عر  اینله .زدم

نامه، به عنران یلی از مرا   اصووولی در علاقه به مرضووورع پایان

رونو  اخوذ مو رک مقواطع ولمالی، بوه عنران یلی از عرامو  مؤرر از 

  خرد  رو  نامه پایان مرضوورعقلم اد شوو ک  شوورن  ان  جانب مصووا ره

كنه...عنران من چرن یک عنرانی بردش كه خردم    انتخاب بای  دانشجر
انتخاب كردم و از طر ی مرورط با رشوته وحصوالی قرلی خردم برد قط ا  

مر لوه پاو ا  (.  P4« )ووارار وذار برد و خالی برای من كموک كننو ه برد
كردن عنران خالی مهمه كه به یک عنرانی برعوون كه بترنن روش كار 

انجام ب ن، این خالی مهم هسووتش. من خردم مشووللم وری پا ا كردن 

عنران برد كه برعووم به یک عنرانی و بترنم در واقع قط اش كنم. بقاه  
مرا لش برای من خالی عووخت نررد. ی نی م لا نرشووتن پروپرزا  و 

 (.P5« )قاه شد اع و ب 

شورن  ان مطر  ش ، یلی از مفاهامی كه عاناس ورعوط همه مصوا ره

مرضرع پشتلار و ولاش  ردی، و به عرارت دیگر، اهمات خرد  رد بر  

اومام به مرقع وحصوووالات برد  در واقع وهكا  بر این نلته كه با وجرد  

وران  بروز  ومامی مرانع محتملی كه بر عور راه پاشور ت وحصوالی می

نمای ، این خرد  رد، انگا ه و پشووتلار اوعووت كه در بسووااری مراقع  

وران در زن . ان لا  اهمات انگا ه و پشوووتلار را می رف او  را می
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 من  نظر  بهشورن  ان به وضور  مشواه ه كردک  های ذی  از مصوا ره فته

  انجام  كاری ی  بخراد كسووی ا ه  ی نی. اینا  بر  چربه می پشووتلاره  اون

عرام  شوووخصووواتی    خردم...  رعوووا م  بهش من. ما ه  انجام  اونر  ب ه،
خردمم باعد شو  كه برم به عومت و عوری اینله زودور به نتاجه برعوم  

  پشتلار  به  بستگی همش  برانا (.  P2« )ومرم كنم  را  و پایان نامه خردم
 كرد  ومرم  دوعواشه یا  ورم  4 همرن ور  ماشوه رو ارشو . داره طرف  اراده و

  ورموه   5  مالنوه  ری ی  برنواموه  یلی.  داره   رد  خرد  بوه  بسوووتگی  همش  و

 لر (.  P1« )كرد هم ومرم  ورمه 4  ماشووه وشی.  ورمه  6  یلی  كنه،  ومرم
ی نی  مالنم وری هركواری، خالی خرد اون  رد  رف او  رو ما نوه. 

« این كوه خردش بخراد چقو ر انرژی ب اره و اوشریتش بواشوووه اون كوار

(P5  .)  عو ی بازم ماگم، مهم ورین چا  علاقه، انگا ه دانشوجر و ما ان

و ولاش و دانش دانشوجریه. هر چق ر دانشوجر خردش ورانمن  باعوراد  

باشوه یا پشوتلار داشوته باشوه وا روشوای ج ی وری رو بترنه پا ا كنه،  
«  عرچ كنه یا م لا نرم ا  ارای مختلف یاد بگاره خالی ماترنه مررر باشه

(P3  .)  خرد  رد نقش و اان كنن ه ای داره. بقاه عرام  وسووها  كنن ه
این امرن وشی خرد  رد اصو  كاریه. خرد دانشوجرئه كه وصومام ماگاره  

درعوش رو زودور ومرم كنه یا دیرور. ب ضواا مملنه به شحا  انگا شوی  

انگا ه كوا ی رو نو ارن. ب ضووواوا اماو  بوه آینو ه نو ارن. یلی اومو ه  قط  
 (.P4« )وقتشر بگذرونه

 

 بحث 

 خرد،  خردی   به  دانشووجریان   وحصووالی   مر قات   به   پژوهشووگران   ورجه 

هو ف این پژوهش،    (. 20) دارد    آمرزشوووی   هم وای مو یریوت   ای عوووابقوه 

اشتحصالان  هایی برد كه از دی  اه  ارغ شوناعایی و وراان آن دعته از مؤشفه 

اشتحصووالی مرورط  نامه و  ارغ مرقع پایان وحصووالات ولمالی، با ولما  به 

هسووتن . در دو دهه اخار، مطاش ات زیادی درباره پاشوور ت وحصووالی  

 . ( 24- 21) ان   دانشجریان و عرام  مؤرر بر آن انجام ش ه 

نشوان داد كه عرام  مؤرر بر پاشور ت   هملاران و  Nonis  پژوهش

شورن   عرام  مرورط  وحصوالی دانشوجریان به دو دعوته عم ه وقسوام می

عرام  مربرط به دانشوجر به دانشوجر و عرام  مرورط با نظام آمرزشوی. 

ان . یک دعوووته عرام  وهرار ذار  به نربه خرد به دو بخش قاب  وفلاک

در طر  دوران وحصوا  كه شوام  مراردی از قرا  انگا ه، پشوتلار، واش  

  پاشوانه دوم عراملی كه اعوت.  هرش و اعوت  اد وحصوالی    و شوخصواتی

  ی دهن  و در بر ارن ه دانشوجر را نشوان می  (Background)  وحصوالی

نرع و عوووط    یرشوووتوه  مراردی همچرن قرلی،  وحصوووالی مقواطع 

های مقاطع قرلی، نمرات دانشووجر در مقاطع قر  و نمرات آمرزشووگاه

 . (25 ،20)اعت    هاهای ورودی و مصا رهكسب ش ه در آزمرن

هوای پژوهش  واضووور منطرق  این عرامو  ووا  و ود زیوادی بوا یوا توه

هوای موا، عرامو  اصووولی دخاو  در اوموام بوه مرقع هسوووتنو . طرق یوا توه

ی  هوای  ردی و  اطوه وحصوووالات، شووورایط از پاش مرجرد، ویژ ی

ی وحصوالی مقاطع قرلی، دو نمرنه از آمرزشوی هسوتن . انگا ه و رشوته

 های پژوهش مذكرر و این پژوهش هستن .  های عانی بان یا تههمسانی

های آمرزشووی از عرام  مهم مرورط با  ها، عوور صوو مطابق یا ته

 در  ،ی وحصووالات ولمالی بردن . به طرر مشووابهولما  به مرقع دوره

هوای مختلف  ی مواهری بان رشوووتوههواوفواوت   ،انNorton پژوهش  

وحصوالات ذكر شو ه وحصوالی، از جمله عرام  مؤرر بر اومام به مرقع 

 های علرمرشووته  در آن دعووته از دانشووجریان دكتری كه  اعووتک برای

زمان اومام وحصالات    كردن ،انسانی وحصا  می علرم  و  هنر  اجتماعی،

های وحصالی  رع  رشتهبه نظر می  (.26)ها برد  ور از عایر رشتهطرلانی

مناعوب برای  مختلف، شورایط متفاووی دارن  و بایسوتی در مررد زمان 

 های مختلف، بازنگری صررت  ارد. اومام وحصالات در رشته

های پژوهش  اضووور، یلی از عرام  مؤرر بر همچنان، مطوابق یا توه 

اومام به مرقع وحصوالات از دی  اه دانشوجریان، اعواوا   روه آمرزشوی و 

برد   همراعوتا Norton   پژوهش بخصورص اعوتاد راهنماعوت. این یا ته با 

اعوتاد راهنما از طریق ا  ایش ولفاق اجتماعی و آكادماک در داخ   . ( 26) 

به   وی مسوتقام بووووور روی مر قات دانشوجر دارد. هرار  گاه و شومحاط دان 

آمرزشووی خرد را با مر قات به اومام    ی كن  وا برنامه دانشووجر كمک می 

های لازم برای پاشر ت را بووورای وی  وووراهم  برعان  و ناووو   رصت 

مشواوره ناكا ی و   ی ب یهی اعوت ع م راهنمایی و یا ارائه . عووووووازد می 

ای  های  ر هنامناعووب نه ونها دعووتاابی به اه اف آمرزشووی و مهارت 

ر ظ نواپوذیر را از ن هوای جرران بللوه زیوان   ، نموایو   را اران را دچوار اختلا  می 

 . ( 28، 27)  مان ناروی انسانی واج  شرایط برای جام ه به همراه دارد ه و 

های شوخصوی شوام  وضو ات شو لی و ی  اضور، مسوئرشات در مطاش ه 

ووههو ، از عرامو  مهم برای ولاش در جهوت ولماو  بوه مرقع وحصوووالات  

(، 29)   ی  ا. باقر  ب ی و اد   رزاده ی غ    ی ها پژوهش   ا ته ذكر شو ن . مطابق ی 

بر   ، وضووو ات وهه  ، ( 31) یی و هملواران  ومنوا ( و 30هملواران )  و  ی رئر  

دار  ا ع م پاشوور ت وحصووالی دانشووجریان وهرار م نی ی ما ان پاشوور ت  

وض ات اشت ا  یلی دیگر از عرام  مؤرر از عری دانشجریان    . ذارد می 

 (32های نارومن  و هملاران ) پژوهش یا ا نتایا این یا ته با نت عنران شو .  

 برد.  همسر   ( 33)   و هملاران   Rowe-Johnson  و 

نظر   بنوابر  بوه مرقع وحصووواو ،  یوک عوامو  مهم دیگر در اوموام 

این یا ته با نتایا  دانشوووجریان، م یریت مشوووللات شوووخصوووی برد. 

( 35اصووو  مرز )  و  یرودبوار  و(  34)  و هملواران  زادهباو روحقاقوات  

، دوری از مشوللات شوخصویرعو  كه به نظر می  .باشو همخران می

از جمله    ، مسووائ  خانراد یت زن  ی دانشووجرییلاخانراده، مشوول

دانشوجریی و باعد ا ت وحصوالی   للاتعراملی اعوت كه م ی  بر مشو

ومامی دانشووجریان مملن اعووت به خربی قادر به م یریت  شوورد. می

با ورجه به این كه جرانان در مشوللات شوخصوی و خانراد ی نراشون .  
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رت خانراده دارن  اما برای وحصا  دور ظااین عن نااز به راهنمایی و ن

 ارد،  مواننو  و كنترشی از طریق خوانراده صوووررت نمیاز خوانراده می

چرا  وحصوا  در دانشوگاه نااز به ومرك  زیاد و  ضوای ذهنی آرام دارد 

از ومرك  ذهنی   در خرابگواه  ازد وام جم اوت  بردن و  برمی  كوه غار 

 . (36)  كاه دانشجریان می

وحصوووالی    در مر قاوترار وذار  هائو  ووسووووورین میلی از مهم

مشوخ  شو ه اعوت كه ماان    .(37) ردی اعوت  دانشوجریان، انگا ه  

هنگوامالوه    داننو میاعووواواو      یواد اری و انگا ه ارورواط وجرد دارد

لازم را داشوته باشون ،  راین  اروراط    ییاد ارن  ان برای یاد اری انگا ه

ور  شوووته، اضطراب كاهش یا ته و خلاقات  وسها  ش ه، مطاشب روان

ا ر  رد بوه این نتاجوه برعووو  كوه .  (39  ،38)  یوابنو و یواد اری نمرد می

  اشات وحصوالی یووووا شو لی او، دعوتاابی به اه اف و ناازهایش را در 

یاب  و صووو مات  پی ن ارد، ناروی روانشوووناختی یاد شووو ه كاهش می

وا آنجا كه  رد از نظر شوناختی در ادامه   اشات     ده انگا شوی رس می

ورانو  در عوووط  اختلا  در انگا ش می  .شوووردخرد دچوار وردیو  می

ا سوواعووات و ر تار عوورب بروز مشووللاوی شوو ه و مق مات ب بانی،  

اضوطراب، ا سورد ی و مشوللات روانی و همچنان ا ت چشومگار در 

و بر عمللرد وحصالی   باعد ش هعمللرد  ردی، اجتماعی و ش لی را  

ز آنجوا كوه انگا ش در . ا(40)   وذاردرار منفی میهدانشوووجریوان نا  وو

انگا ش در دانشوووجریوان پژ نررد  دارد  را برعهو ه  نقش مهمی  وهش 

ونها باعد ا ت كافات وحقاقات دانشوووگاهی   نه وحصوووالات ولمالی،

شورد، بلله اعوراب عورخررد ی، عوركرب اعوت  ادها، اعتراا و یا می

های اخار ناهمگرنی رشووو   آورد. در عوووا مهاجرت آنها را  راهم می

ولمالی با رشو  اقتصوادی و صون تی كشرر   حصوالاتو  اد دانشوجریان و

این   حصوووالاناشتدرخرر برای  ارغ  های اشوووت ا و ع م ایجاد ظر ات

كار علمی در   یعوورب ا  ایش عوورخررد ی و كاهش انگا ه  ،هادوره

 (.41)  آنان ش ه اعت

 مسووتل م و اار   ،ا  ایش جم ات دانشووجریان وحصووالات ولمالی

ت علمی ج ی ، ا  ایش  ههای آمرزشووی، جذب اعضووای هاعووااعووت

بانی نسوری آین ه شو لی پاشور ته و پاش  پژوهشویوجها ات و املانات  

ی وحصوالات ولمالی،  . ولما  به مرقع وحصوالات در دورهآنان اعوت

به عرام  مختلفی بسوتگی در عوط   رد و دانشوگاه بسوتگی دارد. نتای   

وران  درک و شوناخت باشوتری از عرام    اصو  از پژوهش  اضور می

ری ان آمرزشوی برای  مؤرر بر مر قات وحصوالی را ارائه ده  و به برنامه

ری ی مؤررور با ورجه به شورایط متفاوت دانشوجریان و ناهمگرنی برنامه

اوخاذ عوااعوت متل ر متناعوب  های وحصوالات ولمالی كمک كن . رشوته

جای یک عوااعوت وا   درخصورص    های وحصوالی بهبا وضو ات  روه

ها، در شورایط   لی ورازن و كارآم ی باشوتری  روهها و  رشوته  یهمه

 .ایجاد خراه  كرد

 

 گیری نتیجه 

به عرام    ی ل ا ولم   لات ا وحصوو  ی ها در دوره   لات ا به مرقع وحصوو    ا ولم 

دارد. مطاش ه نشان داد كه عرام    ی در عوط   رد و دانشوگاه بستگ   ی مختلف 

  یمرجرد )مانن  رشووته  ش ا از پ  ط ی شووام  شوورا   نه ا زم   ن ی مؤرر در ا   ی اصوول 

   ه،ا )مانن  انگ  ی  رد   ی ها ی ژ  ی مقاطع(، و  ن ا و  اصوووله ب   ی قرل   ی ل ا وحصووو

)مانن   روه  ی آمرزشوو  ی طه ا و پشووتلار( و     ی شووخصوو  ی ها ت ا مسووئرش 

پژوهش    ن ی ا  ا ی ( هسوتن . نتا ی درعو  ی ها اعوتاد راهنما و عور صو    ، ی آمرزشو

عرامو   راهم آورده و بوه   ن ی از ا   ی شوووتر ا درک و شووونواخوت ب   ورانو  ی م 

متفاوت   ط ی مؤررور با ورجه به شورا   ی   ی ر برنامه   ی برا  ی آمرزشو   ان ی ر برنامه 

 . كمک كن    ی ل ا ولم   لات ا ص وح   ی ها رشته   ی و ناهمگرن   ان ی دانشجر 

 

 تشکر و قدردانی 

كوه در    بواشووو  ی م  1401233بوه شووومواره    ی قواو ا مقواشوه منتا از طر  وحق  ن ی ا 

  قات ا وحق   ی ته ا كم   ی ماش   ت ی و با  ما   ب ی اصفهان وصر  ی دانشگاه علرم پ شل 

  له ا وع ن ی اعت. ب     ه ا اصفهان به انجام رع   ی دانشگاه علرم پ شل  یی دانشجر 

 . شرد ی و وشلر م   ر ی ان ركاران وق  دعت   ی ه ا از ز مات كل 
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Components Related to Academic Achievement and Graduating in Time in 

Postgraduate Levels from the Perspective of Students of the Faculty of Medical 

Management and Informatics: A Qualitative Study 

 

Ali Ghaffarian1 , Maryam Moeeni2 , Golrokh Atighechian3 , Sakineh Saghaeiannejad-Isfahani4  

 

Abstract 

Background:  Postgraduate students are under increasing pressure to complete their studies within set time frames. 

This research aims to identify the components related to graduating in-time in the postgraduate courses of the School 

of Management and Medical Information Sciences of Isfahan University of Medical Sciences from the student's point 

of view.  

Methods: This qualitative study was conducted in the first half of 2023. Participants were master's degree students 

entering the year 2013 and later, as well as doctoral students entering the year 2014 and later of the School of 

Management and Medical Information Sciences of Isfahan University of Medical Sciences, who in the approved 

period had successfully completed their courses. The sampling method was convenient and included five students. 

Semi-structured interviews were used to collect research data, either face-to-face or by phone. 

Findings: The result of the research was 12 issues or subthemes, seven themes, and three main themes. Identified 

concepts were classified into the following three main themes: "pre-existing factors," "educational domain," and 

"personal characteristics." 

Conclusion: Graduating in-time postgraduate levels depends on various factors at the individual and university 

level. The research results can provide more understanding and knowledge of the mentioned factors and help 

educational planners plan more effectively, considering the different conditions of students and the heterogeneity 

of postgraduate courses. 
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