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  کی: ینیآموزش بال یهابا استفاده از مدل  یمختلف پزشک یهارده  ران یفراگ  ینیراند بال یاثربخش نییتع

 ی تجرب مهین یمطالعه

 
 5زاده گیب  نیام، 4، مژده دل زنده3ی بیاد مانی، پ2یجاری، بهاره بهمن ب1یمانی کوین

 
 

 چکیده

مطالعه با هدف    ن ی . ا شود ی انجام م   ی ن ی بال   ی در راندها   ی ن ی از آموزش بال   ی است. بخش مهم   ی پزشک   ی رشته   ان ی دانشجو   ی آموزش   ی ز ی ر از اجزاء مهم برنامه   ی ک ی   ، ی ن ی بال آموزش    مقدمه: 

 . اجرا شد   ی پزشک   ی رشته   ان ی در دانشجو   ی ن ی آموزش بال   ی ها با استفاده از مدل   ی ن ی بال   ی راندها   ی اثربخش   ی بررس 

  ی افضل   مارستان ی انتخاب شدند در ب   ی که به صورت سرشمار  ی ن ی بال   د ی نفر از اسات   8و   ان ی نفر از دانشجو   37با مشارکت   ی به صورت تک گروه   ی تجرب  مه ی ن   ی مطالعه  ن ی ا   ها: روش 

اعصاب، غدد و نوزادان بخش اطفال    ی ها شن ی روت   در   ی آموزش   ی و مداخله   ی کار طراح   م ی و تقس   ی ده گزارش   ، ی ش ی نما   ، ی کرمان انجام شد. چهار مدل نظارت   ی پور دانشگاه علوم پزشک 
،  Wilcoxon  ی ها با استفاده از آزمون   ی کم   ی ها . داده د ی کسب گرد   افته ی ساختار    مه ی ن   ی ها کنندگان با مصاحبه مشارکت   دگاه ی و د   ی مداخله با آزمون قبل و بعد بررس   ی اجرا شد. اثربخش 

Mann-Whitney    وKruskal-Wallis   انجام شد   ی از نوع قرارداد   یی محتوا   ل ی با استفاده از روش تحل   ی ف ی ک   ی ها و داده . 

ی اثر تقریباً بزرگ  ( )با اندازه Z ،0001 /0  >  P=    - 4/ 135( وجود داشت ) 87/ 2 ±  9/ 01( و بعد از مداخله ) 74/ 4 ± 9/ 08دار از نظر آماری بین نمرات قبل ) اختلاف معنی   ها: یافته

48 /0    =r  .) طبقه( را مشخص ساخت   4های آموزشی ) طبقه( و فاکتورهای تأثیرگذار در اجرای مدل   4طبقه(، معایب روش جدید )   11های کیفی مزیت های روش جدید آموزش ) یافته. 

  زه ی انگ   جاد ی خود محور، ا   ی ر ی ادگ ی   ی ها توسعه مهارت   ، ی م ی مهارت کار ت   ت ی از همتا، تقو   ی ر ی ادگ ی منجر به    تواند ی کوچک م   ی ها گروه   ی ده آموزش با شکل   د ی روش جد  گیری: نتیجه

 . شود   ی ن ی تفکر و استدلال بال   ت ی و تقو   دار ی و نسبتاً پا   ق ی عم   ی ر ی ادگ ی و رغبت،  

   یآموزش؛ پزشک ؛یمدل؛ آموزش ؛یراند آموزش   واژگان کلیدی: 

 
با    یمختلف پزشک  یهارده  ران یفراگ  ینی راند بال  یاثربخش  نیی تع  .نیام  زاده   گیمژده، ب   ، دل زندهمانیپ  یبیبهاره، اد   یجاری، بهمن بکو ین  یمانی  ارجاع: 

 . 177-167 (:806) 43؛ 1404مجله دانشکده پزشکی اصفهان . یتجرب مهین یمطالعه کی: ی نیآموزش بال یهااستفاده از مدل

 

 مقدمه

هکل  ررموی  مئکککنوش ن  تر ن چکلش آموزش پزشککک یک   ی مز م  

ی به دش ل مئککنوش    آموزش پزشکک . ممریزه  پزشکک ی ورککوو م کک 

هل مز مهم   ی حئکککل ککک    آموختگلن آن دو برمبر جلن منئکککلندمن 

م کنم   ی کهه مز  م کککک .  بکرم   بکرخکوودمو  تکشش  وکویک       ککفک کموتکاککل  

. آموزش دو (1)بلشکک   یک بئکک لو م   میآموزش پزشکک هل    کک ئککت 

م  مز دمن  ی هنر م ک  ی ن لز به تمر ن ی آم زهعلوم پزشک هل   وشکته

برم  به د ک  آیودن م لو  دو    می   ممن ی شکه ه مویت   میلی  

دمود. به هم ن عل   لدگ ر  دمنرککیو لن پزشکک ی دو می   آموزش  

م   ی هه  موودتوجکههکل   کلدگ ر   بکلش نی بکه دش کل ررمه  آیودن رریککک 

  آموزشکی به  عنومن    جز  م کل کی دو برنلمهیرمو گررته م ک  ی به

  . (2)آ   شملو می

هل  پزشکک ی به منروو مرزم    هل ی وه دمنرکک  ه  ی مز رتلش  

ونن ک م کتفلده مز ومن هل   تومنمن   بلش نی دمنرکیو لن مز آن م کتفلده می
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هکل  میکککلی دو آموزش  بکلش نی م ککک . ومنک هکل  بکلش نی جز  رتکلش ک 

هل   لدگ ر  مز یه ل  وین  وه رریک دمنرکیو لن پزشک ی به شکملو می

گ ر ک  هل  بریرمو  موتهکل،ک شکککرل حل وئکککا دمن  بلش نیک م کلو 

دهنک   ررمگ رمن منتاکل  میم  گر  وم بکه  منیکلم متکل نکل  ر ز  ی ی حررکه

. دو حل  حلضککرک آموزش بلش نی به یککوو  برگزمو  ونفرمن   ل (3)

شکود وه بل حووو م تلدک تت مد  هملن ومن  بلش نی بر بئکتر ب ملو منیلم می

. نتل ج مطلشتل   (4)گ رد  ز لد  دمنرکیوک ولویوز ی د کت لو یکوو  می

 ک5)ده  وه آموزش بلش نی یضککت   نلمطلوبی دمود متت د  نرککلن می

پل  ن ومن هل  بلش نی ی نلمطلوب      ف به وی دو بتوکی مز مطلشتل    (6

 مشلوه ش ه م  .   (7)بودن وین  ونونی منیلم ومن  بلش نی  

هکل  ززم  آموزش بر بکلش ن ب مکلو مگرچکه همرمه بکل وئکککا م کلو 

؛ ممل همرمه بل  (8)بلشک     دمنرکیو لن پزشک ی میمتو کته حررهبرم   

ی برم   لدگ ر  دمنریو لن ن ئ . دو م لن تملمی  ی ولرمثربخری ززم 

آموزش دو ومن هل    خصوص  بهی ی ن آموزش بلشمر ش  موجود دو 

هکل  مختل  توجکه  بکلش نی بکل ک  بکه چکلش  حوکککوو دمنرکککیو کلن بکل وده

ت   هل   لدگ ر  برم  ت ررمه  آیودن رریک   چرموهم  دمشک   ی هه

بلشککک  ی تل زملنی وه ررمگ رمن مز میکککو  میش ه آموزش ی  لدگ ر  می

تومنن  دمن   دمنریو لن م ن رری  م    لدگ ر  وم ن مشته بلشن ک نمی

هل  م کل کی ززم برم  پزشک  شک ن وم وئکا بلش نی خوب ی م لو 

هل  مختل  دو ونن . بل توجه به مهم   حوکککوو دمنرکککیو لن بل وده

وگ ر وردن آن ل دو ررم ن  آموزشک م ککتفلده مز ومن هل  بلش نی ی شزیم د

هل ی  ل م کترمته  منل کا آموزشکی وه بل م کتفلده مز آن بتومن تملمی  م  

دمنرکیو لن وم مز مبت م  شکریآ آموزش بلش نی تل منت ل  آن دوگ ر نمود 

بنلبرم ن ززم م ک  وه به دنهل  ب هود یضکت   آموزش   بلشک .ززم می

دو ومنک هکل  بکلش نی بکلشککک  . شکیم هک ی م ن تیا ک مرمحی  ک  مطکلشتکه  

هکل  آموزش بکلش نی  م  بکه یکککوو  ن مکه تیربی بکل وکلوبرد مک  مک مخلکه

  پزشک ی م ک  تل م زمن  برم  میش ن بلو دو آموزش دمنرکیو لن وشکته

 مثربخری آموزش وم موود برو ی یرمو ده  .  

 

 هاروش

 کنندگاننوع مطالعه و مشارکت

  - آزمون   ن مه تیربی به یکوو  ت  گریهی بل مرل پ  م ن مطلشته

نفر مز  8  پزشک ی ی  نفر مز دمنرکیو لن وشکته 37آزمون بر وی  پ 

ممفل   م کلت   بلش نی وه به شک وه  کرشکملو  منتخلب شک ن  دو گریه 

 پوو دمنرگله علوم پزش ی ورملن منیلم ش . ب ملو تلن آموزشی مرولی

 معیارهای ورود و خروج  

مز    عهکلو  بودنک   بکه مطکلشتکه  یوید دمنرکککیو کلن  ( 1مت کلوهکل  

  پزش ی دو ماطع ولوآموز ک ولویوز  ی وز  نتی دو  دمنریو لن وشته 

( تمل ل به شکرو  دو  2هل  بخ  ممفل  دو زملن منیلم مطلشته؛  ویت رکن 

(  1آزمون. مومود  مز یه کل   آزمون ی پ  ( شکککروک  دو پ   3مطکلشتکهک  

( ع م د کتر کی به ررد به 2جلئکه دو ومن هل  بلش نی؛    3غ ه  ب   مز 

دش کل رو ک ب مکلو  ی ... بکه عنومن مت کلوهکل  خرین دو نرر گررتکه شککک . 

( م لت    وه مئنوش    1مت لوهل  یوید م لت   به مطلشته عهلو  بود مز  

( تمل ل به 2ر ع  ه دمشککتن ؛  آموزش دمنرککیو لن دو ومن هل  بلش نی وم ب 

 هل.  هل  آموزش بلش نی دو ویت رن ( مجرم  م   3شرو  دو مطلشته؛  

 اقدامات قبل از اجرای مداخله آموزشی 

هلک  ک می ممل  ززم دو خصکوص مرمحی م  م مخلهیهل مز مجرم   

ی برم   وکلوگکله آموزشکککدو ومنک هکل  بکلش نی ی    آموزش   وتکلبهکه   ت  که

ی برگزمو گرد  . به  آموزشک   هلم  منروو مجرم    کلز  م کلت   به  آگله

ک تیرب ل   (13-9  ک4)  متون یبرو هل  آموزشی مز  منروو مرمحی م  

ت   تیا ک ی نررم  متخصکصک ن آموزش پزشک ی م کتفلده شک . می 

هل  آموزش بلش نیک  چن  ن جلئکه حوکوو  ی میلز  دو ومبطه بل م  

هکل نئکککهک  بکه مجرم دو آموزش دمنرکککیو کلن  ی وی  رد آن  هکلمنومآ آن

ی  دهگزموشیک رک نملیک  نرلوتم    4پزشک ی بی  شک  ی دو میموآ 

مرمحی گرد  . توضکک یل  ت م لی مرته  بل هر م  ک   ولو    تائککی 

  B2n.ir/z93983چگونگی مجرم ی تصکو ر شکملت   هر م   دو ش ن   

یلبل مرکله ه م ک . دو ولوگله آموزشکی توضک یل  ی ممشعل  ولملی 

بکل هر وک مم مز مک   هکل دو مخت کلو  هکل ی چگونگی مجرم  آندو ومبطکه 

برمنگ ز دو ومبطه  ی چلش م کلت   یرمو دمده شک  ی  کتمز  ی مومود مه    

هکل  آموزشکککی موود بیک  یرمو گررک . بتشیه دو خصکککوص بکل مک  

ت م ککل  مرل زمککلن  مکک مخلککهک  مجرم   زمککلن  مکک    مکک مخلککهک  و ز  

 آزمون ی ... ییه  ش . آزمون ی پ هل  پ  پر رنلمه

 ی آموزشی:  مداخله 

رلز    ککه هل  آموزشککیک ت و   بلش نی دودو ویش ج    بل م  

  م    نوآ  به  توجه وه بلشکککود بلش نی منیلم می یهلک ح ن ی بت  مز ومن 

  ت     تتلمل  م کک . نیوه  م   متفلی  هر دو رلز   ککه  م ن  آموزشککی

 تیو ز ی  ل  بلش نی  گ ر گزموش پ رکرر ک تصکم    بل ه ی ت  ه دوملنی

  بل   بلش نی  م ککتلد ب ن  م شککه ه تتلمش  به یککوو  م کک . م ن  مرمیه 

  بل   دمنرککیو لن وده تر نپل  ن ملوپ هی مز  تتلمل   دمنرککیو لنک تملمی

  بل   بلش نی  م ککتلد  ب ن  دی مرره یککوو   به   ل  ی دمنرککیو لن  وده  بلزتر ن

م کک .    م نترن  بلش نی بل  م ککتلد  ی  م ککتلجر  م نترنک بل  وز  ن  وز  ن ک

  عنومن   بلشک . به  متفلی   تومن می م    هر دو  بلش نی  م کتلد  بتشیه نا 

  گر مرله ه  م ن ه  ل ی  دمشته  نرلوتی نا   م   مم ن  بلش نی  م تلد  مثل 

  منتخلب   برم  .دمود برع  ه  وم  دهن هآموزش  نا   مییل  گلهی  ی  بلشک 

 مز  م کک  یهل ززم  بلش نی ومن   برگزمو  ویز  دو  آموزش  منل ککا  م  

 کط      لدگ ر ک  مه می  یه ل مز  مومود   به  بلش نی  م کتلد ومن ک  برگزمو 

  بکل ک    وکه  بکلش نی  میتوم   ی  آموزشکککی  منترکلوم   ررمگ رمنک  بکلش نی  دمن 

  بل   نرککئککتی  بلش نیک ویت رککن  مبت م  دو .نمل    توجه ت و   شککودک
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  به  آموزشککی  هل م    بل  ومبطه دو تل شککودمی ت موک د  ه دمنرککیو لن

 دو دمنرککیو لن  تائکک    نیوه  هلکبل م   دمنرککیو لن  آشککنل ی  منروو

 نرر شود.   تهلد   آموزشی  منترلوم  ی  هلگریه

  هل  گریه  به  دمنرککیو لن به خصککوص م ککتلجرهلدو م ن ویشک  

ب ملو    بلش ن بر دمنرکیو لن مز  ومتر   ووچ  تائک   می شکون  تل تت مد

هل   حوککوو  لبن . دو ویش آموزشککی ج    یهل مز شککریآ ویت رککن

بن   ی بر م کل  نفر( گریه 37بلش نی بخ  ممفل ک تملمی دمنرکیو لن )

(. 1)جک ی     یرمو گررتنک  Cی    Bک  Aهکل   تمکل کل شکککخصکککی دو گریه

معصکلبک   -2یلاک    -1هل   ومن هل  بلش نی بخ  ممفل  شکلمل ویت رکن

-گکوموش  -6ویمککلتکوشکو  ک  -نکفکریشکو    -5نکوزمدمنک    -4غکک دک    -3

   عفونی بود. دو مجرم  مک مخلکه   -8آشر   ی  -آ ککک   -7مکلتوشو  ک  ه

هکل  غک دک نوزمدمن ی دو ویت رکککن  Cی    Bک  A   هکلگریهآموزشکککیک  

  دیوه زملن  م  . ول وردن  لر  دوی وم وزشککم مخله آممعصککلب  

ویز بود. دو مبت م  شکریآ    81هل  م مخله  گریهم مخله آموزشکی برم   

ی منیلم نرک   م مخله آموزشکویز می  ه چ   10هل  بلش نی برم   ویت رکن

هل به ویش ومن  وش ک   بود. ه ی مز مجرم     آموزش گریهی نیوه

  آموزش دو وکه دمنرکککیو کلن نیوهومنک  بکل ویش وش ککک ک  م ن بود  

هل   ویزک پر رنلمه  10ومن هل  وش    وم تیربه ونن . دو منت ل  م ن  

دو ومبطه بل برو کی د  گله دمنرکیو لن مز ومن هل  بلش نی بل    آزمون  پ

هل  م مخله ت م ل گرد  . دو مدممهک میش ن  ویش وش    تو   گریه

 Bویزک برم  گریه   28برم  مک     A  گریه   برم  آموزشکککی مک مخلکه

ویز منیلم شک . دو   29برم  م     Cویز ی برم  گریه   30برم  م    

آزمون برو کی د  گله دمنرکیو لن    پ منت ل  هر ویت رکنک پر کرکنلمه

  ل  کت م  Cی    Bک  Aهکل   گریه  تو ککک ی بکل ویش جک  ک   ن ومنک  بکلشمز  

ومبطه    نررم  م کلت   ی دمنرکیو لن دو  ناطه  کم مخله. دو منت ل     گرد

 .   گرد  ن  تتی مز مر ک مصلحهه  آموزش   م مخلهبل  

دو ویش ومن  بلش نی وش ک   ت   دوملنی شکلمل م کتلدک ولوآموزمن  

هکل بر بکلش ن ب مکلومن حکلضکککر ی دو یکککوو  شزیم وکلویوزمن ی وز ک نک 

  یهل مز ومن  به مترری ب ملوک  شکون  ی بر م کل  ی ز   منیلم شک همی

پردمزن . به موو متمو  دو ومن   هل میبرو ککی پرین ه  می د ی متل نه

گ رد ی تملمی  بن   دمنرککیو لن یککوو  نمیبلش نی وش کک  ک گریه

شکود. آموزش دو بلز   کر مر   ی بل حوکوو م کتلد مربومه منیلم می

  وش ک     بلش نی  آموزش ویش ذور م ن ن ته حلئز مهم   م ک  وه دو

ت  ت     ی ز    به  بلش نی  م کتلد  همرمهی بل دمنرکیو لن  تملمی دو آن وه

  هل  گریه  دهیش ل  بل  دمنریو لن  آموزش  ی حیی پردمزن کب ملومن می

  تاو     همتلک مز   لدگ ر   یه ل مز م می ن ل  تل  شککود  ووچ  ه م  

  منگ زه  م یلد  خودمیووک   لدگ ر   هل م لو   تو ته  ولو ت میک م لو 

 ی  تف ر  ی  پکل ک مو  نئکککهتکلً  ی  عم ک    کلدگ ر   دو دمنرکککیو کلنک  وغهک   ی

 .تاو   شود  بلش نی  م ت ز 

ی  کننده در مداخله: مشخصات دموگرافیک دانشجویان شرکت 1جدول 

 آموزشی 

 دانشجویان
 های مداخلهگروه

 جنسیت
 Cگروه  Bگروه  Aگروه 

 8 8 9 کارآموزان 
 18 زن

 7 مرد

 2 2 2 کارورزان 
 6 زن

 0 مرد

 2 2 2 دستیاران 
 5 زن

 1 مرد

 میانگین سن

 )انحراف معیار( 

54/25 

(09/3) 

92/25 

(42/2) 

17/26 

(79/2) 
 37 جمع کل

 

   هاآوری دادهابزار جمع

به منروو برو کی و ف   ومن هل  بلش نی مز د  گله دمنرکیو لن یهل  

م  وه ویم ی ی پل ل ی آن ی بت  مز م مخله مز پر ککرککنلمه خود  ککلخته

بخ  بود. بخ  می    2م کتفلده گرد  . م ن پر کرکنلمه شکلمل  تأ    شک   

ونن گلن  م ن پر کککرکککنلمه مربو، به ممشعل  دموگرمر   مرکککلوو 

  تیصک لی( بود. بخ  دیم م ن پر کرکنلمه شکلمل  )جن ک  کن ی وده

( تکل  1گز نکه مز وکلمشً مخکلشف  )  5گو که بر وی   ک  م   ش  ر     22

-14)هل  م ن پر کرکنلمه بل برو کی متون ( بود. گو ه5ولمشً مومرا  )

بکل م کککتفکلده مز نررم  ت   تیا ک تک ی ن گرد ک . گو که  (16 هکل   ی 

گو ه(ک مرکلوو  ی  5پر کرکنلمه مرته  بل و ف   برگزمو  ومن  بلش نی )

گو که(ک تیربکه ی   2گو که(ک نا  م کککلت ک  دو ومنک  )  3تتکلمکل دو ومنک  )

گو که(ک تکأث رم     3گو که(ک نر  ومنک  بکلش نی )  4هکل  ررمگ رمن )م کلو 

گو ه( بود.  1گو ه( ی وضکل   ولی مز ومن  ) 4ویمنی ی منگ زشکی ومن  )

به منروو تت  ن ویم ی ی پل ل ی پر کککرکککنلمه مز معتهلو میتوم ی آزمون 

نفر مز  4می د م کتفلده گرد  . ب  ن منروو پر کرکنلمه ت ی ن شک ه به  

وزش پزشک ی تیو ل دمده شک  ی نررم  میکشحی مومئه  متخصکصک ن آم

شک ه دو پر کرکنلمه معمل  گرد  . پل ل ی پر کرکنلمه بل م کتفلده مز آشفل   

 تأ    ش .   r=  88/0ورینهلخ  

به منروو تت  ن د  گله دمنرکیو لن ی م کلت   مز ومن هل  بلش نیک مز 

مصککلحهه ررد  به ویش ن مه  ککلختلو لرته بل  ککتمز  بلز وه ویشککی  

ونن گلن م ک ک م کتفلده شک  متتهر برم  وئکا ممشعل  مز مرکلوو 

ونن گلن بل ویش مهتنی بر ه یک بطوو دمیملهلنه ی بل  . مرکککلوو (17)

وضکککل ک  آگکلهکلنکه شکککفکلهی یمود مطکلشتکه شککک نک . مشک منتخکلب  

هل  خود وم بل ( م لت    وه آموزش1ونن گلن عهلو  بود مز  مرلوو 

هل   ( دمنرکیو لنی وه دو ویت رکن2ویش آموزشکی ج    مومئه دمدن ک  

( دمشکتن  3بلش نی معصکلبک غ د ی نوزمدمن بخ  ممفل  شکرو  دمشکتن ک  

بکل مررمد یمجک    بتک  مز همکلهنگی  تمکل کل برم  شکککروک  دو مطکلشتکه. 
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مت کلوهکل  یوید بکه مطکلشتکه برم  منیکلم مصکککلحهکهک بر حئکککا تمکل کل 

ونن گلنک میلی خلو  دو ب ملو کککتلن میل برگزمو  ومن   مرکککلوو 

هل تت  ن گرد  . دو آغلز هر مصکلحهه توضک یلتی  برم  منیلم مصکلحهه

هکل   پ رممون هک ی مز مصکککلحهکه ی شکککرم   م کککتفکلده مز یکککیهک 

هل هل بر م کل  مشهلآ دمدهونن گلن مومئه شک . تت مد ن ل ی نمونهمرکلوو 

مصکککلحهکه بکل   10مصکککلحهکه بکل م کککلت ک  ی   4تت  ن گرد ک  )دو میموآ 

هل تو ک    ی مز معوکل  ت   پهیه   دمنرکیو لن منیلم شک (. مصکلحهه

وه آشکنل به رن مصکلحهه دو مطلشتل  و فی م ک  منیلم شک . هر    مز 

هل بل  ککتمزتی بلز ی میوو  مز م ن یه ل شککریآ شکک ن    بر  مصککلحهه

  برگزمو  ومن  بلش نی بل  م  وه دمشکت   به نرر شکمل نیوهم کل  تیربه

هل  آموزش بلش نی چگونه بود؟«ک  نال، یو  آموزش  م ککتفلده مز م  

هکل  آموزش بکلش نی دو ومنک هکل چ ئککک ؟«ک  بکل م کککتفکلده مز وکلوبرد مک  

لش نی همرمه بل چه مرکک شتی م کک ؟«ک  مز هل  آموزش ب  ولوبرد م  

هکل   نرر منتاکل  ممشعکل  دو بتک  دمنرکککی ی م کلوتی م کککتفکلده مز مک  

هل   ک  چه رلوتووهل ی دو مجرم  م  آموزشککی چگونه بوده م کک ؟«

آموزش بکلش نی تکأث رگکیمو م ککک ؟« ی  کککتمزتی د گر وکه بکل توجکه بکه  

گرد  .  ونن ه مطرل میهل  منیلم شکک ه مز مری مرککلوو یککیه 

ونن ه هر جل وه ززم بودک بل م کتفلده مز  کتمز  پ گ ر  ملنن   مصکلحهه

تومن   ب رکتر توضک   ده  ؟«ک  آ ل مطلا د گر  هئک  بخومه     می

ونن گلن وم ویشککن ی دو م ن موود توضکک   ده  ؟« پل ککا مرککلوو 

 ورد.ممشعل  ت م لی وم مخی می

 ها:  تحلیل داده

هل  پرمون گی  هل دو بخ  ومیک مز شکلخ به منروو تیل ل دمده

)م لنگ ن ی منیرمی مت لو( ی بل توجه به بریرمو  شکککرم   نلپلوممتر    

برم  متغ ر جنئککک ک  ی مز آزمون  Mann-Whitney Uهل   مز آزمون

Kruskal–Wallis  تیصک لی م کتفلده شک . همهن ن  برم  متغ ر وده  

مکاککل ئککککه پک ک بکرم   نکمکرم   بک کن  پک    ی  آزمکون  آزمکون  مز  آزمکون 

Wilcoxon  آیو  بل م کککتفلده مز هل پ  مز جمعم کککتفلده شککک . دمده

 ,version 21, IBM Corporation) 21   نئکککخکه SPSSمرزمو  نرم

Armonk, NY  دمو  آمکلو   تیل کل یرمو گررک . متنیی  ( موود تیز که

 دو نرر گررته ش .   05/0دو  ط   

هکل  و فی بکل م کککتفکلده مز ویش تیل کل میتوم  و فی مز نوآ دمده 

وننک هک  . پ  مز مصکککلحهکه بکل هر شکککروک  ( 18) یرمودمد  تیل کل شککک نک   

نمود ی پ لده می  وی  ولغی  ولمه به ولمه  وم  هل ونن هک مصککلحهه مصککلحهه 

هکل بکه  ورد تکل دوک ولی مز آن متن هر مصکککلحهکه وم چنک  ن بکلو مطکلشتکه می 

تیل کل وم منیکلم دهک . پ  مز مریو ی بکلزخومنی    ی   آیود ی تیز که د ککک   

هلک جمش  ول    ی مفله   میکلی مرکخ   خ  به خ  متن مصکلحهه 

میش ه بر م کل  مرکلب  ک   مز و بن    هل و  دمده شک . پ  گرد   ی به آن 

 حلیککل  مز و هل  متنل ی وه  به  و هل دو    مهاه یرمو گررتن  ی بل توجه 

ز ر مهال  ترک  ل شک  ی دو ن ل   بل مدغلم مهال ک مهال  میکلی  شک ک 

 مال ئک   مز  م کتفلده  بل  میاک  ن ل    م کتخرمن گرد  . دو  میاک  تو ک  

 بن   موود د کته  دو  د گر  بلو      ی  ویشکن ورد  مهاه وم  متنی هر  دمئ ک 

 نمود. تملمی مرمحل و  گیمو ک  گ ر  تصککم    یهل  ممشعل  دو مرمحل 

مدممه دمشککک . به منروو منیلم   تیا ک  جر لن  دو ول  بن   ی مهاه  تیل ل 

م کتفلده شک . به منروو حف     2015مرزمو یود نئکخه هل مز نرم تیل ل دمده 

ویم یک دیک  ی م کککتی کلم پهیه  مت کلوهکل  یکلبکل یهو  بودنک یکلبل ک   

 .   ( 19) پی ر  وعل   گرد    ممم نلنک یلبل   تأ     ل تأ   پی ر  ی منتال  

مخی وضککل    ممشعل  ی بودن میرملنه شککلمل میککو  مخشیی

مصکلحهه   ی ضکه  ج   مصکلحهه ونن گلنمرکلوو  مز آگلهلنه شکفلهی

حک   مز برخوودمو وعکل ک  گرد ک .  ومزدمو  ی نکلمیبی حف  ضکککمن

مخشیی د گر  مشحرکل  مز جملکه زمکلن هر دو مز پهیه  گ ر ونکلوه

وککه گککرد کک .   بککود  مخککش     ن ککموعککل کک   وکک   بککل  مککاککلشککه 

IR.MU.REC.1396.3.165   به    میککف لن  یدو دمنرککگله علوم پزشکک

   منیلم و   .

 

 هاافته ی

  پزشک ی حوکوو دمشکتن  وه مز م ن  دمنرکیو  وشکته   37دو م ن مطلشته  

  6دویک ( ی   16/ 2نفر ولویوز )   6دویک (ک   67/ 6نفر ولوآموز )   25تت مد  

دویککک ( بودنک . م کلنگ ن  کککنی )منیرمی مت کلو(    16/ 2نفر د کککت کلو ) 

  29بود. مز نرر جنئک      25/ 86 ±  2/ 73ونن گلن دو م ن مطلشته  مرکلوو  

 (. 1دوی ( بودن  )ج ی    21/ 6نفر مرد )   8دوی ( ی  78/ 4نفر زن ) 

ی نمرات ارزشیابی راند کلاسیک و راند های کمی مقایسه یافته 

 آموزشی با روش جدید   

منروو تت  ن مثربخرککی م مخله آموزشککیک مز میموآ نمرم  به  

ترت ا  م ن    ن ل ی پر کرکنلمه م کتفلده شک . به  عنومن نمره  کتمز  به  

دمو مز  مختشی متنی   Wilcoxonدمو  هکل  عشمک  نتکل ج آزمون وتهکه 

=  - 4/ 135نرر آملو  ب ن نمرم  یهل ی بت  مز م مخله وم نرکلن دمد ) 

Z  0/ 0001ک  >  P  0/ 48  مثر تار هکلً بزو  بل من مزه   =r  وه  موو  (. به

ی بتک  مز    74/ 4  ±  9/ 08م کلنگ ن نمرم  یهکل مز برگزمو  مک مخلکهک  

بوده م ککک  ی م ن مختشی مز نرر    87/ 2  ±  9/ 01برگزمو  مک مخلکه  

بود. تیز که آمکلو  متنی  بکل  ی تیل کل   دمو  ب رکککتر  دو ومبطکه  هکل  

   تیصکک لی ن ز منیلم شکک . نتل ج آزمون متغ رهل  جنئکک   ی وده 

  Mann-Whitney U هل  دمو نمره   تفلی  غ رمتنی دهن ه ک نرکککلن

دمنرکککیو لن یهل ی بت  مز م مخله به تف    جنئککک   بود. بر م ن 

 ( ی پئکککر  Md=    75ک  n=   29م کککل  نمرم  دمنرکککیو کلن دختر ) 

 (8    =n  74ک    =Md ( مز مک مخلکه   ک P=    0/ 853ک  Z=    - 0/ 185( یهکل 

  111    =U دمنرککیو لن دختر  ( بل نمرم  آن( 29هل   =n 90ک  =Md ک)

  ک Z=   - 1/ 22( بت  مز م مخله ) Md=  81ک  n=  8)دمنرککیو لن پئککر  

http://jims.mui.ac.ir/


 

 

 
http://jims.mui.ac.ir 

 انو همکار یمانی کوین ینیآموزش بال یهابا استفاده از مدل یپزشک انیدانشجو ینیراند بال

 171 1404 بهشتیدوم ارد ی/هفته806 یشماره/  43سال –مجله دانشکده پزشکی اصفهان 

222 /0    =P  83ک    =U دمو  نک مشککک . نتکل ج آزمون  ( تفکلی  متنی

Kruskal–Wallis   دمنرککیو لن یهل ی    تفلی  نمره دهن ه نرککلن  

  تیصککک لی )ولوآموزمنک بت  مز م مخله آموزشکککی بر م کککل  وده 

  یهل مز م مخله آموزشککیک  بلشکک . دو نمرهولویوزمن ی د ککت لومن( می

 046/0د کت لومن ی  ک   ولوآموزمن ب رکتر ن م لنگ ن نمره وم دمشکتن  )

 =P  155/6ک  =Chi-squareوکه دو موز کلبی بتک  مز مک مخلکه(ک دوحکلشی  

  آموزشکی  آموزشکیک د کت لومن ی ولویوزمن ب رکتر ن نمره وم به م مخله

(. مهک نتل ج به د ک   Chi-square=   864/9ک P=   007/0دمده بودن  )

( ی بت   Md=   77  م لنه بلزتر  یهل مز م مخله )آم ه د ککت لومن نمره

( وم دو ماکل ئکککه بکل دی گریه وکلویوزمن بکل ماک مو  Md=   95مز مک مخلکه )

( یهکل مز Md=    76( ی وکلوآموزمن بکل ماک مو م کلنکه )Md=    68م کلنکه )

ک  Md=   87  آموزشکی )ولویوزمن    آموزشکی ی بت  مز م مخلهم مخله

    من .( گزموش وردهMd=  86ولوآموزمن  

های کیفی نظرات اسااتید و دانشاجویان از راند آموزشای با  یافته 

 روش جدید

م کتلد بلش نی شکرو  دمشکتن  وه همگی زن بودن .    4  ک هل دو مصکلحهه 

م ن م ککلت   دموم  م موک رو  تخصکک  نوزمدمنک رو  تخصکک  غ د 

  39وودولن ی رو  تخصک  معصکلب وودولن بودن . م لنگ ن  نی م لت    

نفر م ککتلد لو بودن .    3نفر دمنرکک لو ی  1  علمی   ککل  بود. مز شیلر وتهه 

مرد( وه   3زن ی   7نفر بودن  )   10هل  ونن ه دو مصکلحهه دمنرکیو لن شکرو  

نفر د کت لو بودن . م لنگ ن    1نفر ولویوز ی    2نفر ولوآموزک    7مز م ن تت مد  

  35 کل  ی د کت لو    26 کل ک م لنگ ن  کنی ولویوزمن   24 کنی ولوآموزمن  

هل  ویش ج    آموزشکی ( مز   1هل ی تیل ل دمده   کل  دمشک . تیز ه 

( رکلوتووهکل   3ز رمهاکه ی   4ش جک  ک  دو ( متکل کا وی 2ز رمهاکهک   11دو 

مهاه( وم مرخ   لخ . م ن    4هل  آموزشی ) تأث رگیمو دو مجرم  م   

 نرلن دمده ش ه م  .   4تل   2نتل ج دو ج می   

 

 د یبا روش جد ی نیآموزش در راند بال یهات ی: مز2جدول 
 طبقه فرعی  زیرطبقه طبقه اصلی 
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 های آموزشی های خاص مدل ویژگی

 های آموزشی متنوع بودن مدل  ▪

 های آموزشی جالب بودن مدل  ▪

 ها )امکان ایجاد تغییر در آموزش از سمت استاد به سمت دانشجو( پذیر بودن مدل انعطاف  ▪

 انتقال بهتر دانش پزشکی  ▪

 دانشجویان ایجاد حس کنجکاوی در  ▪

 بندی دانشجویان بر بالین بیمار گروه ▪

 حضور تعداد کمتر دانشجویان بر بالین بیمار  ▪

 سازی دانشجویان برای آموزش آماده 

 ایجاد آمادگی در دانشجو برای یادگیری قبل از برگزاری راند بالینی ▪

 تر های پایین ایجاد آمادگی در دانشجو برای آموزش دادن دانشجویان رده  ▪

 ایجاد آمادگی قبلی در دانشجو برای آموزش  ▪

 آموزش هدفمند 

 بندی دانشجویانافزایش کیفیت آموزش به دلیل گروه  ▪

 ی دانشجویان ی آموزش متناسب با سطح /رده ارائه  ▪

 یادگیری موضوعات آموزشی با جزئیات بیشتر ▪

 ی بهتر موضوعات آموزشی از طرف استاد ارائه  ▪

 دانشجو محوری تغییر آموزش به سمت 

 پذیر شدن دانشجویان مسئولیت  ▪

 ی بالاتر درمانی به دانشجویان رده   -واگذاری مسئولیت آموزشی ▪

 تقویت یادگیری مستقل در دانشجویان  ▪

 استفاده از همتا و یادگیری از همتا در آموزش  ▪

 افزایش مشارکت دانشجویان 

 دخیل شدن دانشجو در آموزش  ▪

 هنگام برگزاری راند و بعد از آن مشارکت فعال دانشجویان در  ▪

 دو طرفه بودن آموزش  ▪

 درگیر کردن دستیاران و کارورزان در آموزش دانشجویان ▪

 بهبود تعاملات بین فردی 

 )استاد، دانشجو، بیمار( 

 افزایش تعاملات بین استاد و دانشجویان  ▪

 افزایش تعاملات بیشتر بین دانشجویان و بیمار  ▪

 کارآموزان با رزیدنت افزایش تعاملات بین  ▪

 افزایش اعتماد بیمار به دانشجویان  ▪

 افزایش همکاری بیماران به علت تعداد کمتر دانشجو  ▪
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 )مدممه(  دیبا روش جد ی نیآموزش در راند بال یهات ی: مز2جدول 
 طبقه فرعی  زیرطبقه طبقه اصلی 
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 یادگیری بیشترهای فرصت

 فراهم بودن فرصت بیشتر برای پرسش و پاسخ  ▪

 نظر بیشتر در مورد کیس بالینی در هنگام برگزاری راند امکان بحث و تبادل  ▪

 گیری و انجام معاینات فیزیکی حال فراهم بودن فرصت کافی برای شرح  ▪

 ی بهتر بیمار به دلیل کم بودن تعداد دانشجویانامکان معاینه  ▪

 اش بررسی بیشتر بیمار و مشکلات بالینی امکان  ▪

 فراهم بودن فرصت کافی برای تفکر در مورد کیس بالینی ▪

 نظر بعد از راند بالینی هایی برای بحث و تبادل فراهم بودن فرصت  ▪

 ها یادگیری بهتر مطالب آموزشی به دلیل تکرار آن  ▪

 ایهای حرفه کسب صلاحیت 

 گیریحال شرح های بهبود مهارت  ▪

 بهبود مهارت انجام معاینات فیزیکی  ▪

 های افتراقیمسأله و بیان تشخیص تقویت مهارت حل  ▪

 نفس در مواجهه با بیمار افزایش اعتمادبه  ▪

 افزایش الگوبرداری دانشجویان از استاد  ▪

 مدیریت بهتر زمان 
 اختصاص وقت بیشتر برای آموزش  ▪

 مشکلات آموزشی دانشجویان فراهم بودن زمان کافی برای حل کردن  ▪

 کاهش عوامل روحی/ روانی 

 کاهش استرس با ایجاد آمادگی قبل از برگزاری راند  ▪

 کاهش استرس کارآموزان به دلیل کار گروهی  ▪

 گیری و معاینات فیزیکی حال کاهش استرس دانشجویان به دلیل نبود استاد در هنگام شرح  ▪

 ایجاد خستگی کمتر  ▪

 برقراری نظم بیشتر در هنگام برگزاری راند بالینی  ▪ بالینی تقویت انضباط 
 

 : معایب آموزش در راند بالینی با روش جدید 3جدول 

 طبقه فرعی  زیرطبقه طبقه اصلی 
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 دشواری در اجرا 

 ها ها توسط اساتید در اوایل شروع روتیشن دشواری اجرای مدل  ▪

 های آموزشی همکاری پرسنل در اجرای مدل عدم  ▪

 هاعدم آمادگی دانشجویان در اجرای مدل  ▪

 گیر بودن وقت 
 های آموزشی بر بودن آموزش با کاربرد مدل زمان ▪

 ی آمادگی و قبل از برگزاری راند برای مرحله  صرف زمان ▪

 فقدان نظارت 
 آموزش به گروه دیگری استکه استاد در حال عدم نظارت و کنترل دانشجویان مادامی  ▪

 سازی دانشجویان در رابطه با مخاطرات محیطی مثلاً کنترل عفونت عدم آگاه  ▪

های با ارزش  از دست دادن کیس 

 آموزشی بالا 

 ها در حین برگزاری راند های نادر به دلیل متفاوت بودن بیماران در گروه عدم معاینه کیس  ▪

 بندی دانشجویان به دلیل گروهعدم ویزیت تمامی بیماران توسط  ▪
 

 : فاکتورهای تأثیرگذار در اجرای راند بالینی با روش جدید 4جدول 

 فرعی طبقه  زیرطبقه طبقه اصلی 
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 ی آموزشی عوامل مرتبط با برنامه 
 راند بالینی ی آموزشی مشخص قبل از برگزاری فقدان برنامه  ▪

 مشخص نبودن برنامه و هدف از آموزش در روز برگزاری راند  ▪

 عوامل مرتبط با اساتید 

 های آموزشی عدم تمایل اساتید به استفاده از مدل  ▪

 های آموزشی عدم آشنایی قبلی اساتید با مدل  ▪

 های آموزشی عدم آمادگی اساتید در اجرای راندها با مدل  ▪

 وظایف چندگانه اساتید  ▪

 عوامل مرتبط با دانشجویان 

 های بالینی ی آموزش با مدلعدم آشنایی قبلی دانشجویان با نحوه  ▪

 تری پایینی بالا برای آموزش به دانشجویان رده ضعف دانش پزشکی دانشجویان رده  ▪

 ایجاد محدودیت در کسب آموزش از همتا به دلیل وظایف متعدد دانشجویان ارشد  ▪

 ی پایین به دریافت آموزش از همتای آموزشی عدم اعتماد دانشجویان رده  ▪

 عوامل مرتبط با محیط بالینی 
 های آموزشی نبود فضای فیزیکی برای اجرای مدل  ▪

 محدودیت زمان  ▪
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 بحث 

تر ن بخ  دو آموزش پزشککک ی ی جز  ز نفک  آن آموزش بکلش نیک م   

.  شکنلخته شک ه م ک     م یلا آموزش حرره     ک وه به شیلر مهم بلشک   می 

هل  آموزش بلش نی  م ن مطلشته بل ه ی برو کی مثربخرکی م کتفلده مز م   

بر و ف   ومن هل  بلش نی دو بخ  ممفل  ب ملو کتلن مروکلی پوو دمنرکگله 

   هل نرکلن دمد وه م مخلهعلوم پزشک ی ورملن مرمحی ی مجرم شک .  لرته 

 آموزشی منیر به ب هود و ف   آموزش مز د  گله دمنریو لن ش ه م  .  

 های آموزش بالینی مدل

ی ی  دهگزموشیک  رکک نملیک  نرلوت  حلضککرک چ لو م    دو مطلشته

مرمحی ش . ه ی مز مرمحی ی م تفلده مز م ن چ لو م   دو   ولو  تائ

هل  موجودک بر حئککا  آموزش م ن بود وه م ککلت   بتومنن  مز ب ن م  

ن لز ی مویت   ی شککرم   ومن  بلش نی )حوککوو دمنرککیو لن بل  ککطول 

مختل  دو ومنک ک تتک مد ز کلد ب مکلومنک پ ه ک گی خک مک  ی ...(   ی مز 

هکل   هکل وم برم  آموزش دو ویت رکککن خود منتخکلب وننک . مک  مک  

هل  مرمحی  مرمحی شک ه دو م ن تیا ک تل ح ید  مرکلبه بل  کل ر م  

ی هم لومنک چ لو م     Dentبلشکک . به عنومن مثل ک  شکک ه دو متون می

دهی وم برم  آموزش دمنرکیو لن نمل رکیک م کتلد ک نرلوتی ی گزموش

هکل بنکل بکه ترکککخ    ی م ن مک    (2)ونک   هکل  بکلش نی مترری میدو ومنک 

هکل  متفکلی  آموزشکککی ی بئکککتکه بکه تتک مد  م کککتکلد بکلش نی دو مویت ک 

 تومنن  موود م تفلده یرمو گ رن .دمنریو لن ی ب ملومن بئتر  ش ه می

هکل  متریی دو آموزش بکلش نیک مک   وکلو     ی د گر مز مک   

   چرخه م ک  وه به چرخه  2. م   آموزشکی ولو  شکلمل  (9)م ک   

  توج ه آموزشکی متریی م ک . مز  کل ر م    تیربه بلش نی ی چرخه

ک مک    (10)تومن بکه مک   مشیکل  بکه مشیکل   هکل  آموزش بکلش نی می

 Mi-Plan  (13)ک م   I-Planک م   (11)ج    ت و   دو بلش ن ب ملو 

    دهنک ه هکل نرکککلنمشکککلوه ورد. تمکلمی م ن مک   engage  (12)ی مک    

مهم   م ن موضکوآ م ک  وه آموزش بلش نی دمنرکیو لن به خصکوص  

دمنرککیو لن پزشکک ی بل   به یککوو   کک ئککتملت   ی بل م ککتفلده مز 

 هل  علمی به منروو مرزم   مثربخری آن ل بلش .     ویش

 های آموزش بالینی    ی راند کلاسیک و راند با مدلمقایسه 

هل  ومی نرکلن دمد وه تفلی  ب ن نمرم  یهل ی بت  مز نتل ج  لرته

  آموزشکی ی مهم   ولوبرد ویش    تأث ر م مخلهدهن هم مخله نرکلن

  ی مز دز ل  ج    آموزش برم  مرزم   مثربخرکی ومن  بلش نی م ک .  

مز ویشم ن مختشی می بکه م کککتفکلده  رتکل  ی تومنک   هکل   کلدگ ر  

ک  ده  وههل  علمی نرکلن می لرتهبلشک .  بلش نی  مرکلووتی دو ومن هل   

موو مئککتا      ده  وه به لدگ ر  رتل  به دمنرککیو لن م ن مم لن وم می

  ی تیرب ل  بلش نی وم به مرکککلوو  دمشکککته بلشکککن      ن   لدگ ر مدو رر

تومنک  بکه ب هود  م ن نوآ  کلدگ ر  می. (20)   یکککوو  عملی تیربکه وننک

عشیه بر م نک مجرم    .هل  بلش نی ومک  ونک تر ی م کلو  لدگ ر  عم ک 

بن   ررمگ رمن م ن رریک  وم به دمنرکیو لن بل گریهآموزشکی    م مخله

تومن  به تاو   منگ زه ی من  شکون ک وه میوه مز تنوآ آموزشکی ب رهدمد 

نتل ج م ن مطلشته بل  . (2)شکود    ن   لدگ ر  منیرمهل دو ررمرکلوو  آن

 .  دمش هل  د گر ن ز همخومنی   لرته

م  د گر نرککلن دمده م کک  وه م ککتفلده مز به عنومن مثل ک مطلشته

ب هود متنکلدمو  دو ویش بکلش نیک  نو ن آموزشکککی دو ومنک هکل   هکل  

م ن شومه   .  (21)   عمل رد  لدگ ر  دمنریو لن وم به همرمه دمشته م 

هل  آموزشککی بر و ف    تأث ر مثه  م مخله   دهن هبه یضککول نرککلن

هل نرککلن دمد وه هم ن موو  لرته  .هل  بلش نی م کک  لدگ ر  دو می  

مرزم   پ  م ورده م ک     نمرم  دمنرکیو لن دختر ی پئکر بت  مز م مخله

دمو نهود؛ شیم جنئکک  ک علمل م می یشی م ن تفلی  مز نرر آملو  متنی

تیا ال  نرکلن دو تفلی  یلئل شک ن ب ن دی ویش آموزشکی ن ئک .  

هل  ت و   ی میتوم   هل  آموزشککیک مگر ویشده  وه دو می  می

م  مرمحی شکون  وه شکلمل  لدگ ر  رتل  ی مرکلووتی گونهآموزشکی به

عشیه بر م نک . (22)  لبن هل  جنئ تی متموزً وله  میبلشن ک تفلی 

موو مرکلبه  مم ن م ک  وه دو م ن مطلشتهک هر دی گریه دختر ی پئکر به

م   عنومن مثل ک مطلشته من . بهمن  شکک همز مزم ل  م مخله آموزشککی ب ره

هل  نو ن آموزشککی به ب هود عمل رد نرککلن دمد وه م ککتفلده مز ویش

هکل  جنئککک تی دو شکککود ی تفکلی  کلدگ ر  دو هر دی جن  منیر می

 .(23)  ده نتل ج  لدگ ر  وم وله  می

دو شرم   آموزشی  وه    دمدرلن  ن  هل  م ن مطلشتهموو ولیک  لرتهبه 

 لب  ی هر  هل  جنئک تی دو عمل رد تیص لی وله  میمنل کاک تفلی 

من   موو   ئکککلن ب رههل   لدگ ر  بهتومنن  مز رریککک دی جن  می

  تیص لی نرلن دمد وه مز نرر  هل دو ومبطه بل ودهممل تیل ل دمده .شون 

د ککت لومن هر دی ویش آموزشککی دو ومن  منل ککا هئککتن ک ممل ممت لز  

( ب رکککتر مز ویش  Md=   95مختصکککلص دمده شککک ه به ویش ج    )

( بود. نتکل ج همهن ن نرکککلن دمد وکه  Md=    77وش ککک ک  آموزش )

تر هئکتن  ی آن وم ومهی متثرتر  ولویوزمن بل ویش ج    آموزش مومرک 

دمنن . م ن دو حلشی م کک  وه م  میهل  حررهبرم  وئککا یککشح  

  بلزتر  به ویش وش ککک   آموزش دو مال ئکککه بل  ولوآموزمن نمره

دش کل تیربکه ب رکککتر دو   وکلویوزمن بکهوکلویوزمن مختصکککلص دمدنک .  

وه هئکتن   هل  نو ن یلئل  هل  بلش نیک موزش ب رکتر  برم  ویشمی  

بکه دش کل  ونک . دو ماکلبکلک وکلوآموزمن    میهکل  بکلش نی ومکبکه ب هود م کلو 

به ویش وش ککک   وه هئکککتن ک  هنوز دو مرمحل میش ه  لدگ ر   م ن ه  

ب رکتر بر مهنل  منتال  ممشعل  ی ت و    کنتی م ک ک نمرم  بلزتر   

هل   نتی  هل بل ویشمن . م ن مم ن م   به دش ل آشنل ی ب رتر آندمده

مز مری د گر به نرر می   .ی محئکل  ومحتی دو م ن نوآ آموزش بلشک 

و ک  وه دو ومن هل  وش ک   ب رکتر م   زملن آموزش برم  آموزش  

شککودک م ن دو حلشی م کک  وه دو ویش  ولوآموزمن مختصککلص دمده می
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ج    یئکمتی مز مئکنوش   آموزش به ولویوزمن مختصکلص  لرته م ک   

  ب رکتر  دو مال ئکه بل ولوآموزمن به ویش ج     ی به م ن دش ل نمره

 من .  آموزش دمده

 های روش جدید آموزش      مزیت

هل  بئک لو ز لد  مز یه ل ررمه  آیودن  ویش ج    آموزشک مز   

هل   لدگ ر  ب رککترک مرزم   مرککلوو  دمنرککیو لن دو ررم ن   رریکک  

م  مز  هل  حرره آموزشک ب هود تتلمش  ب ن ررد ک وئکککا یکککشح   

   گ ر  ی متل نهبلش نیک م لو  شکرل حل  یه ل دمن  پزشک یک م کت ز   

آموزش  بکه  هکل  علمی    مهکلبک  هئکککتنک  دمود.  کلرتکه ر ز  ی وکه ززمکه 

 نک   کلدگ ر   م منتاکل  دمن  ی ب هود تتکلمش  ب ن ررد  دو رر هک رمنک ک  

بلشک . بتشیه دو  وه همرم کتل بل نتل ج تیا ک حلضکر می  ( 24)   ون  تأو   می 

ویش ج    آموزش بل تغ  ر مئکک ر آموزش مز  ککم  م ککتلد به  ککم  

شکود تل هل  مختل  ررمه  می دمنرکیو م ن مم لن برم  دمنرکیو لن وده 

هل  مرکخصکی دو ررم ن  آموزش بر ع  ه بگ رن  وه م ن منیر  مئکنوش   

. نتل ج همهن ن نرکلن دمد وه ( 25) شکود به تاو    لدگ ر  خودمیوو می 

  آموزشکی شکلمل مثرمتی مز یه ل وضکل   دمنرکیو لن مز  مثرم  م مخله 

  برگزمو  ومن هلک وضککل   م ککلت   مز ولوبرد م   منل ککا برم   نیوه 

آموزشک منتال  ب تر دمن  پزشکک یک آموزش ه رمن ک م  ر   ب تر زملن 

دو کلرک   بود.  دمنرکککیو کلن  برم   ی ویمنی  ویحی  وکله  عوممکل  ی 

هل   کککلزملن  لرته ی مهک مشگو  مرکککخ  شککک ه بل تائککک    آموزش 

هل تومنئک  منیر  بلش نی به آن   - دمنرکیو لن ی مختصکلص ییل   آموزشکی 

به موتال  آموزش بلش نی دو ومن هل شکود. تغ  ر  که  آموزش بل برگزمو   

  بلزخوود  جلئکل  یهل ی بت  مز ومن  مز رلوتووهل  بئک لو م   دو مومئه 

هل ی برم  بلزمن  رککی ی تتلمل ت    وزشککی ی ررمه  آیودن رریکک  آم 

ونک   هکل  علمی م ن موضکککوآ وم تکأ  ک  می دومکلنی بکل   ک  گر بود.  کلرتکه 

تومن  به موو هم رککگی دو یککووتی وه م ککلت   به . م ن مثرم  می ( 26) 

  یلبل تأمل  هل وم مجرم ونن  ت میم پ  م ون . ن ته   یکککی یی م   نیوه 

و ز  منل کککا دو  دو م ن ومبطهک مختصکککلص زملن ززم ی ولری ی برنلمه 

هکل  آموزشکککی م ککک  تکل ب تر ن نت یکه دو هنگکلم مجرم   مجرم  مک   

ده  وه موتال   می هل  بلش نی به د ک  آ  . شکومه  علمی ن ز نرکلن  م   

یکککی  ک   و ز  برنکلمکه  ی  مک  ر ک   و ف ک  ررم نک  آموزش بکلش نی ن کلزمنک  

خ مل  آموزش   هل  عریکه  دو  علمی  ه أ   معوکل   متثر  ی  رتل   حوکوو 

 ی م لو  ولری  دمن   بل    . دو م ن وم کتلک م کلت   بلش نی ( 27) م ک    بلش نی 

ی  چه یی   ب منن   هل  آموزشکی دمشکته بلشکن  ی ولملی بل م   ی آشکنل ی 

 به ولو گ رن .   وم  چگونه آن ل 

 معایب روش جدید آموزش      

هل  آموزش  ونن گلن دو خصککوص م ککتفلده مز م   د  گله مرککلوو  

هکل   دهک  وکه وکلوبرد ویش جک  ک  آموزش بکه دش کل رتکلش ک  بکلش نی نرکککلن می 

گ ر م کک  ی ع م آگلهی دمنرککیو لن نئککه  به یهل ی بت  مز ومن  یی  

هل  آموزشی ی    آموزش ی همهن ن ع م آشنل ی یهلی م لت   بل م   ش وه 

تومنک  ررم نک   هکل  آموزشکککی می هکل دو مجرم  ومنک هکل بکل مک   عک م آمکلدگی آن 

هل   آموزش وم دچلو مشکک ل  ون . مز مری د گر مرککخ  نهودن رتلش   

یهکل مز برگزمو  ومنک  بکلش نی ی مهک می نکلمرکککخ  دو ویز برگزمو  ومنک ک 

تومن  مز عوممل تأث رگیمو دو ع م مجرم  منل کا م مخله آموزشکی بلشک  می 

هلک م ککتلد بلش نی به یککوو  . همهن ن به دش ل م ن ه دو بتوککی مز م   ( 6) 

مم ن م ککک  و ف ک  آموزش ی  هکل نرکلو  نک مودک  مئکککتا   بر وی  گریه 

موز لبی عمل رد دمنرکیو لن تی  تأث ر یرمو گ رد ی ن لز به نرلو  ب رکتر   

مز  ککو  م ککلت   برم  ممم نلن مز  لدگ ر  متثر ی یککی   دمنرککیو لن  

هکل  علمی بکه مهم ک  نرکلو  بکلش نی ی نا  آن دو   کلرتکه  .محئکککل  شکککود 

 .  ( 28) و ف    لدگ ر  دمنریو لن تأو   دمون   

 عوامل تأثیرگذار بر آموزش با روش جدید   

م  مز عوممل شکککلمل  ونن گلن متتا  بودن  وه میموعهمرکککلوو 

  آموزشکککیک عوممل مرته  بل ذ نفتلن ول    مز عوممل مرته  بل برنلمه

یه ل دمنرکککیو لن ی م کککلت   ی علمل می طی نا  بئککک لو م می دو 

    ع م یجود    برنلمه مورا   ومن هل بل ویش ج    آموزشکی دمود. 

تومن  منیر به  ردوگمی دو مه می آموزشی ی ع م تیاک  مرخ  می

و ز  دی ک ی دهن  وه برنلمه لدگ ر  متثر شککود. تیا ال  نرککلن می

بلشک     تومن  تأث ر مثه  ز لد  بر  لدگ ر  دمنرکیو لن دمشکتهشکفلی می

تومن  به  هل  آموزشککی میتمل ل ی آشککنل ی م ککلت   بل م   . ع م(29)

هکل   مز مرری مئکککنوش ک شکککود.  ویش جک  ک  آموزش  عک م پکی رش  

تومن  منیر به وله  تمل ل م کککلت   به  مجرم ی ی چن گلنه م کککلت   می

م کتفلده مز ویش ج    آموزش ی تغ  ر آموزش به  کم  ویش  کنتی  

دهن  وه آموزش ی تومنمن  کلز  م کلت   دو مطلشتل  نرکلن میشکود. 

د هکل  جک  ک ک ب هود و ف ک  آموزش وم بکه همرمه دموم کککتفکلده مز ویش

  آموزش بل ویش  . دو یکووتی وه دمنرکیو لن بل چگونگی نیوه(30)

ج    آشککنل نهلشککن  ی همهن ن ضککت  دمن  پزشکک ی دمنرککیو لن 

هکل  بکلز بکه دش کل نا  منتوو نکز آموزشکککی موجکا میک ید ک  دو وده

تومن   گردد. مز مری د گر ضکت  دمنرکی میوئکا آموزش مز همتل می

  بلز  تر مز دمنرکیو لن وده  پل  ن کها  کلا معتملد دمنرکیو لن وده

تیربکه ی دمن  یهلی  ی  منتوو نکز  دهک  وکه شکککود. تیا اکل  نرکککلن می

  م  هل ی وشک  حررهثر دو آموزش م لو تدمنرکیو لن به عنومن علملی م

. دو (31)وید به شککملو می  هل  بلش نیدو می   دمنرککیو لن پزشکک ی

تومنک  بکه وکله  ر ز  ی نکلوکلری ی میک ید ک  زمکلن می  ن کل ک  روکککل 

هکل   دهنک  وکه می  و ف ک  آموزش منیر شکککود. مطکلشتکل  نرکککلن می

آموزشککی منل ککا ی زملن ولری برم   لدگ ر ک مز جمله عوممل ول     

 . (32ک 6 ک5 ک3)تن   دو مورا   آموزش بلش نی هئ

میمز جملکه میک ید ک  م ن مطکلشتکه  بکه عک م مجرم   هکل   تومن 

هکل  مکل یو دمخلیک جرمحی ی زنکلن ی زم مکلن مشکککلوه  مک مخلکه دو بخ 
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ورد. همهن ن ع م هم لو  بتوکککی مز م کککلت   ی دمنرکککیو لن برم   

مطلشته بود. تویک ه  هل  م ن هل مز د گر می ید  شکرو  دو مصکلحهه

هل  علوم پزش ی دو ومبطه  شود تیا ال  مرلب ی دو  ل ر دمنرگلهمی

هل  آموزشککی بل تت  ن مثربخرککی ومن هل  بلش نی بل م ککتفلده مز م  

 یوو  گ رد.  

 

 گیری نتیجه 

ون  وه آموزش بلش نی  ویش آموزشکی ج    به م کلت   بلش نی وم  می

بل و ف   به دمنرکیو لن مومئه شکود وه م ن به نوبه خود تأث ر مئکتا می  

  خک مکل  بکه ب مکلومن ی پکل کککخگو ی مجتمکلعی خومهک   بر وینک  مومئکه

هل  آموزش بلش نی دو ومن هل موجا ب هود  دمشک ؛ شیم م کتفلده مز م  

شکود. ذور م ن ن ته حلئز  یضکت   آموزش ی منترلم بخرک  ن به آن می

ررمه  آیودن  تومنک  بکه  مهم ک  م ککک  وکه آموزش بکل ویش جک  ک  می

هل   لدگ ر  ب رککترک مرزم   مرککلوو  دمنرککیو لن ی ب هود  رریکک 

ب ن ررد ک تاو ک  یکککشح ک  حررکهتتکلمش   ی  کلدگ ر   هکل   م  

بر بودن نک  زمکلنهکل ی مکلنبکل م ن حکل ک چکلش ومک  ونک .  خودمیوو  

هل ی ک دشکومو  دو مجرم  م  ن لز به نرلو  ب رکتر م کلت  ک  هلرتلش  

عوممل مرته  بل دمنرککیو لنک م ککلت  ک می   بلش ن ی برنلمه آموزشککی  

تومنک  و ف ک  آموزش وم تیک  تکأث ر یرمو دهک . مک  ر ک  منکل کککا ی می

هل  آموزشکیک ول   مورا   م ن بل م  ی دمنرکیو لن   آشکنل ی م کلت  

 نفتلن دو  کطول مختل   ذهل  م ن تیا ک  . مز  لرتهم ک ج     ویش 

علوم هل   شککلمل م ککلت  ک دمنرککیو لنک م  رمن ی مئککنوزن دمنرککگله

آموزش  م  رمن مرموز مطلشتل  ی تو کته   خصکوص  به  ورکوو یپزشک 

 تومنن  م تفلده ونن .  ی وروو میپزش 

 

 تشکر و قدردانی 

آموزش      وشکته   ی تخصکصک    ماطع دوتر    نلمه لن   مالشه منتج مز پل  ن   م 

میف لن    ی وه دو دمنرگله علوم پزش    بلش  ی م   396165بل و   ی پزش  

میکف لن ی مروز    ی دمنرکگله علوم پزشک   ی ملش       ی بل حمل   ا   تصکو 

   ه   ت رمن به منیلم و ک ی آموزش علوم پزشک      ومههرد   ال    تیا   ی مل 

وه    ی پزشک    لن   ی دمنرکیو       م کلت   ی تملم    مز زحمل   له   ی کن   م ک . ب  

 . شود ی ی تر ر م   ر   مطلشته شرو  دمشتن  تا    ن   دو م 
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Abstract 

Background: Clinical education is a fundamental component of medical students' training curricula. A significant 

portion of clinical learning occurs during bedside rounds. The objective of this study was to evaluate the efficacy of 

clinical rounds using various clinical education models among medical students.  

Methods: This single-group quasi-experimental study included 37 medical students and 8 clinical instructors, 

selected via census sampling, at Afzalipour Hospital, Kerman University of Medical Sciences. The research 

employed four educational models: the supervision model, the demonstration model, the report-back model, and the 

division model, implemented during pediatric rotations (neurology, endocrinology, and neonatology). To evaluate 

the intervention's effectiveness, participants completed pre- and post-test surveys and provided insights through semi-

structured interviews. Quantitative data were analyzed using the Wilcoxon, Mann-Whitney U, and Kruskal-Wallis 

tests, while qualitative data were examined through conventional content analysis. 

Findings: Findings revealed a significant difference between pre-test (74.4 ± 9.08) and post-test (87.2 ± 9.01) scores 

(Z = -4.135, P < 0.0001, with a substantial effect size of r = 0.48). Qualitative analysis highlighted benefits (11 

categories) and drawbacks (4 categories) of the new educational approach, as well as factors influencing the 

implementation of educational models (4 categories). 

Conclusion: The new small-group teaching approach promoted peer learning, enhanced teamwork and self-directed 

learning skills, increased motivation, facilitated deep and sustained knowledge retention, and improved clinical 

reasoning and critical thinking abilities. 
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