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 1403 آبان اول یهفته/781 یشماره/چهل و دومسال  نشکده پزشکی اصفهانمجله دا
 07/08/1403تاریخ چاپ:  13/07/1403تاریخ پذیرش:  22/03/1403تاریخ دریافت: 

  
با  یافتگیزیبر اساس سطح تما نیزوج ییزناشو تیرضا ینیبشیپ یمناسب برا یمدل ساختار یطراح

 یعملکرد خانوادگ یریگیانجیم

 
 2یکرمان دیناه، 1فرد یادوکانه دهیفر

 
 

 چکیده

 .انجام شد یعملکرد خانوادگ یریگیانجیبا م یافتگیزیبر اساس سطح تما نیزوج ییزناشو تیرضا ینیب شیپ یمناسب برا یمدل ساختار یپژوهش با هدف طراح نیا مقدمه:

 ییکز مشاوره و راهنمارم 23مراجعه کننده به  نیزوج یتمامشامل  یآمار یجامعه شده است. انجام یروش همبستگ و بهباشد یم یکم کردیبا رو یپژوهش کاربرد نیا ها:روش

نفر  200ها را مردان و نفر از آن 200که  بودنفر  400پژوهش  نیحجم نمونه در ا و است یا، خوشهیریگروش نمونهد. باشمیآموزش و پرورش شهر تهران  انیو مرب ایانجمن اول
 McMaster Familyمک مستر ) یالگو یسنجش عملکرد خانواده بر مبنا یپرسشنامهآوری اطلاعات عبارت بودند از عابزار جم دهند.یم لیاز آنان را زنان تشک

Assessment Device  )FAD ،ییناشو تیپرسشنامه رضا Enrich  یافتگیزیپرسشنامه تماو ( خودDifferentiation of Self Inventory )DSI برای تجزیه و تحلیل .
 .، آزمون رگرسیون چند متغیری و طراحی مدل معادلات ساختاری بودPearsonون همبستگی ها از آزمداده

 انواده توانست به عنوان. عملکرد خکندیم فایا یافتگیزیو سطح تما ییزناشو تیرضا نیدر رابطه ب یانجینقش م ،یمطالعه نشان داد که عملکرد خانوادگ جینتا ها:یافته

 یانجیم ریت به عنوان متغده نتوانساعملکرد خانو حال، نیکند. با ا یگریانجیرا م ییزناشو تیبا رضا یجانیه ییو جدا یختگیآمو مؤلفه همد نیب یرابطه یانجیم ریمتغ
 باشد. یجانیمن و واکنش ه تیموقع یهامؤلفه

 .شد یعملکرد خانوادگ یگریانجیم با نقش ییزناشو تیبا رضا یافتگیزیسطوح تما نیرابطه ب نییمناسب در تب یمدل ساختار میمطالعه منجر به ترس نیا جینتا گیری:نتیجه

 یعملکرد خانوادگ ؛یافتگیزیسطح تما ؛ییزناشو تیرضا واژگان کلیدی:

 
 یگافتیزیسطح تما بر اساس نیزوج ییزناشو تیرضا ینیبشیپ یمناسب برا یمدل ساختار یطراح .دیناه ی، کرماندهیفر فرد یادوکانه ارجاع:

 .758-749(: 781) 42؛ 1403مجله دانشکده پزشکی اصفهان . یعملکرد خانوادگ یریگیانجیبا م

 

 مقدمه

انسوام  یرابطوه نیت یو اساسو نیتو بوه نوو ام م   ییزناشو  یرابطه

 یرا بو ای بووا ن وارم رابطوه هیوسواتااری او   ایوشده است، ز فیت ص

 یکوی ام،یوم نیسازر. رر ایف اه  م ودهیک رم نسل آ تیو ت ب یتان ارگ

است کوه هسسو ام رر  یایرضا ،ییزناش  سا یس کی یاتیهای حاز جوبه

 ییزناشو  تیکووود. رر واعور رضوایو تج به م ساساح شیت  یرابطه

(. 1اسوت   ییزناشو  یرابطوه کیواز  دهیوچیم   و پ اریبس یجوبه کی

 یو جو  نوا ف یرر حفظ تعارل رر زندگ ینقش م س یی،زناش  تیرضا

 تیرضا ،یو جسس یرارر و ب  سلامت روان یرر زندگ و نسلک ر ت ب

 (.2اسوت    گوااریتأث یرر شولل و روابوا اجاسوان تیم فق ،یزندگاز 

های شخصویای کوه اند که از جسله ویژگیهای تج بی نشام رارهپژوهش

بسویاری از اسوت و  تسایزیافاگیباشد، با رضایت زناش یی رر ارتباط می

کیفیوت روابوا  یکوووده بیووینوو ام پیش تحقیقات، تسایزیافاگی را بوه

 (.3کوود  مط ح می زناش ییرضایت زناش یی و 

ی مثباوی بوا رضوایت رابطوه تسایزیوافاگیمشخص شده است کوه 

ی ی نظ یووهزناشوو یی و سوولامت روام رارر. تسایزیووافاگی توو ر پایووه

Bowen   است و به ت انایی شخص بو ای تج بوه کو رم صوسیسیت بوا

اندم رر ج  نا فی هس اه با حفظ اساقلال تو ر اشواره ریگ ام و باعی م

ت انود روابا سا سی را با ریگو ام ب عو ار کووود، رارر. اف ار تسایزیافاه می

 مقاله پژوهشی
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 انو همکار فرد یادوکانه دهیفر  نیزوج ییزناشو تیرضا ینیبشیپ یمناسب برا یمدل ساختار

احساسات و هیجانات ت ر را کوا ل نسایود، ه یت ت ر را حفظ نسایوود 

  (.4و به   ر مساقل فک  کوود، احساس کوود و نسل نسایود  

باشوود، اصوولی می یامل چ ووار مف فووهمف وو ت تسایزیووافاگی، شوو

پای ی هیجانی، حا ای است کوه رر آم احساسوات بو  نقول و واکوش

هوای نوا فی و اسواس واکوش موطق غلبه رارر. رر این حا ت ف ر بو 

ه معووای راشوان نقایود و ن بوم ععیت مو. گی رهیجاناتش تصسی  می

یعووی  آمیخاگوی بوا ریگو امرر زنودگی اسوت. ه ص باورهای مشخ

باشوودا افوو ار ات انی رر حفووظ نقایوود واگوو ا رر حگوو ر ریگوو ام مینوو

میخاه، تحت تأثی  سیسا  نا فی محیا و واکووش ریگو ام رفاوار آه 

های ررونی یوا تعواملات گسلش نا فی زمانی که تج به (.5کوود  می

صوله زا باشد، افو ار تسوایز نایافاوه از ریگو ام فابین ف ری بسیار توش

ر حا ی که افو ار تسوایز یافاوه ضو ورتی احسواس گی ندا رنا فی می

از  کوود که از  حاظ نا فی از ریگ ام جدا ش ند. این گ نوه افو ارنسی

وابوا ه یای محک  ب ت ررارندا اف ار تسایز نایافاه روی ه  رفاه رر ر

شو ندا رر حوا ی کوه افو اری کوه بوه صسیسانه با ریگ ام مساحیل می

 . (6شام را حفظ کوود  تع یف شده  راند عاررند تت بی تسایز یافاه

Bowen ،  معاقد است سطح تسایز یافاگی فو ر رر بوین توان اره

هوا و تعواملات بوین کود و به شدت تحوت توأثی  پ یاییمبدأ رشد می

گاارر. او معاقد ف ر اث  می یانگای ت ر ع ار رارر و رر زندگی آیوده

ح تسوایز کوه رر است که اف ار بوا ا گ هوایی از سوبک زنودگی و سوط

م، رر ایون میواش ند. تان اره مبدأ رشد یافاه وارر زندگی زناش یی می

ت انوود زوجیوی که تسایزیافاگی پواییوی رارنود، بوه میوزام کساو ی می

ا توبف سود که چه نیازهایی رارند و اناظواراتی از  و م مقابول رارنود 

 وج  بوه کواهشی مطل بی راشاه باشود که این ام  ن ایااً مبا انود رابطه

ش ر. رر مقابل زوجیوی کوه تسایزیوافاگی بوا یی رضایت زناش یی می

شوام ت انود ب  م انر و مشکلات رر  ی رابطهرارند، به نح  ب ا ی می

 (. 9، 8، 4غلبه کوود و رر نایجه رضایت زناش یی با یی رارند  

های زناشو یی تسایزیافاوه، هسسو ام بوه یکودیگ  اجوازه رر نظات

 ت  راشواه باشوود وای صسیسانهپای ت  و رابطههود که نقشی ن مشرمی

تفاوت نقاید یکدیگ  را تحسل و واکوش هیجوانی کساو ی را تحسول 

کوود. به سخن ریگ ، ب ای این که مشکلات کساو ی راشواه باشوود رر 

. افو ار بوا (10د  پاسخ به ن ا ف ریگ ام آرامش ت ر را حفظ نسایوو

هووای زناشوو یی رر ارتبوواط بووا زو ، تعارضتسایزیووافاگی پووایین رر 

های هیجانی یوا جودایی هیجوانی کوود و واکوشاضط اب را جاب می

 رهود. نشام می

، تسایزیافاگی با کیفیت زنودگی زناشو یی Skowronرر پژوهش 

های تسایزیووافاگی، جوودایی هیجووانی و  فووهفرابطووه راشوواه و از بووین م

 (. 11  اندم زناش یی ب رهی اتالاکوودهبیویواکوش هیجانی، پیش

هوا نقش لیوکه محققام به ر  ارکانی نیت از م   یکاز س ی ریگ  ی

اند، توان اره اسوت ب  آم ماس کز شده اش،یماو ع و پ اهس یو نسلک رها

 یهرابطو یبوا ب عو ار باشودیجامعوه م یاصول ی(. تان اره که هساه12 

بوه  سوا   وابسواه یهعوتان اره و جام نیش ر، بواب ایم لیتشک ییزناش 

از ن امول موفث  رر نسلکو ر  یکوی(. 13م فوق اسوت   ییروابا زناش 

، نگو   ییزناشو  تیاسوت. رر واعور رضوا ییزناش  تیتان اره، رضا

مخالف ازروا  تو ر  یهابخش زم و ش ه  نسبت به جوبهمثبت و  ات

از نواصو   یامجس نوه  یتحوت توأث ییزناشو  یاز زندگ تیاست. رضا

 یاسودیراشوان احسواس رضوا یب ا ییها به تو ااز آم کی چیهاست که 

کوه هسسو   یکل تیبه سطح مطل ب ییزناش  تی(. رضا14  ساودین یکاف

 (.15کود، اشاره رارر  یشام گزار  مییف ر از روابا زناش 

 گیرسد کوه تسایزیوافایبه نظ  م نیبا ت جه به مباحث مط ح شده، چو

 یکووودهیویبشیت انوود پیرتباط رارنود و ما نیرر زوج ییزناش  تیبا رضا

 کوه سوتیوج ر، چودام مشخص ن نیباشود اما با ا ییزناش  تیرضا زامیم

 ییزناشو  تیکووود و بو  رضوایچگ نه تعامل م های آمنامل و مف فه نیا

کووه اگوو  نسلکوو ر  سووتیچووودام مشووخص ن ن،یگاارنوود. هسچووویم  یتووأث

 یقشونگ  مط ح شو ر، چوه یانجیم  یبه نو ام مال وهیزم نیرر ا یتان ارگ

 نیوکوه ا یواحود یهیونظ  ن،ی. بوواب ا(4، 3  معار ه ت اهد راشوت نیرر ا

 یکوه بوه ب رسو یکود، وج ر ندارر و پژوهشو بیت ک گ یکدین امل را با 

 ازر. مدل پ راتاوه باشود، وجو ر نودار کیرر عا ب   هایمال نیا نیروابا ب

 وابوار اهودام، نیازها، ب  مساقیسی  تأثی تان اره مطل ب نسلک ر که جاآم

 بوه باید هتان ار نسلک ر و راشاه زندگی از مودیرضایت و تان اره نا فی

 رر کووود رضوایت احسواس تو ر میوام روابا از زوجین که باشد ایگ نه

 تیرضوا یوویبشیج وت پ یمودل سواتاار کی یپژوهش حاض  به ارائه

 ی یگیانجیوا نقوش مبو یافاگیوزیاسواس سوطح تسا بو  نیزوجو ییزناش 

  نسلک ر تان اره پ راتاه شده است.

 

 هاروش

 بوهباشد که یم یکس ک ریبا رو یکارب ر قاتیپژوهش از ن ع تحق نیا

 افانیوشده است. با ت جه به هدم پژوهش که  نجاتا یرو  هسبساگ

 ی هووایمال امیووم  ی مسوواقیو غ  یمسوواق ی هایو مسوو یووویبشیموودل پ

 ی نیرگ سو یهوالیبوا تحل ی ع هسبسواگباشد،   ح از نیپژوهش م

 ییزناشو  تیکوه رر رضوا ینلو ی هایبه مس یابی. به موظ ر رسااست

 یجامعوهده اسوت. اسافاره ش یاز رو  معار ت ساتاار ،نقش رارند

 ییکووده به م اکز مشاوره و راهوسوام اجعه نیزوج یتسامشامل  یآمار

 – 95رر سوال  آم ز  و پو ور  شو   ت و ام امیو م ب ایانجسن او 

 23بوه تعودار د که رر مجس ع آم ز  و پ ور  ت و ام باشمی 1394

 . رارر امیو م ب ایانجسن او  ییم کز مشاوره و راهوسا

  یسوو یراو لوب، رره تیوه ب  رضالان پژوهش ش کت رر ایش ا
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 انو همکار فرد یادوکانه دهیفر  نیزوج ییزناشو تیرضا ینیبشیپ یمناسب برا یساختارمدل 

 افوتیرر یندت سوابقه پل ،یر تیلا، حداعل تحصو با ت  سال 60تا  20

سال از مودت تأهول بو ر. رر صو رت  ن حداعل روو گاشا یررمانزو 

 کوودگام از مطا عه تار  شدند.ندت تسایل به ش کت رر مطا عه م اجعه

Giles،  هسبسواگی تحقیقات انجات ب ای عب ل عابل ینس نه حج 

(. 16اسوت   راره پیشو ار هسبساگی، یرابطه ه  ب ای نف  20 تا 15 را

 عو ار ب رسی م رر هسبساگی یطهراب 6 حاض ، پژوهش رر از آنجا که

 صوو رتبه کووه نفوو  زم( 200نفوو  موو ر و 200نفوو    400گ فووت، 

 ایبو  کافی حج  از حکایت شدند، اناخاب ساره تصارفی گی ینس نه

است. بوه  یات شه به ص رت ی یگ. رو  نس نهرارر مواخب ینس نه

وره که م اکز مشوا شداسافاره  یات شه ی یگاز رو  نس نه لیر  نیا

 آم ز  و پو ور  شو   ت و ام، رر امیو م ب ایانجسن او  ییو راهوسا

 یموا بو ا یبودواحود ت شوه موا ق مخالوف شو   پ اکووده هسواود.

 یهااناخواب نس نوه یب ر. نحو ه یو موا ق ش   ین اح ،ی یگنس نه

ل، موا ق ش   ت  ام، از شسا نیص رت است که ابادا از ب نیبد قیتحق

 نیشد و سپس از بو اخابت  ام، چ ار موطقه انجو ب، ش ق و غ ب 

  و آمو ز امیو م ب ایانجسن او  ییموا ق، م اکز مشاوره و راهوسا نیا

از شوسال  ،یبودت شه ی یگ.  بق رو  نس نهگ ریدپ ور  اناخاب 

 ی، از جو ب ت  ام موطقه13 ی، از ش ق ت  ام موطقه2 یت  ام موطقه

 به نو ام موا ق ج ت اناخاب م اکوز 21 یو از غ ب ت  ام موطقه 16

  مشاوره اناخاب شدند.

آوری ا لانات رر این پوژوهش نبوارت گی ی و جسرابزار اندازه

 یا گوو  یپ سشوووامه سوووجش نسلکوو ر تووان اره بوو  مبووواب رنوود از  

 McMaster Family Assessment Device )FAD ،یپ سشووامه 

تووو ر  یفاگایوووزیتسا یپ سشووووامهو  Enrichیی ناشووو  تیرضوووا

 Differentiation of Self Inventory )DSIی سووجش . پ سشوامه

 باشدمی گ یه 53 رارای McMasterنسلس ر تان اره ب  مبوای ا گ ی 

ی ا گو ی نظ یوه بو  اسواس توان اره نسلکو ر سووجیدم بو ای و

McMaster، ت سوا 1983 سوال رر ابوزار اسوت. ایون شوده تدوین 

Epstein   و سوازمانی هوایت صویف ویژگیهودم  بواو هسکوارام 

 تو ر، با ساز  رر را تان اره گ رید و ت انایی ت یه تان اره ساتااری

 مو رر سووجش رهی،ت ر گزار  مقیاس یک با و تان ارگی وظایف

( آمیوز  2( ارتباط، 1شامل   پ سشوامه این هایمقیاس رار. ت ره ع ار

 ( هس اهی6 مشکل و حل (5 کلی، نسلک ر (4 نقش، ایفای (3 نا فی،

 . (17  باشدمی رفاار کوا ل و نا فی

هوا بوا ت انودم هو  نبوارت، میوزام یآزم رنرر این پ سشووامه، 

ی تو ر را بو  روی تص صیات ت صیف شوده بوا توان اره یهساهوگ

ای  یک ت و بص رت کاملاً م افق ، م افق ، مخوا ف   بقه مقیاس چ ار

علوق ت 1-4 یل نسو ه. بوه هو  سوفاکوودمیو کاملاً مخا ف ، مشخص 

 ینسو ه ،هسواودی نسلک ر ناسوا   که ت صیف کووده یو نبارات گ فاه

ی نسلکو ر ی با  نشام رهووده. ب  این اساس، نس هگی ندمیمعک س 

. ی نسلکو ر مخالوف توان اره اسوترهودهنشام ،سا   و نس ات پائین

ی و پایوای 81/0و هسکارام،  Lookzadehروایی این پ سشوامه ت سا 

 (. 18باشد  گزار  شد که م رر تأیید می 78/0آم نیز رر این پژوهش 

ا ی و نیوز فسو 115به شکل  Enrichپ سشوامه رضایت زناش یی 

 رر پ سش م 47ا ی وج ر رارر. رر ای ام، ف ت ک تاه آزم م با فس 125

ا ی فسو 47ی ی فعلی از نسخههوجاریابی ع ار گ فاه است. رر مطا عه

ود است که نبارت اسیت ره مق 12پ سشوامه شامل  نی. اآم اسافاره شد

ارتبوواط  ،یایشخصوو لیمسوا ،ییزناشوو  تیرضوا ،یاز  پاسوخ عوو اررار

م بو ط بوه اوعوات  یهواتیفعا  ،یحل تعارض، نظارت ما  ،ییزناش 

ازروا  و ف زنوودام، بسوواگام و روسوواام،  ،یف اغووت، روابووا جوسوو

ایون  اه شده است.سات یدتینق ی یگو ج ت ی لبمساوات یهانقش

ای توظوی  شوده و تفسوی  پ سشوامه رر عا ب مقیاس  یک تی پوج ررجه

ی ی توات بوه نسو هگااری بدین ش ح است که اباودا بایود نسو هنس ه

هوای تبدیل ش ر. تفسی  نس ه بودین شو ح اسوت کوه نس ه tاسااندارر 

. نشانگ  نارضایای شدید هسس ام از روابا زناش یی است 30کسا  از 

نشوانگ  نودت رضوایت از روابوا زناشو یی  40توا  30های بوین س هن

 نشانگ  رضایت نسبی و ما سا از 60تا  40های بین هسس ام و نس ه 

نشوانگ   70توا  60هوای بوین باشود. نس هروابا زناش یی هسس ام می

 70هوای بوا ت  از رضایت زیار هسسو ام از روابوا زناشو یی و نس ه

ه از روابوا زناشو یی بوین هسسو ام اسوت. نشانگ  رضایت ف ق ا عار

 گزار  گ ریود و پایوایی آم 73/0 ی امیب ت ساروایی این پ سشوامه 

 . (19  گزار  شده است 76/0رر این پژوهش، 

 Differentiation of Selfپ سشوووامه تسایزیووافاگی توو ر  

Inventory )DSI،  ت سوواSkowron  وFriedlander 1998سووال  رر 

اسوت کوه سوفا ت  هیوگ  45پ سشووامه شوامل  نیا ساتاه شده است.

ت رشوام و ارتبواط آن وا بوا  یم ب ط به افکار و احساسات اف ار رربواره

 6 اسیوا ت پ سشووامه بوه صو رت مقف. سمط ح گ ریده است گ امیر

پ سشوامه به  یگااراند. نس هشده یبوداسی، مق6تا  1از  ک تی  یاررجه

توا  1نودر  ،«سوتین حیم رر مون صوحرر  ابداً»که است ن ص رت یبه ا

 یاال نسو هفباشد. به ه  سویم 6، ندر «است حیرر م رر من صح کاملاً»

و بوه  1 ینس ه 1 یوهیص رت که به گز نی. به ا ریگیتعلق م 6تا  1 نیب

 و 276پ سشوووامه  یشوو ر. حووداکث  نسوو هیراره م 6 ینسوو ه 6 یوووهیگز

ا ت مشوخص فکه رر جدول سورارند  زینمعک س  یگاارها نس هالفس

ت  نییسوط ح پوا یرهودهپ سشوامه نشام نیکسا  رر ا یشده است. نس ه

ی بوین گااری به این ش ح است که نسو هتفسی  نس ه است. یافاگیزیتسا

توا  115ی بوین یعوی میزام تسایزیافاگی ف ر پایین است. نس ه 115تا  46

یعووی  161. نس ه با ت  از یعوی میزام تسایزیافاگی ف ر ما سا است 161

 . (20  میزام تسایزیافاگی ف ر با  است
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 -1باشود کوه نبارتوود از   یپ سشوامه شامل چ وار مف فوه م نیا

 -3 اسوفال( 11مون   گواهیجا -2 اسوفال( 11  ینا ف ی یپاواکوش

سوفال(  12  گو امیبوا ر یخاگویآمه  -4سوفال( و  12  ینا ف زیگ 

 ( تأییود1998  د ودریف  و اسک رمت سا  روایی این پ سشوامه است.

 گزار  شده است.  78/0شده و پایایی آم 

 یفیشده رر عسست آمار ت ص یجسر آور یهاراره لیتحل یب ا

 یف اوانو ،یشامل ف اوان یو پ اکودگ یم کز شیگ ا یهااز شاتص

رر راسواای  و انحو ام اسوااندارر اسوافاره شود. نیانگیوم ،یررصد

از آزمو م  زیوپوژوهش ن یها ی و آزمو م ف ضویههای اساوباتحلیل

اسافاره  ی یچود مال  میرگ س یو آزم م آمار Pearson یهسبساگ

 یمواسوب بو ا یمودل سواتاار کی یبه موظ ر   اح نیشد. هسچو

 کووده به م اکز مشاورهم اجعه نیرر زوج ییزناش  تیرضا یویبشیپ

 شو   ت و ام ازآم ز  و پ ور   امیو م ب ایانجسن او  ییو راهوسا

 با اسافاره از  یمس لیتحل یآمار ی هیو ش یرو  معار ت ساتاار

 شد. هاسافار زرلیافزار  ن ت

 

 هاافتهی

های رم گ افیوک های ت صویفی و شواتصرر این بخش، اباودا یافاوه

 گ رر.ش ر و سپس ناایج آزم م ف ضیات گزار  میگزار  می

 ی و سونلیتحصومودر   ،تیجوسو یف اوانو ریت ز 1رر جدول 

 گزار  شده است. مطا عهکوودگام رر ش کت

 

 های دموگرافیکاطلاعات مربوط به شاخص. 1جدول 

 کنندگان پژوهششرکت 

 درصد فراوانی بندیطبقه متغیر

 جنسیت

 50 200 زن

 50 200 مرد

 100 400 کل

 مدرک تحصیلی

 25/5 21 دیپلم

 9 36 فوق دیپلم

 75/62 251 لیسانس

 75/22 91 لیسانسفوق

 25/0 1 دکتری

 100 385 کل

 سن

 25/31 125 سال 30تا  20

 25/47 189 سال 40تا  31

 5/17 70 سال 50تا  41

 5/3 14 سال 60تا  51

 5/0 2 سال به بالا 60

 100 400 کل

 یفینسو ات ت صو  یو سوا اریوانحو ام مع ن،یانگیوم 2رر جدول 

یی، سووطح تسایزیووافاگی و زناشوو  تیرضووا  یووکوودگام رر مالشوو کت

 .نشام راره شده استنسلک ر تان ارگی 

عابول  ییزناشو  تیرضوا  یومال یفیت صو جیهسانط ر که رر ناوا

بوه هو   کیونزر ییزناشو  تیاکث  ابعار رضوا نیانگیمشاهده است، م

نسو ات مشواهده  نیانگیورر م یعابول تو ج  یلویباشد و تفاوت تیم

( 26/16  یایبعود م ضو نات شخصو نیانگیم یش ر. ه چود نس هیم

  یورر رابطوه بوا مال .باشودیم ییزناشو  تیابعوار رضوا  یاز سا شا یب

ن مو تیوبعد م عع نیانگیم یرهد که نس هینشام م جیناا ی،افاگیزیتسا

  یول. رر رابطوه بوا مااسوت یافاگیوزیابعار تسا گ یاز ر شا ی( ب62/31 

  یاز سوا شوا ی( ب50/18  نقش یفایا نیانگیم ینس ه ،نسلک ر تان اره

 .باشدیابعار نسلک ر تان اره م

مات یس هسبساگی ت سی  شده تا رر ص رت وجو ر  3رر جدول 

 ی . رار بین مالی ها، به تعیین ض یب تأثی  آن ا بپ رازارتباط معوی

 یکه رابطوه  یابییررم 3گزار  شده رر جدول  جیبا ت جه به ناا

 تیکول رضوا یبا ابعار و نسو ه نیبشیو پ یانجیم ی هایتسات مال نیب

 رار است. یمعو یاز  حاظ آمار ییزناش 

نایجه آزم م بو ت اسوا پیوب بو ای ب رسوی نقوش  4رر جدول 

میانجی نسلک ر توان اره رر ارتبواط بوین تسوایز یوافاگی بوا رضوایت 

 زناش یی گزار  شده است. 

مشخص گ ریود کوه  4های گزار  شده رر جدول مطابق با یافاه

راری رر ارتبوواط بووین گ انووه معوووینسلکوو ر تووان ارگی نقووش میانجی

 (.P، 012/0  =B < 01/0یی رارر  یافاگی و رضایت زناش تسایز

 تیرضا یویبشیها رر پزو  یافاگی زیکل تسا یس   نس ه ب رسیرر 

عو ار  یمو رر ب رسو ینسلکو ر توان ارگ یانجیبا نقش م نیزوج ییزناش 

ر نظو  به نلوت مکوو م ر یافاگی زیتسا یهامف فه  یحال، تأث نیگ فت. با ا

 یارسفال پژوهشگ  مودل سواتا نیم رر ت جه نب ر. رر ا  یمال نیگ فان ا

 ایوابعوار  نیرر مدل ارتباط بو یافاگی زیرا با رر نظ  گ فان ابعار تسا یگ یر

 و بوا رر نظو  گو فان نقوش ییزناشو  تیبا رضوا یافاگی زیتسا یهامف فه

 (.1ع ار رار  شکل  لیم رر تحل یتان ارگ نسلک ر یانجیم

، ضوو ایب مسووی  مسوواقی  بوو آورر شووده و سووط ح 5رر جوودول 

آورره  1راری م تبا ب ای مدل سواتااری ارائوه شوده رر شوکل معوی

 شده است.

مشخص گ ریود کوه  5های گزار  شده رر جدول مطابق با یافاه

نداررا با این  آمیخاگی، تأثی  مساقیسی ب  رضایت زناش ییی ه مف فه

راری حال این مالی  ب  روی نسلک ر توان ارگی توأثی  مسواقی  معووی

ی جوودایی هیجووانی نیووز تووأثی  (. مف فووهP ،019/0  =B < 01/0رارر  

 راری بو  روی رضوایت زناشو یی نودارر و وی بو  رویمساقی  معوی

 (.P ،206/0  =B < 01/0رار رارر  نسلک ر تان اره تأثی  مساقی  و معوی
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 آمار توصیفی مربوط به متغیرهای رضایت زناشویی، تمایزیافتگی و عملکرد خانواده .2جدول 

 انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل تعداد ابعاد متغیر

 رضایت زناشویی

 60/4 26/16 25 5 400 موضوعات شخصیتی

 62/3 64/14 25 6 400 ارتباط زناشویی

 44/4 45/15 26 5 400 حل تعارض

 70/3 38/15 25 7 400 دیریت مالیم

 51/4 90/14 25 6 400 اوقات فراغت

 14/4 37/15 26 6 400 رابطه جنسی

 05/4 16/15 26 5 400 ازدواج و فرزندان

 20/4 88/15 28 5 400 اقوام و دوستان

 65/3 75/14 25 5 400 گیری مذهبیجهت

 55/26 82/137 202 72 400 ی کل رضایت زناشویینمره

 تمایزیافتگی

 75/9 62/31 54 11 400 موقعیت من

 51/10 10/29 52 11 400 واکنش هیجانی

 99/9 85/26 52 11 400 جدایی هیجانی

 75/10 62/30 56 11 400 هم آمیختگی

 00/34 20/118 193 51 400 ی کل تمایزیافتگینمره

 عملکرد خانواده

 58/3 22/15 24 7 400 ارتباط

 05/4 32/16 26 8 400 عاطفیآمیزش 

 59/4 50/18 28 9 400 ایفای نقش

 23/12 04/50 78 24 400 کل عملکرد خانواده ینمره

 

 ماتریس همبستگی بین متغیرها. 3جدول 

 
موضوعات 

 شخصیتی

ارتباط 

 زناشویی

حل 

 تعارض

مدیریت 

 مالی

اوقات 

 فراغت

روابط 

 جنسی

ازدواج و 

 فرزندان

اقوام و 

 دوستان

یری گجهت

 مذهبی

رضایت 

 زناشویی

 551/0** 343/0**  377/0** 421/0** 357/0** 382/0** 437/0** 396/0** 427/0** 426/0**  تمایزیافتگی

 585/0** 369/0 ** 420/0** 448/0** 369/0** 375/0** 450/0** 445/0** 437/0** 468/0 ** موقعیت من

واکنش 

 هیجانی
** 314/0 **296/0 **286/0 **329/0 **262/0 **223/0 **328/0 **248/0 ** 241/0 **390/0 

جدایی 

 هیجانی
**251/0 **262/0 **224/0 **326/0 **303/0 **241/0 **261/0 **271/0 ** 261/0 **370/0 

 487/0** 271/0 ** 318/0** 361/0** 352/0** 328/0** 350/0** 361/0** 420/0** 382/0**  آمیختگیهم

عملکرد 

 خانواده
** 359/0 **400/0 **340/0 **387/0 **311/0 **380/0 **389/0 **340/0  **300/0 **494/0 

 01/0در سطح  یداریمعن: **          05/0در سطح  یداریمعن :*

 

 آزمون بوت استرپینگ برای بررسی نقش میانجی عملکرد خانواده در ارتباط بین تمایز یافتگی با رضایت زناشویی .4جدول 

  ضریب استاندارد خطای انحراف معیار Tآزمون  داریمعنی سطح

 رضایت زناشویی <-عملکرد خانواده  <-تمایز یافتگی  012/0 045/0 632/3 001/0
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 های تمایز یافتگی با رضایت زناشویی با توجه به نقش میانجی عملکرد خانوادهمدل ساختاری روابط بین مؤلفه .1شکل 

 

 ی پژوهشدارد مستقیم رگرسیون مدل مفروض شدهضرایب استان .5جدول 

 داریسطح معنی t انحراف معیار ضریب استاندارد 

 480/0 707/0 056/0 040/0 رضایت زناشویی <-آمیختگی هم

 018/0 379/2 080/0 190/0 عملکرد خانواده <-آمیختگی هم

 211/0 251/1 047/0 - 059/0 رضایت زناشویی <-جدایی هیجانی 

 < 001/0 657/3 056/0 206/0 عملکرد خانواده <-ی هیجانی جدای

 001/0 155/9 040/0 369/0 رضایت زناشویی <-عملکرد خانواده 

 001/0 203/7 067/0 483/0 رضایت زناشویی <-موقعیت من 

 306/0 024/1 094/0 096/0 عملکرد خانواده <-موقعیت من 

 617/0 500/0 058/0 - 029/0 رضایت زناشویی <-واکنش هیجانی 

 706/0 377/0 - 070/0 - 027/0 عملکرد خانواده <-واکنش هیجانی 

 

ی م ععیووت موون، بوو  روی رضووایت زناشوو یی تووأثی  مسوواقی  و مف فووه

(. و ووی بوو  روی نسلکوو ر P ،483/0  =B <0 /01راری رارر  معوووی

 ی واکووش هیجوانی هویچ توأثی راری نودارر. مف فوهتان اره توأثی  معووی

 راری ب  رضایت زناش یی و نسلک ر تان اره ندارر.معوی

ب ای ب رسی نقش میانجی مالی  نسلک ر تان اره رر ارتبواط بوین 

های تسایزیافاگی با رضایت از آزمو م بو ت اسوا پیوب اسوافاره مف فه

ی آزم م ب ت اسا پیوب بو ای ب رسوی نقوش ، نایجه6شد. رر جدول 

های تسایزیافاگی با اط بین مف فهمیانجی مالی  نسلک ر تان اره رر ارتب

 رضایت زناش یی گزار  شده است.

مشوخص اسوت کوه  6های گزار  شده رر جودول ب   بق یافاه

ی بوین رو نسلک ر تان اره ت انست بوه نوو ام مالیو  میوانجی رابطوه

آمیخاگوی و جودایی هیجوانی را بوا رضوایت زناشو یی را ی ه مف فه

لکو ر توان اره نا انسوت بوه نوو ام گ ی کود. با این حال، نسمیانجی

 های م ععیت من و واکوش هیجانی باشد.مالی  میانجی مف فه
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 یی زناشو تیبا رضا یافتگی زیتما یهامؤلفه نیعملکرد خانواده در ارتباط ب یانجینقش م یبررس یبرا نگیآزمون بوت استرپ .6جدول 

 
 داریسطح معنی t انحراف معیار ضریب استاندارد

 023/0 287/2 031/0 070/0 ضایت زناشوییر <-عملکرد خانواده  <-ختگی هم آمی

 001/1 444/3 022/0 076/0 رضایت زناشویی <-عملکرد خانواده  <-جدایی هیجانی 

 305/0 027/1 035/0 036/0 رضایت زناشویی <-عملکرد خانواده  <-موقعیت من 

 710/0 373/0 026/0 - 010/0 رضایت زناشویی <-عملکرد خانواده  <-واکنش هیجانی 

 

 بحث

 یوویبشیپ یمواسوب بو ا یمدل ساتاار یپژوهش با هدم   اح نیا

 گ ییانجیوبا م یافاگیزیب  اساس سطح تسا نیزوج ییزناش  تیرضا

 روبوه  ییپژوهش به رنبال پاسخگ  نیانجات شد. ا ینسلک ر تان ارگ

هوا رر زو  یافاگیزیس   تسا -1سفال پژوهش ب ر که نبارت ب ر از  

نسلکو ر  ی یگیانجیوبوا نقوش م نیزوجو ییزناش  تیرضا یویبشیپ

انجسون  ییکوودگام به م اکوز مشواوره و راهوسوارر م اجعه  یتان ارگ

 هایمف فووهسوو    -2شوو   ت وو ام چقوودر اسووت   امیووو م ب ایوواو 

بوا نقوش  نیزوجو ییزناشو  تیرضا یویبشیها رر پزو  یافاگیزیتسا

ه کوودگام به م اکوز مشواوررر م اجعه یتان ارگنسلک ر  ی یگیانجیم

  ش   ت  ام چقدر است  امیو م ب ایاو  سنانج ییو راهوسا

های سووفال اول نشووام رار کووه نسلکوو ر تووان ارگی، نقووش یافاووه

راری رر ارتبوواط بووین تسایزیووافاگی و رضووایت ی معووویگ انووهمیانجی

کوه رر سوطح  باشودمی 012/0کود. باای بدست آمده زناش یی ایفا می

های رار است. ناوایج ایون پوژوهش هسسو  بوا یافاوهمعوی 01/0آ فای 

ها (. رر تبیین هسسو یی ایون یافاوه17-13باشد  های عبلی میپژوهش

ت ام از رو موظ  پژوهشی و نظ ی به م ض ع پ راتوت. بوه نوو ام می

ی رجبوی و مثال از موظ  پژوهشی، تحقیوق حاضو  هسسو  بوا مطا عوه

(ا بدین ص رت که رر ه  رو پژوهش از رو  مدل 20ر  هسکارام ب 

معووار ت سوواتااری اسووافاره شووده بوو ر و تسایزیووافاگی و رضووایت 

 باشد. زناش یی جزء مالی های مشا   این رو تحقیق می

رر مثال ریگو ، جامعوه آمواری پوژوهش رجبوی و هسکوارام نیوز 

ی آمواری پوژوهش حاضو ، زوجوین سواکن رر ت و ام هسانود جامعوه

ی آمواری رر ی رو  پژوهش و جامعه(. مقایسه22رارند  شکیل میت

هوا بوا ها از آم ج ت اهسیت رارر که تحلیول رارهتبیین هسس یی یافاه

هوای ریگو ، ت اند رر مقایسه با تحلیول راره بوا رو رو  یکسام می

  ناایج نزریک به ه  ارائه رهد. نزریکی جامعه آماری بوه هسودیگ  هو

کوودا کووده رر پژوهش را تق یت میهای ش کتس نهامکام هسگ نی ن

ی ها را شواید باو ام هسوین نزریکو اا یکی از ر یل هسس  ب رم یافاه

 . های مخالف به ه  رانستها از موظ  ویژگینس نه

تو ام چووین نایجوه گ فوت کوه با ب رسوی مبوانی نظو ی هو  می

ر مسواقل تسایزیافاگی به معوای شواتت ت ر به نو ام یک ف ر م جو 

(. افوو ار تسایزیافاووه افوو اری هسوواود کووه رر زنوودگی و 8باشوود  می

نسلک رشام به ت رشام ماکی هساود و بیش از حد به ریگ ام وابساه 

پوای ی زا انعطامت انود رر شو ایا اسوا س(ا این اف ار می15نیساود  

بیشا ی از تو ر نشوام رهوود و هیجانوات تو ر را مودی یت کووود و 

ت ی از تو ر بو وز رهوود. افو ار تسایزیافاوه ت انوایی قیهای موطپاسخ

ت کیب تفک  و احساسات را رارند و رر ایجار صسیسیت با ریگو ام رر 

(. چووین 22کوود، ت انسوود هسواود  حا یکه ت یشان ت ر را حفظ می

کود تا نسلک ر تان ارگی ب ا ی از تو ر هایی به ف ر کسک میویژگی

هوای هیجووانی و وگووات م اجوه بووا توشنشوام رهود. بوو ای مثوال، رر ه

احساسی که مسکن است بین انگای تان اره رر روابا شام رخ رهد، 

 زا را مدی یت نسایود. ت انود این ش ایا هیجانی و اسا سمی

بیام ک رند، اف ار بوا سوطح  Ghahariو  Asadollahiniaهسانط ر که 

مودم بوا بو ای کووار آتسایزیافاگی با ، سازگاری بیشا  و ت انوایی بوا ت ی 

اسا س و هیجام را رارنود و صوسیسیت نوا فی بیشوا ی را ضوسن حفوظ 

ن (. بوواب این، ایجوار صوسیسیت رر نوی12کووود  م زهای مواسب تج به می

 حفظ احا ات و ب تی م زها که رر روابا تان ارگی یک ض ورت اسوت را

بوت ثی  مث، توأت ام از یک ف ر با سطح تسایزیافاگی با  اناظار راشت.  اامی

گ ی نسلکو ر تسایز یافاگی ب  رضایت زناشو یی از   یوق نقوش میوانجی

 باشد. تان ارگی موطبق ب  مبانی نظ ی می

 یهامف فوه یمقدار رابطوه نییکه محقق به رنبال تع روترر سفال 

 ی یگیانجیبا نقش م نیزوج ییزناش  تیبا رضا نیزوج یافاگیزیتسا

 ییکوودگام به م اکوز مشواوره و راهوسوارر م اجعه ینسلک ر تان ارگ

 نیوا یهوا بو اراره لیوتحل جیش   ت  ام ب ر. ناا امیو م ب ایانجسن او 

 تیبو  رضوا یسیمسواق  یتوأث ی،خاگیآمه  یکه مف فه رارسفال نشام 

. راشت  یمساق  یتأث ینسلک ر تان ارگ یب  رو یو نداشت  ییزناش 

 تیرضوا یبو  رو یراریمعو  یمساق  یتأث زین یجانیه ییجدا یمف فه

و   یمسواق  یتوأث ،نسلکو ر توان اره یبو  رو یو و نداشوت ییزناش 

 . راشترار یمعو

و   یمسواق  یتوأث ییزناشو  تیرضا یمن ب  رو تیم عع یمف فه

 یراریمعووو  ینسلکوو ر تووان اره تووأث یبوو  رو یرارر، و وو یراریمعووو

 تیبو  رضوا یراریمعو  یتأث چیه  ه یجانیواکوش ه ی. مف فهنداشت

 یانجیو. اموا رر رابطوه بوا نقوش منداشتو نسلک ر تان اره  ییزناش 
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 انو همکار فرد یادوکانه دهیفر  نیزوج ییزناشو تیرضا ینیبشیپ یمناسب برا یمدل ساختار

 یی،ناشو ز تیو رضا یافاگیزیابعار تسا نینسلک ر تان اره رر رابطه ب

 یانجیوم  یونشام رار که نسلک ر تان اره ت انست به نوو ام مال جیناا

 تیرا بوا رضوا یجوانیه ییمن و جودا یخاگیآم یرو مف فه نیرابطه ب

حال، نسلک ر تان اره نا انست به  نیکود. با ا یگ یانجیرا م ییزناش 

باشود.  یجوانیمن و واکووش ه تیم عع یهامف فه یانجیم  ینو ام مال

، 4  باشودیمو یعبلو یهاپژوهش جینااپژوهش هسس  با  نیا یهاافاهی

7 ،18) . 

و بحوث صو رت  نیویتو ام بوه تبیم یافاگیوزیتسا یکل نییرر تب

 ،یافاگیزیتسا یهارج ع ک ر. اما رر رابطه با مف فه اولر سفال گ فاه ر

باشود. یم «مون گواهیجا» ایو «مون تیوم عع»م و   یهااز مف فوه یکی

 رسوت ییبوا  یافاگیزیکه به سطح تسا یشد، اف ار شارههسانط ر که ا

 گو امیتو ر نسوبت بوه ر گواهیاز جا یو ررسوا قیرع فیتع  ،اندافاهی

کوه بوا  یاسانهیکه روابا صوس حال نیو رر نمشخص  یم زبود راشاه

ز ااست کوه  یفیتع  نیرارند، ب گ فاه از هس گ امیتان اره و ر یانگا

ت  مف فه پ رنب نیا ،یی. رر روابا زناش ارندت ر ر گاهیو جا تیم عع

 فیوتع  نیرسد کوه زوجویم ارر به نظ  م یش ر. چ ا که رر ب تیم

ندارنوود و  شووامیهااهاز توو ر و ت اس یقوویررسووت و شووواتت رع

 یهسواود، م زبوود یسیحال که با هسس  ت ر صوس نیت انود رر نینس

 نیافکوار و احساسوات تو ر راشواه باشوود. رر چوو د،یونسبت به نقا

ت انود موجو  بوه یکوه م  ریگیشکل م نیزوج نیب یتعارضات یطیش ا

 تیوو م عع گواهیاز جا یآگاه ن،یش ر. بواب ا ییزناش  تیکاهش رضا

 کود.  یباز ییزناش  تیرر رضا یت اند نقش مثبایت ر م

 یگ یر یهیعصه از زاو نیا زین گ امیبا ر یخاگیآمرر رابطه با ه 

تو ر را  یت ر و م زبود گاهیمن ف ر جا تیععش ر. رر م یم تیحکا

کوود و رر یتو ر مشوخص م جانواتیو ه دیاز افکار، احساسات، نقا

کود توا ضوسن احاو ات بوه تو ر، یف ر تلا  م گ امیبا ر یخاگیآمه 

موون و  تیووم عع ن،یب عو ار کووود. بووواب ا گوو امیبووا ر سانهیروابوا صووس

رانسوت کوه  گ یکودی تت ام  زت و ملوزویرا م گ امیبا ر یخاگیآمه 

 نیکووود. رر چوویم شوا یرا ب یافاگیوزیو سطح تسا لیرا تکس گ یهسد

بو ور و  جلو  یهو  بوه تو ب ییرور که روابا زناش یاناظار م یحا ا

 تیحاک  باشد که ت ر موج  بوه رضوا نیزوج نیب یاسانهیروابا صس

  .(28-24  ش ریم ییزناش 

 م اجوه هاییمحودوریت بوا تحقیقات، سای  مانود نیز پژوهش این

 ش   این رر ساکن زوجین و ت  ام ش   به پژوهش محدور ناایج ب را

 جانوب ریگو  شو  های و بوه ج امور آم تعسوی  رر باید بواب این ب را

 و پوژوهش نو ع از ناشی هایمحدوریت ر یل به .ش ر رنایت احایاط

 اسوت، بو ره رهیتو رگزار  نو ع از کوه هواراره گ رآوری یشی ه

 اعاصوواری، ن اموول نظیوو  مالی هووایی کواوو ل نوودت و آموواری یجامعووه

 جانوب آم از حاصول هاییافاوه تعسوی  رر بایود ف هوگوی و اجاسانی

 هو  یویژه بافت و ف هوب که این به ت جه با.  رنس رنایت را احایاط

 ش رمی پیشو ار است، زناش یی تع د رر مفث  م   مالی های از جامعه

 .گی ر ع ار ب رسی م رر آتی هایپژوهش رر مالی  این

 

 گیرینتیجه

 یشوو ر نقووش م وو  و سووازندهیم یبووودگفاووار جسر نیووآنچووه کووه از ا

 ب ر رر ب ینسلک ر تان ارگ یانجیقش مبا ن های آمی و مف فهافاگیزیتسا

نامل م   رر نو ام بهزناش یی، رضایت . ب ر ییزناش  تیرضا یو ارتقا

 و مثبوت توأثی ت انود میزناشو یی تعیین م فقیت یا ندت م فقیت روابا 

 .باشد راشاهزناش یی  نسلک ر کارآمدیرر ای سازنده

 

 تشکر و قدردانی

باشود کوه می مشاورهی مقطر رکا ی رشاه نامهاز   ح پایام این مقا ه مواج 

اسلامی واحد رورهن تص یب و با حسایت موا ی رانشوگاه  رر رانشگاه آزار

کوودگام رر ایون وسویله از زحسوات شو کتبه انجوات رسویده اسوت. بدین

  ش ر.مطا عه تقدی  و تشک  می
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Abstract 

Background: This research aims to design an appropriate structural model to predict the couple's marital 

satisfaction based on the level of differentiation with the mediation of family functioning.  

Methods: This was applied research of quantitative approach and correlation method was used. The statistical 

population includes all couples referring to 23 counseling centers and guidance associations of parents and 

teachers in Tehran city in 2015-2016, which were 200 men and 200 women. The cluster sampling method was 

used in this research. The data collection tools were the McMaster Family Assessment Device (FAD), Enrich 

(Evaluation & Nurturing Relationship Issues Communication and Happiness), Marital Satisfaction Scale, and 

Differentiation of Self Inventory (DSI). 

Findings: The research results showed that family functioning plays a mediating role in the relationship between 

marital satisfaction and differentiation level. Family functioning could mediate the relationship between marital 

satisfaction and the two components of emotional fusion and emotional fault. However, family functioning could 

not mediate the components of "I-position" and emotional reactivity. 

Conclusion: The results of this study led to the development of an appropriate structural model to explain the 

relationship between levels of differentiation and marital satisfaction with the mediation role of family 

functioning. 
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