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 کیفی ی در بارداری: یک مطالعه 91-تبیین علل عدم دریافت واکسن کووید

 
 ، 4، صدیقه جمالی گندمانی3الهام ادیب مقدم، 2، حدیث سوری نژاد1زیبا رئیسی دهکردی

1، مریم شیر محمدی4اکرم کرمی دهکردی
 

 
 

‌چکیده

ّای  ثزتزیي راُؤٍ ٍاکسیٌاسیَى یکی اس ه ضًَذ ّای پزخطز هسحَب هی گزٍُ ءّا جش اردار ٍ جٌیي آى، سًاى ت19 -ّای ػفًَی ّوچَى کٍَیذ در دٍراى ضیَع تیواری مقدمه:

ّا در خصَظ  دٌّذگاى خذهات تْذاضتی تِ آى تا ایي حال، اطلاػات اًذکی در خصَظ ًگزش سًاى تاردار ٍ ّوسزاًطاى ٍ ارائِ ّای ػفًَی است. پیطگیزی اس تزخی تیواری
د 19-تثییي ػلل ػذم دریافت ٍاکسي کٍَیذ ،ٍجَد دارد. لذا ّذف اس پژٍّص حاضز 19-ٍَیذساسی ک دریافت ایوي  .در تارداری تَ

اَی استقزایی ٍ در سال  ها: روش ثزد اًتخاب هطارکت 1401پژٍّص حاضز در چارچَب رٍیکزد کیفی ٍ تا رٍش تحلیل هحت کٌٌذُ تا حذاکثز  اًجام ضذ. تا رٍش ّذفوٌذ ٍ تا راّ

اَى هطارکتِ دٌّذگاى خذهات تْذاضتی ت ّا ٍ ارائِ فز ضاهل سًاى تاردار، ّوسزاى آىً 29تٌَع،  د. تحلیل  ّا هصاحثِ ًیوِ آٍری دادُ کٌٌذُ اًتخاب ضذًذ. اتشار جوغ ػٌ ساختار یافتِ تَ
 .ّا تِ صَرت دستی ٍ تا رٍش گزاًْاین ٍ لاًذهي اًجام ضذ دادُ

 .ّا ٍ اتْاهات( ضذ ّای سیستن تْذاضتی، ًگزش، ػقائذ ٍ تاٍرّا ٍ تزس طثقِ اصلی )کژکاری 3سیز طثقِ ٍ  10کذ،  367ّا هٌجز تِ ظَْر تحلیل دادُ ها: یافته

اًَغ تشریق ٍاکسي، ت گیزی: نتیجه ساسی سًاى تاردار تا ّوکاری ٍ ًقص پزرًگ  کٌٌذُ است. آگاُ ساسی کوک ثز در جْت پَضص تْیٌِ ایويؤهٌظَر اجزای هذاخلات هِ ضٌاخت ه

ذ آخطزی، اثزتخطی، کار کیذ تز تیأهاّا ٍ هتخصصیي سًاى تز هثٌای هستٌذات جذیذ ٍ ػلوی ٍ تا تها یی ٍ ًقص ٍاکسي در کاّص هزگ ٍ هیز هادر تاردار ٍ حتی ًَساد هوکي خَاّ
د تا هیشاى پذیزش ٍاکسیٌاسیَى در تحزاى اَى یکی اس گزٍُ تَ  .هؼِ افشایص یاتذّای پز خطز جا ّای هطاتِ در تیي سًاى تاردار تِ ػٌ

 جوؼی ٍاکسیٌاسیَى؛ کیفی ی هطالؼِ ؛19 -کٍَیذ دیذگاُ؛ ؛تارداری واژگان کلیدی:

 
تبیین علل عدم دریافت  .رئیسی دّکزدی سیثا، سَری ًژاد حذیث، ادیة هقذم الْام، جوالی گٌذهاًی صذیقِ، کزهی دّکزدی اکزم، ضیز هحوذی هزین ارجاع:

 953-964(: 741) 41؛ 1402هجلِ داًطکذُ پشضکی اصفْاى . کیفی ی مطالعه در بارداری: یک 91-واکسن کووید

 

 مقدمه

ؿٙبػابیی   2019دس دػبٔجش ػابَ   ،2ٚیشٚع ػٙذسْ حبد تٙفؼی  وشٚ٘ب

؛ (1)ػشػت ٌؼارشؽ یبتات   ٝ ٘بؿی اص آٖ ث 19-ؿذ ٚ ثیٕبسی وٛٚیذ

ٝ آٖ سا ثا  2020ٔابسع   11ای وٝ ػابصٔبٖ خٟاب٘ی ثٟذاؿات دس     ثٍٛ٘ٝ

. ثیٕبسی ٔٙداش ثاٝ ٔاشي ٚ    (1)ػٙٛاٖ یه ثیٕبسی پب٘ذٔیه اػلاْ وشد 

سداس ٕٞچٖٛ ص٘ابٖ ثاب   یشیپز تیآػ یٞب ٔیش ثؼیبس ثبلا ثخلٛف دس ٌشٜٚ

ِٝ ثؼایبس ٟٕٔای ثاٛدٜ ٚ تٟٙاب     أِزا اخرٙبة اص اثارلا ثاٝ ػفٛ٘ات ٔؼا    ؿذ؛ 

 .(2)ٞبی وٙرشَ ثیٕابسی اػات    غیش داسٚیی دس دػرشع، سٚؽ ی ٔذاخّٝ

چشاؽ أیذی ثشای ثبصٌـت ثٝ ص٘ذٌی  ،19-ؿشٚع ٚاوؼیٙبػیٖٛ وٛٚیذ

خلاٛف دسیبتات یاب ػاذْ دسیبتات      حبِیىٝ ٞٙٛص دس  ػبدی ثٛد. دس

ٚاوؼٗ دس ثیٗ خٛأغ ٔخرّف تشدیذ ٚ اخرلاف ٘ظش ٚخٛد داؿات؛ ثاب   

ٔٙظٛس پیـٍیشی اص ثیٕبسی ثب ٚاوؼیٙبػایٖٛ  ٝ ایٗ حبَ، تلاؽ خٟب٘ی ث

. پغ اص تِٛیذ ٚاوؼٗ ٚ ٔدٛص تضسیك آٖ، تٛكیٝ ؿذ اوثش (3)آغبص ؿذ 

خلااٛف  اتااشاد ثبیااذ دس ٔمبثااُ ثیٕاابسی ٚاوؼاایٙٝ ؿااٛ٘ذ. أااب دس   

ٞبی خبكی ٕٞچاٖٛ ص٘ابٖ ثابسداس إًیٙابٖ وبٔاُ       ٚاوؼیٙبػیٖٛ ٌشٜٚ

 . (1)ٚخٛد ٘ذاؿت 

پزیش دس ٔؼاشم   ػٙٛاٖ ٌشٚٞی آػیتٝ ٞب ث ص٘بٖ ثبسداس ٚ خٙیٗ آٖ

، چاشا واٝ   (4)ٞابی ػفاٛ٘ی ٞؼارٙذ     خٌش ثبلای اثرلا دس ًَٛ اپیاذٔی 
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 انو همکارزیبا رئیسی دهکردی  یدر باردار 19-دیکوو ونیناسیواکس

طکذُ پشضکی اغفْاى  ل دی  ی/ ّفت741ِی / ضوارُ 41سال  –هجلِ داً  954 1402اٍ

تغییااشاف تیضیِٛٛطیااه ٚ ایِٕٛ٘ٛٛطیااه ٔرؼااذد وااٝ ثٌااٛس ًجیؼاای دس 

ثیشاف ػیؼرٕیىی واٝ ثاش سٚی   أتٛا٘ذ ثذِیُ ت دٞٙذ؛ ٔی ثبسداسی سخ ٔی

ٞبی تٙفؼی ؿٛد. اص ػاٛی   ٌزاسد ٔٙدش ثٝ ٚخبٔت ػفٛ٘ت وُ ثذٖ ٔی

دیٍش، ثبسداسی ثب ػشوٛة ػیؼرٓ ایٕٙی ٕٞاشاٜ اػات. دس ٘ریداٝ ایاٗ     

ٖ ثبسداس سا ثایؾ اص ٞاش ٌاشٜٚ دیٍاشی ٔؼارؼذ اثارلا ثاٝ        تغییشاف، ص٘ب

أىبٖ ا٘رمبَ ػٕاٛدی   ،. یىی اص ٔؼبیُ ٟٔٓ دیٍش(5)ٕ٘بیذ  ثیٕبسی ٔی

ٞبی لبثاُ تٛخاٝ دس خٙایٗ ٚ     ػفٛ٘ت اص ٔبدس ثٝ خٙیٗ ٚ ایدبد ػفٛ٘ت

. تحمیمبف ثاش سٚی ص٘ابٖ ثابسداس    (6) ٘ٛصاد اػت وٝ إٞیت ٚیظٜ داسد

ٞبی ٚیظٜ ثابلاتش اص خٕؼیات    ٘ـبٖ دادٜ خٌش ثؼرشی دس ثخؾ ٔشالجت

. اثرلا ثٝ وشٚ٘ب دس ٔبدساٖ ٔٙدش ثاٝ صایٕابٖ صٚدسع،   (7)ػٕٛٔی اػت 

ٞبی حیبتی، اتاضایؾ هاشثبٖ لّات ٚ     صایی، اخرلاَ وبسوشد اسٌبٖ ٔشدٜ

رشع خٙیٗ، پبسٌی صٚدسع ویؼٝ آة، اتاضایؾ ٔیاضاٖ ػاضاسیٗ ٚ    دیؼ

پغ اص ا٘دبْ تحمیمبف ٌؼرشدٜ پیشأاٖٛ  ٔشي ٔبدس ٚ خٙیٗ ؿذٜ ثٛد ٚ 

ایٗ ٔٛهٛع، ٔـخق ؿذ ٚاوؼیٙبػیٖٛ ایٗ ٌاشٜٚ اص ص٘ابٖ ٔٙداش ثاٝ     

ٕٞایٗ دِیاُ    ثٝ .(8)ٌشدد  پیـٍیشی اص اثرلا ثٝ ػفٛ٘ت ثؼیبس ؿذیذ ٔی

ػبصٔبٖ خٟب٘ی ثٟذاؿت ثٝ ص٘ب٘ی وٝ للذ ثابسداسی داؿارٝ، ثابسداس یاب     

. ایاٗ  (9)ؿیشدٜ ثٛد٘ذ، تٛكیٝ وشد ٚاوؼاٗ وٛٚیاذ سا دسیبتات وٙٙاذ     

ػذْ تٕبیُ ثٝ ٚاوؼیٙبػایٖٛ سا   19-ٌیشی وٛٚیذ ػبصٔبٖ حری لجُ اص ٕٞٝ

  .(10)ثٝ ػٙٛاٖ یىی اص ثضسٌرشیٗ تٟذیذاف ثٟذاؿری دس خٟبٖ اػلاْ وشد 

    ٗ ، 19-ٞابی وٛٚیاذ   دس تحمیمبف اِٚیاٝ دس ٔاٛسد پازیشؽ ٚاوؼا

ٙای  ثی ای ثشای ٚاوؼیٙبػیٖٛ دس ٔمیبع خٟب٘ی پیؾ ػبثمٝ ٞبی ثی چبِؾ

ٞبی حبكّٝ دس تِٛیذ ٚاوؼاٗ، ٔیاضاٖ    . ثب ٚخٛد پیـشتت(12 ،11)ؿذ 

صیاشا تشدیاذ دس    (13)اتشاد ٚاوؼیٙٝ ؿذٜ دس ٔمبثُ ثیٕبسی وابتی ٘جاٛد   

 ٚ ػٕاذتب   (14)دسیبتت ٚاوؼٗ، اص ثضسٌرشیٗ ٔٛا٘غ ٚاوؼیٙبػیٖٛ ثاٛد  

یی آ٘بؿی اص ػٛأّی ٕٞچٖٛ ػذْ اًلاػابف وابتی دس خلاٛف وابس    

، (16)وٙٙاذٜ   ، احؼابع ٘ابأٙی ٘ؼاجت ثاٝ وـاٛس تِٛیاذ      (15)ٚاوؼٗ 

ٚ ٘بسهبیری اص ػذْ  (17)آٔیض ٘ؼجت ثٝ دسیبتت ٚاوؼٗ  ثبٚسٞبی تًٛئٝ

ثٛدٜ اػات. حرای ثشخای     (15)تٛهیحبف وبتی دس خلٛف ٚاوؼٗ 

ای  اتشاد غیش ثبسداس ٚ ػابِٓ خبٔؼاٝ واٝ ؿاشایي ٚیاظٜ ٚ ٍ٘اشاٖ وٙٙاذٜ       

 (. 1) ا٘ذ ا٘ذ، ٘یض ٔخبِف دسیبتت ٚاوؼٗ ثٛدٜ ٘ذاؿرٝ

خلٛف ٍ٘شؽ ص٘بٖ ثبسداس ٘ؼجت ثٝ دسیبتت  ٌٔبِؼبف ا٘ذوی دس

ٚ ٌٔبِؼبف ٔحذٚدی وٝ ٚخٛد داس٘اذ   (14)ٚاوؼٗ وٛٚیذ ٚخٛد داسد 

٘بؿی اص ػاذْ اػرٕابد    دسیبتت ٚاوؼٗ سا ػٕذتب دلایُ اكّی تشدیذ دس 

ثٝ ٚاوؼٗ ٞبی ٔٛخٛد، ػٛاسم خب٘جی احرٕابِی، ؿاٙیذٖ ٚ خٛا٘اذٖ    

سٚیذادٞبی ٔٙفی دس خلٛف ٚاوؼٗ وشٚ٘اب ٚ ٍ٘شا٘ای اص آػایت ثاٝ     

س . ٔیضاٖ پزیشؽ ٚاوؼٗ دس ص٘بٖ ثبسدا(18 ،14)ا٘ذ  خٙیٗ ٌضاسؽ وشدٜ

 دسكاذ  52وـٛس خٟبٖ ا٘دبْ ؿاذ، تٟٙاب    16ای وٝ ثش سٚی  دس ٌٔبِؼٝ

ٌضاسؽ ؿذ ٚ پزیشؽ ٚاوؼٗ ػٕٛٔب  دس ٞٙذ، تیّیپیٗ ٚ آٔشیىبی لاتیٗ 

دس ثبلاتشیٗ ٔیضاٖ دس سٚػیٝ، ایبلاف ٔرحذٜ ٚ اػرشاِیب دس وٕراشیٗ حاذ   

. ٕٞچٙیٗ دس پظٚٞـی وٝ دس وـٛس اسدٖ ا٘دبْ ؿاذ، حاذٚد   (19)ثٛد 

ٍ٘اشؽ ٔثجرای    19-ٙبػایٖٛ وٛٚیاذ  ص٘بٖ ٘ؼاجت ثاٝ ٚاوؼی   دسكذ 70

وٙٙذٜ اخجبس ػلأری  داؿرٙذ ٚ ایٗ ٍ٘شؽ دس ثیٗ ص٘بٖ وٓ دس آٔذ، د٘جبَ

 . (20)ُٞ ثبلاتش ثٛد أٚ ٔر

ٞابی   ؿٙبخت ػٛأُ ٔؤثش ثش پزیشؽ ٚاوؼیٙبػیٖٛ دس ٔیبٖ ٌاشٜٚ 

اخرٕبػی ٔخرّاف اص خّٕاٝ ص٘ابٖ ثابسداس هاشٚسی اػات صیاشا دسن        

ٞب ٚ استجبى ثب پزیشؽ ٚاوؼٗ ثٝ تؼشیغ تدٛیض ٚاوؼاٗ دس ایاٗ    چبِؾ

ثیش لبثاُ تاٛخٟی ثاٝ    أتٛا٘اذ تا   ٚ ٔای  (19)وٙاذ   ٞب وٕه ٔای  خٕؼیت

 ٝ ٌیااشی ثخلااٛف دس  ثبصٌـاات خبٔؼااٝ ثااٝ ٚهااؼیت پاایؾ اص ٕٞاا

ػابصی   ٔـٛستی الذأبف ایٕٗ ی . وٕیرٝ(9)ٞبی آتی داؿرٝ ثبؿذ  حشاٖث

ص٘ابٖ ثابسداس    ،ٚ وبِح آٔشیىبیی ٔرخللیٗ ص٘بٖ ٚ صایٕبٖ تٛكیٝ ٕ٘ٛد

دٞٙذٌبٖ  ٚاوؼیٙٝ ؿٛ٘ذ. ٕٞچٙیٗ ثش ٘مؾ اسائٝ 19-ػّیٝ ثیٕبسی وٛٚیذ

خذٔبف ٔبٔبیی ٚ ٔرخللبٖ ص٘بٖ ٚ صایٕبٖ دس تـٛیك ص٘بٖ ثبسداس ثاٝ  

ٗ   (9)ٚاوؼیٙبػیٖٛ وشدٜ اػت  وٙٙاذٜ   . ِزا دسن ػٕیاك اص ػٛأاُ تؼیای

ٔٙدش ؿٛ٘ذٜ ثٝ ػذْ تٕبیُ ثٝ دسیبتت ٚاوؼٗ دس خٕؼیت ص٘بٖ ثابسداس  

ٔٙظٛس إًیٙبٖ اص اتخبر الذاْ ٔٙبػات خٟات دػاریبثی ثاٝ پٛؿاؾ      ٝ ث

ٞابی ٔـابثٝ احرٕابِی آتای ثؼایبس حابئض        وبتی ٚاوؼیٙبػیٖٛ دس ثحشاٖ

 . (21)إٞیت اػت 

خبیی وٝ دس خٛأغ ٔخرّف د٘یب ٔیاضاٖ پازیشؽ ٚاوؼاٗ دس     اص آٖ

ص٘بٖ ثبسداس خیّی ثبلا ٘جٛدٜ ٚ ٔٛا٘اغ ٔرفابٚتی ثاشای پازیشؽ ٚاوؼاٗ      

ٌضاسؽ ؿذٜ ٚ پظٚٞـی وٝ ػُّ ػاذْ دسیبتات ٚاوؼاٗ وٛٚیاذ سا اص     

دٞٙذٌبٖ خذٔبف ثٟذاؿاری تجیایٗ    اس، ٕٞؼشاٖ ٚ اسائٝدیذٌبٜ ص٘بٖ ثبسد

وٙذ یبتت ٘ـذ؛ ثٙبثشایٗ ٞذف اص ایٗ پظٚٞؾ، تجییٗ ػُّ ػذْ دسیبتت 

ٞب ٚ  دس ثبسداسی اص دیذٌبٜ ص٘بٖ ثبسداس، ٕٞؼشاٖ آٖ 19-ٚاوؼٗ وٛٚیذ

 .دٞٙذٌبٖ خذٔبف ثٟذاؿری ثٛد اسائٝ

 

 ها روش

ای اػارمشایی ا٘دابْ ؿاذ.    ایٗ ٌٔبِؼٝ ویفی ثش ٔجٙبی سٚیىشد تحّیُ ٔحرٛ

تٕبیُ ثاٝ ؿاشوت دس ٌٔبِؼاٝ،    وٙٙذٌبٖ ؿبُٔ  ٔؼیبسٞبی ا٘رخبثی ٔـبسوت

  ٝ اثارلا ثاٝ    ی ایشا٘ی ٚ لبدس ثٝ دسن ٚ كحجت ثٝ صثبٖ تبسػی، ػاذْ ػابثم

سا  19-ؿبٖ وٝ ٚاوؼٗ وٛٚیاذ  ثیٕبسی سٚا٘ی دس ٔبدساٖ ثبسداس ٚ ٕٞؼشاٖ

ؿاری دس ٔشاواض خابٔغ    ثٝ ٞش ػّری دسیبتت ٘ىشدٜ ثٛد٘اذ ٚ ٔاشالجیٗ ثٟذا  

ثاب سٚؽ   ػلأت وٝ ٚظیفٝ ٔشالجت اص ٔبدساٖ ثبسداس سا داسا ثٛد٘ذ، ثٛد وٝ

ٔٙظاٛس دس ٘ظاش داؿارٗ    ٝ ثا  ٌیشی ٔجرٙی ثش ٞاذف ا٘رخابة ؿاذ٘ذ.    ٕ٘ٛ٘ٝ

 ی وٙٙذٌب٘ی ثب ػٌح تحلیلاف، سدٜ تلاؽ ؿذ اص ٔـبسوتحذاوثش تٙٛع، 

بسداسی الرلابدی، ػاٗ ثابسداسی ٚ تؼاذاد ثا      -ػٙی، ٚهؼیت اخرٕابػی 

    ٝ دٞٙاذٌبٖ خاذٔبف ٘یاض اص     ٔرفبٚف اػارفبدٜ ؿاٛد ٚ دس خلاٛف اسائا

ٔااشالجیٗ ثٟذاؿااری دسٔااب٘ی ثااب ػااٛاثك ٌٛ٘اابٌٖٛ ؿااغّی اػاارفبدٜ ؿااذ.  

 روش ؿذٜ اػت.   1وٙٙذٌبٖ دس خذَٚ  ٔـخلبف دٌٔٛشاتیه ٔـبسوت
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خربس واٝ  ٞبی اِٚیٝ ثاذٖٚ ػاب   ٞب اص ًشیك ٔلبحجٝ آٚسی دادٜ خٕغ

اَ ثٛد اػرفبدٜ ؿذ ٚ پغ اص ا٘دابْ چٙاذ ٔلابحجٝ    ؤداسای یه یب دٚ ػ

ٝ  ؤایٗ ػ ٞاب   الاف دػرخٛؽ تغییش لشاس ٌشتت ٚ تىٕیُ ؿاذ ٚ ٔلابحج

ػبخربسیبترٝ ادأٝ یبتت. خٟت ؿٙبػبیی ٚ ٕٞابٍٞٙی ثاب     ثلٛسف ٘یٕٝ

وٙٙذٌبٖ، اثرذا ثٝ ٔشاوض خذٔبف خبٔغ ػالأت ٔشاخؼاٝ ٚ ثاب     ٔـبسوت

ض كحجت ؿاذ تاب اص إٞیات پاظٚٞؾ ٚ ٞاذف آٖ آٌابٜ       ٔؼئَٛ ٔشاو

       ٝ دٞٙاذٌبٖ   ؿٛ٘ذ. ػاپغ اص ایـابٖ خٛاػارٝ ؿاذ چٙاذیٗ ٘فاش اص اسائا

خذٔبف ثٟذاؿری ثٝ ٔبدساٖ ثبسداس دس پب٘ذٔی )ؿبُٔ پضؿه ٚ ٔبٔاب( سا  

 ی وٙٙاذٌب٘ی واٝ اسائاٝ دٞٙاذٜ     ٔؼشتی ٕ٘بیٙذ. ثاذیٗ تشتیات ٔـابسوت   

ب ایـابٖ دس ٕٞابٖ ٔحاُ    ٌیاشی ثا   خذٔت ثٛد٘ذ، ا٘رخبة ؿذٜ ٚ ٕ٘ٛ٘ٝ

ٔشوض خذٔبف خبٔغ ػلأت دس صٔبٖ اداسی ٌٔابثك ثاب ساحرای ایـابٖ     

ؿابٖ، اص   وٙٙذٌبٖ ثبسداس ٚ ٕٞؼشاٖ ادأٝ یبتت. خٟت ا٘رخبة ٔـبسوت

دٞٙذٌبٖ خذٔبف خٛاػرٝ ؿذ تاب ص٘ابٖ ثابسداسی واٝ اص دسیبتات       اسائٝ

ٗ ٚاوؼٗ وشٚ٘ب أرٙبع وشدٜ ثٛد٘ذ ثاٝ پظٚٞـاٍش ٔؼشتای ٕ٘بیٙاذ. ثاذی     



 

 

 
http://jims.mui.ac.ir 

 انو همکارزیبا رئیسی دهکردی  یدر باردار 19-دیکوو ونیناسیواکس

طکذُ پشضکی اغفْاى  ل دی  ی/ ّفت741ِی / ضوارُ 41سال  –هجلِ داً  956 1402اٍ

خذٔت خٛاػرٝ ؿذ تب ثاب ایاٗ ص٘ابٖ اص خب٘ات      ی دٞٙذٜ ٔٙظٛس اص اسائٝ

ٔشوض ثٟذاؿری تٕبع ٌشترٝ ٚ تٛهیحبف تىٕیّی تٛػي پظٚٞـٍش ثاٝ  

ؿاذ تاب دس كاٛسف تٕبیاُ خاٛد یاب        كٛسف تّفٙی ثٝ ایـبٖ دادٜ ٔای 

ٕٞؼشؿبٖ، ثب آ٘بٖ ٘یض ٔلبحجٝ ا٘دبْ ؿٛد. خٟات ا٘دابْ ٔلابحجٝ ثاب     

تشیٗ اتبق ٔشوض خذٔبف خبٔغ ػلأت  بٖ، آساْؿ ص٘بٖ ثبسداس ٚ ٕٞؼشاٖ

پشػاربسی ٚ ٔبٔابیی    ی تحت پٛؿؾ یب ٔحُ وبس پظٚٞـٍش )دا٘ـاىذٜ 

وٙٙاذٜ دس   اػبع ساحرای ٔـابسوت   دا٘ـٍبٜ ػّْٛ پضؿىی ؿٟشوشد( ثش

٘ظش ٌشترٝ ؿذ ٚ ٕٞبٍٞٙی صٔب٘ی ٘یض اص ًشیك تٕابع تّفٙای ثاب آ٘ابٖ     

ػابع ٌفراٝ ٞابی    ا ا٘دبْ ؿذ. خٟت ٔلبحجٝ ثب ٔرخللیٗ ص٘ابٖ، ثاش  

دٞٙذٌبٖ خذٔبف ثٟذاؿاری ٚ ص٘ابٖ    وٙٙذٌبٖ )ؿبُٔ اسائٝ ػبیش ٔـبسوت

ؿبٖ( ٘یض الذاْ ؿذ ٚ ٔلبحجٝ دس ٔحُ ٌٔات ایـابٖ    ثبسداس ٚ ٕٞؼشاٖ

دس صٔبٖ ٕٞبًٞٙ ؿذٜ ا٘دبْ ؿذ. ٔحمك سٚص لجُ اص صٔبٖ ٔلابحجٝ ثاب   

وٙٙذٌبٖ تٕبع ٌشترٝ ٚ صٔابٖ ٚ ٔىابٖ ٔلابحجٝ سا ثاٝ آ٘ابٖ       ٔـبسوت

ٞب پغ اص تٛهیح وبُٔ ٚ إًیٙابٖ اص   تٕبٔی ٔلبحجٝ ٕ٘ٛد. ٚسی ٔییبدآ

ٔحشٔبٍ٘ی اًلاػبف، ثب حفظ حشیٓ خلٛكی اتاشاد ٚ اخاز سهابیت    

وٙٙاذٜ یاه واذ     ؿفبٞی ٚ ورجی ا٘دبْ ؿذ. ثٝ ٞاش ٔـابسوت   ی آٌبٞب٘ٝ

ٞب ٔحشٔب٘ٝ ثٕب٘اذ. دس آغابص ٔلابحجٝ،     اخرلبكی دادٜ ؿذ تب ٞٛیت آٖ

ٕ٘اٛد.   وٙٙذٜ سا یبدداؿت ٔای  ه ٔـبسوتپظٚٞـٍش اًلاػبف دٌٔٛشاتی

ؿاٛ٘ذٌبٖ ثاش سٚی یاه دػارٍبٜ      پغ اص وؼت اخبصٜ، كذای ٔلبحجٝ

هجي كاٛف ثجات ٚ پاغ اص پبیابٖ ٔلابحجٝ دس ًای ٕٞابٖ سٚص یاب         

حذاوثش سٚص ثؼذ ثش سٚی وبغز پیبدٜ ؿذ. دس كٛسف ػذْ تٕبیُ ثاشای  

ثاب  ثاشداسی   ؿذ أب یبدداؿات  هجي كذا، ٔلبحجٝ ثذٖٚ هجي ا٘دبْ ٔی

اػاابع تٕبیااُ   ٌشتاات. ٕٞچٙاایٗ ثااش  ػااشػت ثیـاارشی ا٘داابْ ٔاای 

وٙٙاذٌبٖ ٔجٙای ثاش ػاذْ هاجي لؼإری اص ٔلابحجٝ، هاجي          ٔـبسوت

ؿذ. ٔذف صٔابٖ   ٌشدیذ ٚ آٖ لؼٕت، یبدداؿت ٔی ٔلبحجٝ ٔرٛلف ٔی

ٞاب   آٚسی دادٜ دلیمٝ ٔرفبٚف ثٛد. خٕغ 120تب  45ا٘دبْ ٞش ٔلبحجٝ اص 

 ٞاب ثاب ٔلابحجٝ ثاب      . اؿاجبع دادٜ ٔبٞٝ ا٘دبْ ؿاذ  9 ی دس ًی یه دٚسٜ

آٚسی  وٙٙذٜ حبكُ ؿذ. تحّیُ اًلاػبف ٕٞضٔبٖ ثب خٕاغ  ٔـبسوت 29

ٞب ثب اػارفبدٜ اص سٚؽ تحّیّای ٔحراٛی لاشاسدادی ٚ ثاب سٚیىاشد        دادٜ

Granheim  ٚLundman  ،ٝا٘دااابْ ؿاااذ. دس پبیااابٖ ٞاااش ٔلااابحج

ٞبی هجي ؿذٜ وّٕٝ ثٝ وّٕاٝ ثاش سٚی وبغاذ پیابدٜ ٚ ػاپغ       ٔلبحجٝ

ٞبی كٛتی ٚ پیبدٜ ؿذٜ، دس یاه تبیاُ ٕٞاشاٜ ثاب      یُ ٔیـذ ٚ تبیُتحّ

ٚس ؿاذٖ دس  غًٛاٝٔٙظٛس ٝ ثپؼٛسد دس وبٔپیٛتش ٔحمك ٍٟ٘ذاسی ؿذ. 

ِٚیاٝ   ٞب چٙذیٗ ثبس ٌٔبِؼٝ ؿذٜ ٚ اص ٔرٗ آٖ ٞب، ٔرٗ ٔلبحجٝ دادٜ ٞب، وذٞبی ا

بف ٔفٟاٛٔی ٚ ٔؼٙابیی، دس صیاش ًجمابف       اػرخشاج ؿذٜ ٚ ثش اػبع تـابثٟ

بیت ًجمبف اكّی ؿىُ ٌشترٙذ. تش دػرٝ یا٘رضاػ ذی ؿذٜ ٚ دس ٟ٘    ثٙ

ػبُٔ ٔمجِّٛیات،   4ٞب اص  ٔٙظٛس إًیٙبٖ اص كحت ٚ پبیبیی دادٜٝ ث

. خٟات  (22)پزیشی اػرفبدٜ ؿاذ   ییذ ٚ ا٘رمبَألبثّیت إًیٙبٖ، لبثّیت ت

ٔااذف ثااب  ٔیٗ ٔؼیبسٞاابی ٔاازوٛس، پظٚٞـااٍش ثااب تٕاابع ًااٛلا٘ی أتاا

وٙٙذٌبٖ ٚ خّت اػرٕبد آ٘بٖ، اػارفبدٜ اص سإٞٙابی ٔلابحجٝ،     ٔـبسوت

ٞب، ثشسػی ٚ ٔمبیؼاٝ ٔاذاْٚ    تخلیق صٔبٖ وبتی ثشای ا٘دبْ ٔلبحجٝ

بف ٚ تفابٚف  دادٜ َ   ٞب ٚ ًجمبف اص ٘ظش تـبثٟ ٝ   ٞاب، وٙراش ٞاب ثاب    ٔداذد یبترا

ٞب ثلٛسف ٔجؼٛى ٚ تٛكایفبف ػٕیاك    وٙٙذٌبٖ، اسائٝ تحّیُ دادٜ ٔـبسوت

ذٌبٖ، ػؼی دس تأٔیٗ ایٗ ٔؼیبسٞب ٕ٘ٛد. اٛٙ٘  ٚ غٙی اص پظٚٞؾ ثشای خ

خٟت سػبیت اكَٛ اخلالی دس پظٚٞؾ، پظٚٞـٍش پغ اص وؼت 

اخااالاق دا٘ـاااٍبٜ ػّاااْٛ پضؿاااىی ؿاااٟشوشد  ی ٔداااٛص اص وٕیراااٝ

(IR.SKUMS.REC.1401.003 )ٌٝیاااشی ٚ ا٘دااابْ  ثااااشای ٕ٘ٛ٘ااا

ٞب الذاْ ٕ٘ٛد. پایؾ اص آغابص ٔلابحجٝ، اًلاػاابتی دس ٔاٛسد       ٔلبحجٝ

ٞذف پظٚٞؾ، سٚؽ ٔلبحجٝ، إًیٙبٖ اص ٔحشٔب٘اٝ ثاٛدٖ اًلاػابف،    

ٞب ثاشای ؿاشوت یاب دس كاٛسف تٕبیاُ خاشٚج اص ٌٔبِؼاٝ ٚ         حك آٖ

 ٝ  داسی تبیاُ كاذای هاجي ؿاذٜ دادٜ ؿاذ ٚ سهابیت       إًیٙبٖ اص ٍ٘ا

 .ٞب وؼت ؿذ آٌبٞب٘ٝ ثشای ٔـبسوت دس پاظٚٞؾ ٚ هجي كذا اص آٖ

 

 ها افتهی

 5ٔبٔاب ٚ   9ٕٞؼاش ٔابدس ثابسداس،     4ٔبدس ثابسداس،   11 ،دس ایٗ پظٚٞؾ

پضؿه )ٔرخلق ص٘بٖ یب پضؿه ٔشوض( ٔـبسوت وشد٘اذ. لبثاُ رواش    

اػت وٝ یىی اص ٔبدساٖ ثبسداسی وٝ ثب ایـبٖ ٔلبحجٝ ؿاذ، ٔبٔاب ثاٛد.    

ٔیبٍ٘یٗ ػبَ ٚ  49/27  ±77/5ص٘بٖ ثبسداس ٔٛسد ثشسػی  ٔیبٍ٘یٗ ػٙی

 (.1)خذَٚ  ٞفرٝ ثٛد 28ػٗ ثبسداسی ص٘بٖ دس صٔبٖ ٔلبحجٝ حذٚد 

صیشًجمٝ دس خلاٛف دیاذٌبٜ ص٘ابٖ ثابسداس،      10ًجمٝ اكّی ٚ  4

دٞٙذٌبٖ خذٔبف ثٟذاؿری ٘ؼجت ثٝ ػاذْ دسیبتات    ٕٞؼشا٘ـبٖ ٚ اسائٝ

 (.2خذَٚ دس ثبسداسی حبكُ ؿذ ) 19-ٚاوؼٗ وٛٚیذ

 های سیستم بهذاضتی کژکاری -1

اِف: هشٚسف دادٖ سهابیت ورجای ثاذٖٚ تٛخیاٝ پایؾ اص تّمایح       -1
ٝ  :ٚاوؼٗ ٖ    ٔبدساٖ ثبسداس ٚ اسائا ٞاب اخاز تاشْ     دٞٙاذٌبٖ خاذٔبف ثاٝ آ

ػٙاٛاٖ یىای اص ٔٛا٘اغ ٚ ػبٔاُ     ٝ سهبیت لجُ اص دسیبتت ٚاوؼٗ سا ثا 

ٚالااغ  تشدیااذ ص٘اابٖ ثاابسداس دس دسیبتاات ٚاوؼااٗ روااش ٕ٘ٛد٘ااذ. دس   

وٙٙذٌبٖ اخز سهبیت ورجی دس خلٛف دسیبتات ٚاوؼاٗ سا    ٔـبسوت

دِیّی ثش داؿرٗ ػٛاسم خب٘جی ٚ ایٕٗ ٘جٛدٖ ٚاوؼٗ تّمی وشدٜ ٚ ایٗ 

ِٝ ثش تشدیذ ثیـرش ٔبدساٖ ثبسداس ٚ خب٘ٛادٜ آ٘ابٖ دس صٔابٖ دسیبتات    أٔؼ

صد. دس ایٗ خلاٛف پضؿاه ٔشواض خابٔغ ػالأت       ٚاوؼٗ دأٗ ٔی

(p6 ثیبٖ وشد )«٘بٔاٝ ثاٝ ٔبٔبٞاب ٚ پضؿاىبٖ      ٞبی سهابیت  شی تشْیىؼ

ٔشاوض خبٔغ ػلأت دادٖ وٝ ٔبدساٖ ثبسداس ثبیذ لجُ اص تضسیاك ٚاوؼاٗ   

صدٖ ٚ سهابیت   وشدٖ، أوبء ٚ اثش اٍ٘ـت ٞآ ٔای   وٛٚیذ تىٕیُ ٔی

ٞاب   واشدٖ. ٔابدساٖ ٚ خاب٘ٛادٜ    وبّٔـٖٛ سٚ اص تضسیك ٚاوؼٗ اػلاْ ٔای 

هشسٜ چشا تؼٟذ ٚ سهبیت  ٌٝ ثیٌفرٗ ا دیذٖ، ٔی ٚلری ایٗ تشْ سٚ ٔی

واشد ٚ ٔابدساٖ    اػرٕبدی ؿاذیذ ایدابد ٔای    ٌیشیذ ٚ ایٗ خٛدؽ ثی ٔی

 «. ؿذٖ ساهی ثٝ تضسیك ٚاوؼٗ ٕ٘ی
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 انو همکار زیبا رئیسی دهکردی یدر باردار 19-دیکوو ونیناسیواکس

طکذُ پشضکی اغفْاى  ل دی  ی/ ّفت741ِی / ضوارُ 41سال  –هجلِ داً  957 1402اٍ

 طبقات اصلی، زیر طبقات و نمونه کذهای حاصل از پژوهص کیفی حاضر .2جذول 

 کد زیر طبقه اصلی ی طبقه

ّاااای  کژکااااری

 سیستن تْذاضتی

 ًاهِ المای حس تزدیذ ًسثت تِ دریافت ٍاکسي تا الشام تِ اهؿای فزم رؾایت ثی تذٍى تَجیِ پیص اس تلمیح ٍاکسيؾزٍرت دادى رؾایت کت

 ّا تا ٍاکسي کزًٍا هتفاٍت تَدى ضزایط دریافت سایز ٍاکسي ٍلیت تشریك ٍاکسي تِ هادرؤٍاگذاری پذیزش هس

 کسيییذ یا رد ایوٌی ٍاأدٌّذگاى در خػَظ ت عذم پاسخ لطعی ارائِ

اجثار تِ پَضص کاهل ٍاکسیٌاسیَى ٍ عذم حوایت لاًًَی 

 دٌّذگاى خذهات تْذاضتی ارائِ

کٌٌذُ تِ ٍاکسیٌاسیَى در غَرت  خذهت تَغیِ ی دٌّذُ همػز داًستي ارائِ

 تزٍس عَارؼ

عذم حوایت ٍ پاسخگَیی سیستن تْذاضتی در غَرت تزٍس هطکلات 

 خذهت ی ِ دٌّذُارائ ی احتوالی ًاضی اس ٍاکسي پس اس تَغیِ

 ّا در خػَظ تزٍس عَارؼ رساًی ضفاف ًثَدى اطلاع عذم پیگیزی ٍ گشارش عَارؼ ٍاکسي

 ّای تْذاضتی تجذیذ هزتة دستَرالعول سزدرگوی

 ًمؽ هکزر دستَرات غادرُ ساتك

ذ ٍ یا ًگزش، عما

 تاٍرّا

 ّای ایزاًی يتزس اس عَارؼ هختع ٍاکس داخلی ی ّای تَلیذ ضذُ اعتوادی ًسثت تِ ٍاکسي تی

 ثیز دعا در عذم اتتلاأت تاٍرّای هذّثی

 تَکل تز خذا در عذم اتتلا

 فایذُ تَدى ٍاکسي هطخع تَدى تمذیز ٍ تی

 کن خطز تَدى طة گیاّی همثَلیت تیطتز طة سٌتی

 ًپذیزفتي طة دارٍیی

ّااااااا ٍ  تاااااازس

 اتْاهات

 تزس اس عَارؼ فَری ٍاکسي تزس اس عَارؼ

 اد ضذُ تِ ٍاکسياًتساب عَارؼ هادری ایج

 تزس اس عَارؼ ًاضٌاختِ

 تزس اس اس دست دادى جٌیي

 عذم ٍجَد یکپارچگی اطلاعاتی در غفحات هجاسی آهَسضی اطلاعات هتٌالؽ ٍ ًادرست فؿای هجاسی

 ّای غیز علوی تَغیِ

 اطلاعات تخػػی تَسط افزاد غیز هتخػع ی ارائِ

 

 :بدسِٚیت تضسیااك ٚاوؼااٗ ثااٝ ٔااؤة: ٚاٌاازاسی پاازیشؽ ٔؼاا-1

ػشدسٌٕی حبكُ اص اًلاػبف ٘بوبُٔ دس خلٛف ٚاوؼاٗ وشٚ٘اب دس   

دٞٙاذٌبٖ خاذٔبف دس تٛكایٝ ثاٝ      ثبسداسی، ٔٙدش ثٝ ػذْ لٌؼیت اسائٝ

 دسیبتت یب ػذْ دسیبتت ٚاوؼٗ ثٝ ٔبدساٖ ثبسداس ؿذٜ ثٛد.

ِٚیت تضسیك یب ػذْ تضسیاك  ؤدٞٙذٌبٖ خذٔبف ٔؼ دس ٘ریدٝ اسائٝ

وشد٘ذ. دس ایٗ خلٛف  ٚاٌزاس ٔی ٚاوؼٗ سا ثٝ ٔبدس ٚ خب٘ٛادٜ ٚی

اص پضؿه ٔرخلاق ص٘ابٖ دس   »( ثیبٖ وشدP7اص ٔبدساٖ ثبسداس ) یىی

خلٛف تضسیك ٚاوؼٗ وشٚ٘ب ٔـبٚسٜ ٌشترٓ. ایـٖٛ ٌفرٗ تلٕیٓ ثب 

تٛ٘یٓ ثٌٛس لٌغ ثٍایٓ ٚاوؼاٗ تضسیاك وٙیاذ یاب ٘اٝ،        خٛدف ٔب ٕ٘ی

ثبلاخشٜ اِٚیٗ تدشثٝ ٚاوؼٗ وشٚ٘ب ٞؼت ٚ ٞیچای دس ٔاٛسد ایٕاٗ    

ثٛدٖ ایٗ ٚاوؼٗ ٔـخق ٘یؼت، ثٟؾ ٌفارٓ اٌاٝ ٚاوؼاٗ ٘اضدْ ٚ     

ِٚیت تضسیك ٚ ػذْ تضسیك ثب خٛدتاٖٛ  ؤوشٚ٘ب ٌشترٓ چی؟ ٌفت ٔؼ

تٛ٘ٓ چیضی ثٍٓ، چٖٛ پضؿىٓ ٔٗ سٚ  ٞؼت ٚ ٔٗ دس ایٗ ٔٛسد ٕ٘ی

ٌٕٔئٗ ٘ىشد ٚ لٌؼی ثٟٓ ٍ٘فت ٚ حرای ًاٛسی كاحجت واشد واٝ      

ٛ    ؤٌیشی ثب خٛدف ٚ ٔؼا  تلٕیٓ دف، ٔاٗ ٚ  ِٚیت ٕٞاٝ چیاض ثاب خا

ٕٞؼشْ تلٕیٓ ٌشتریٓ ٘ٝ دس ثبسداسی حری ثؼذ اص صایٕبٖ ٞٓ ٚاوؼٗ 

( اظٟابس داؿات   P2ٕٞچٙیٗ ٕٞؼش یىی اص ٔابدساٖ ثابسداس )  «. ٘ض٘یٓ

ٝ   ٚاوؼٗ ی ثشای ثمیٝ» ٞاب ٚ حرای ٚاوؼاٗ واضاص      ٞب ٔثُ ٚاوؼاٗ ثچا

ٌیشی ثب خٛدتٖٛ ٚ ٚاوؼاٗ سٚ تضسیاك    خبٕ٘ٓ، ثٟٕٖٛ ٍ٘فرٗ تلٕیٓ

ٗ ٚاوؼٗ ٌفرٗ وٝ ٔؼئِٛیت ثب خٛدتاٖٛ ٚ ثبیاذ   وشدٖ، ِٚی ثشای ای

 «.سهبیت ثذیذ

ج: اخجبس ثاٝ پٛؿاؾ وبٔاُ ٚاوؼیٙبػایٖٛ ٚ ػاذْ حٕبیات       -1
تٛكیٝ اویذ ٚصاسف ثٟذاؿت  :دٞٙذٌبٖ خذٔبف ثٟذاؿری لب٘ٛ٘ی اسائٝ

ٞبیی ٔجٙی ثش هاشٚسف پٛؿاؾ وبٔاُ     ٚ دسٔبٖ ٚ اثلاؽ دػرٛساِؼُٕ
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 انو همکارزیبا رئیسی دهکردی  یدر باردار 19-دیکوو ونیناسیواکس

طکذُ پشضکی اغفْاى  ل دی  ی/ ّفت741ِی / ضوارُ 41سال  –هجلِ داً  958 1402اٍ

ؿری دسٔب٘ی ٚ دس ٔمبثُ ػذْ ٚاوؼیٙبػیٖٛ ٔبدساٖ ثبسداس ثٝ وبدس ثٟذا

حٕبیت ٚ پبػخٍٛیی ػیؼرٓ دس كٛسف ثاشٚص ٔـاىلاف احرٕابِی    

وٙٙاذٜ ثاٛد ٚ    ٘بؿی اص ٚاوؼٗ ثشای وبدس ثٟذاؿاری ٚ دسٔاب٘ی آصسدٜ  

ٞاب دس ثؼایبسی اص    ٔٙدش ثٝ ػذْ تٕبیُ ثٝ تٛكیٝ ثٝ ٚاوؼٗ تٛػي آٖ

ای وااٝ یىاای اص پضؿااىبٖ ٔشاوااض اظٟاابس داؿاات  ٔااٛاسد ؿااذ. ثٍٛ٘ااٝ

(P22«)ٔبدس ثابسداس داؿاریٓ واٝ ثؼاذ اص تضسیاك ایاٗ ٚاوؼاٗ دس        ی ٝ

ٞفراٝ ثاٛد واٝ دٜ سٚص ٞآ دس      34ؿذ. ٔبدس ثابسداس   DVTثبسداسی 

خشؽ ٞٓ خٙیٗ ٔشدٜ ثٝ د٘یاب  آٞبی ٚیظٜ ثؼرشی ؿذ ٚ  ثخؾ ٔشالجت

دٚ٘ؼارٗ ٚ   اٚٔذ. خب٘ٛادٜ ایـٖٛ اِٚیٗ ٔملاش سٚ ٔبٔابی ٔشواض ٔای    

ؼٗ دس ثبسداسی داؿرٝ. خت ٌفرٗ ایـٖٛ اكشاس ثٝ تضسیك ایٗ ٚاو ٔی

ٔؼئِٛیٗ ٞٓ حٕبیری اص ٔب ٘ىشد٘ذ ثؼذ اص اٖٚ ٞٓ ٔبٔاب ٚ ٞآ خاٛد    

 «. ٔٗ اكشاسی ثٝ تضسیك ایٗ ٚاوؼٗ دس ثبسداسی ٘ذاؿریٓ

سػب٘ی  ػذْ اًلاع: د: ػذْ پیٍیشی ٚ ٌضاسؽ ػٛاسم ٚاوؼٗ-1

 ٝ دٞٙااذٌبٖ  دس خلااٛف ػااٛاسم احرٕاابِی ٟٔاآ ٚاوؼااٗ ثااٝ اسائاا

٘ی دس اسائٝ اًلاػبف كحیح ٚ سإٞٙبیی ص٘بٖ خذٔبف، ٔٙدش ثٝ ٘بتٛا

ثبسداس ٘ؼجت ثٝ تضسیك ٚاوؼٗ ؿاذٜ ثاٛد. پضؿاه ٔرخلاق ص٘ابٖ      

(P23 دس ایٗ خلٛف ثیبٖ واشد ) «    ِٚیٗ ؤاٌاٝ پیٍیاشی تٛػاي ٔؼا

ثٟذاؿت ٚ دسٔبٖ دس ٔٛسد ػٛاسهی وٝ ثؼذ اص تضسیك ایٗ ٚاوؼٗ دس 

ٔاشالجیٗ   ؿذ، حذالُ سػب٘ی ؿفبتی ا٘دبْ ٔی ؿذ ٚ اًلاع ثبسداسی ٔی

ثٟذاؿری اص ػٛاسم یب ػذْ ػٛاسم ایاٗ ٚاوؼاٗ اًالاع ٚ آٌابٞی     

تٛ٘ؼرٗ دس ٔاٛسد ٚاوؼاٗ ثاٝ ٔابدساٖ ثابسداس       وشدٖ، ثٟرش ٔی پیذا ٔی

 «.اًلاػبف ثذٖ

وٙٙاذٌبٖ، تغییاش    اػبع اظٟبساف ٔـابسوت  ثش: ح: ػشدسٌٕی-1

ٞابی ٔشثاٛى ثاٝ تضسیاك ٚاوؼاٗ تٛػاي ٚصاسف        ػشیغ دػرٛساِؼُٕ

ٞبی ٔشثٛى ٔابدساٖ ثابسداس ٚ ػاذْ     ػرٛساِؼُٕثٟذاؿت؛ ثخلٛف د

 ٝ ایاٗ تغییاشاف، ٔٙداش ثاٝ      ی ٚخٛد تٛخیٝ كحیح ٚ ػّٕی دس صٔیٙا

خذٔبف ٚ ٔبدساٖ ثبسداس ؿاذ. دس   ی دٞٙذٜ ػشدسٌٕی دس پشػُٙ اسائٝ

( ثیابٖ  P5ایٗ خلٛف یىی اص ٔبٔبٞبی ؿبغُ دس ٔشوض ثٟذاؿاری ) 

ٗ وٛٚیاذ  ٞبی ثٟذاؿری تضسیك ٚاوؼا  ػٛم ؿذٖ دػرٛساِؼُٕ» وشد

ٕٔٙٛع ثٛدٖ ٚاوؼاٗ تاٛی ػاٝ ٔبٞاٝ اَٚ      دس ٔذف صٔبٖ وٛتبٜ ٔثلا 

ثبسداسی ٚ ثؼذ ثب تبكّٝ وٕی ثیبٖ وشدٖ اؿىبَ ٘ذاسٜ ٚ تضسیك ثـاٝ،  

ٔبٜ ثؼذ اص صایٕبٖ، ثؼذ اٖٚ دػرٛس  4یب ػذْ تضسیك ٚاوؼٗ وٛٚیذ تب 

خذیذ اٚٔذ ثب تبكّٝ وٕرش اص یه ٔبٜ ثؼذ اص صایٕابٖ تضسیاك ثـاٝ ٚ    

ٝ ٔدااذد د سٚص ٚ آخااشیٗ  42ای اٚٔااذ وااٝ تااب    ػاارٛساِؼُٕ دیٍاا

ػٙٛاٖ ٝ سٚص ثؼذ اص صایٕبٖ تضسیك ثـٝ، ٔب خٛدٔبٖ ث 15دػرٛساِؼُٕ 

 وبدس دسٔاب٘ی ٌایح ؿاذیٓ واٝ ثابلاخشٜ ثاض٘یٓ یاب ٘اٝ؟، چاٝ ثشػاٝ           

 «.ثٝ ٔبدساٖ

ٞاش وؼای   »( اظٟبس داؿات  P1ٕٞچٙیٗ یىی اص ٔبدساٖ ثبسداس )

تضسیاك وٙای ٌٚش٘اٝ وشٚ٘اب      ٌفت، ٔبٔب ٔیٍفات ثبیاذ   یه چیضی ٔی

ٔیٍیشی ٚ وّی ٔـىُ ثشای خٛدف ٚ خٙیٙت پیؾ ٔیبد، ٔرخللآ  

ٌفت ػٛاسم ثیٕبسی وشٚ٘ب وٕرش اص ٚاوؼاٙؾ ٞؼات ٚ تضسیاك     ٔی

سترٓ ٔیٍفت ثٟرشٜ تضسیاك وٙای.    ٘ىٗ، پیؾ ٔرخلق ػفٛ٘ی وٝ ٔی

 «.دٚ٘ؼرٓ چىبس وٙٓ ٚ اػرشػٓ ثیـرش ؿذٜ ثٛد ٔٗ ٕ٘ی اكلا 

ف ثٝ ٔبدساٖ ثبسداس، تٙبلن اًلاػبف ٔشثٛى دٞٙذٌبٖ خذٔب اسائٝ

 ُ ٞابی ٔخرّاف واٝ     ثٝ تضسیك ٚاوؼٗ ٚ ٘بٕٞبٍٞٙی ثیٗ دػارٛساِؼٕ

ٓ   ٝ ؿذ سا ثا  ٞبی ثبلاتش اثلاؽ ٔی تٛػي سدٜ تاشیٗ   ػٙاٛاٖ یىای اص ٟٔا

ٞابی آ٘ابٖ ٘ؼاجت ثاٝ دسیبتات       دلائُ تشدیذ ٔبدساٖ ثبسداس ٚ خب٘ٛادٜ

( ثیابٖ  P13ٞاب ) ٚاوؼٗ روش ٕ٘ٛد٘ذ. دس ایٗ خلاٛف یىای اص ٔبٔب  

وشد وؼی سٚ ٔدجٛس ثاٝ تضسیاك    ویذ ٔیأپضؿه ٔشوض ٕٞیـٝ تب» وشد

ٚاوؼٗ وٛٚیذ ٘ىٙیاذ ٚ ثاشای خٛدتاٖٛ ٔؼائِٛیت دسػات ٘ىٙیاذ.       

ٔؼئِٛیٗ سدٜ ثبلا ٞٓ ٘بٔٝ اداسی ٚ سػٕی ثاٝ تٕابْ ٔشاواض دادٖ واٝ     

ٔبدساٖ سٚ اخجبس ٘ىٙیٗ ٚ تضسیك ٚاوؼٗ وٛٚیذ اخریابسی ثبؿاٝ. أاب    

بٔٝ ثشای پشػُٙ ثٟذاؿری دسٔب٘ی اسػبَ وشدٖ واٝ  ٔدذد یه ػشی ٘

دسكاذ ثبؿاٝ    100دس ٔبدساٖ ثبسداس ثبیذ  19-پٛؿؾ ٚاوؼٗ وٛٚیذ

ؿٛد؛ ٚالا ٔب ٞٓ ثیٗ دٚساٞای اخجابسی یاب     ٌٚش٘ٝ ثشخٛسد لب٘ٛ٘ی ٔی

 «.اخریبسی ثٛدٖ ایٗ ٚاوؼٗ ٔٛ٘ذٜ ثٛدیٓ

 نگرش، عقائذ و باورها -2

اثالاؽ  : تِٛیذ ؿذٜ داخّای  ٞبی اػرٕبدی ٘ؼجت ثٝ ٚاوؼٗ اِف: ثی-2

ٞبی ٔرؼذد ثٟذاؿری ٚ تغییش ٔذاْٚ صٔبٖ، ٔیاضاٖ ٚ ٘اٛع    دػرٛساِؼُٕ

ٚاوؼٗ لبثُ تدٛیض ثاشای ٔابدساٖ ثابسداس ٚ ػاذْ اػرٕابد ثاٝ تِٛیاذ        

اػرٕبدی وبدس دسٔاب٘ی ٚ حرای    ٞبی داخُ وـٛس، ٔٙدش ثٝ ثی ٚاوؼٗ

شٚ٘اب  ٞبی آ٘بٖ ٘ؼجت ثٝ دسیبتات ٚاوؼاٗ و   ٔبدساٖ ثبسداس ٚ خب٘ٛادٜ

اٌٝ ٚاوؼٗ تابیضس  » ( ثیبٖ وشدP16ؿذٜ ثٛد. ٕٞؼش یىی اص ٔبدساٖ )

راؿارٓ ٕٞؼاشْ ٚاوؼاٗ سٚ تاٛی ثابسداسی ثض٘اٝ أاب ایااٗ         ثاٛد ٔای  

ٞبی ایشا٘ی ٔؼّْٛ ٘یؼت چی ٞؼارٗ ٚ چاٝ ػٛاسهای داسٖ.     ٚاوؼٗ

ص٘ٙذ ِٚای وـاٛس ٔاب ٞاش ٚاوؼاٗ       چشا وـٛسٞبی پیـشترٝ تبیضس ٔی

 .»وٙٗ؟ سم ٚ اػرجبسؽ تضسیك ٔیوشٚ٘بیی ثبؿٝ ثذٖٚ تٛخٝ ثٝ ػٛا

وُ خب٘ٛادٜ ٔاب ایاٗ   »( ارػبٖ داؿت P3یىی اص ٔبدساٖ ثبسداس ) 

ٚاوؼٗ سا دسیبتت ٘ىشدٜ، ٔٙٓ ثب ٚخٛدی وٝ ثبسداس ٞؼارٓ، ٚاوؼاٗ   

ٔبٜ ثبسداسیٓ تٛی خٛ٘ٝ ثٕٛ٘ٓ تب ٔشین ٘ـٓ  9دْ  ٕ٘یض٘ٓ، تشخیح ٔی

 . »وٙٗ اػرٕبد ٘ىٙٓ ِٚی ثٝ ایٗ وٝ ٚاوؼٗ وشٚ٘ب تِٛیذ ٔی

وٝ ٔاشي   اػرمبداف ٔزٞجی ٚ ایٕبٖ ثٝ ایٗ :ة: ثبٚسٞبی ٔزٞجی-2

ٚ ص٘ذٌی ٚ حری اثرلا ثٝ ثیٕابسی دػات خذاػات، ٔٙداش ثاٝ تٛخیاٝ       

ثشخی ص٘بٖ ٘ؼجت ثٝ ػذْ دسیبتت ٚاوؼٗ وشٚ٘ب ؿذ. دس ایٗ خلٛف 

ػپبسْ ثٝ خذا،  ٕٞٝ چیٛ ٔی»( ارػبٖ داؿت P19یىی اص ٔبدساٖ ثبسداس )

ص٘ٓ، خذا خٛدؽ ٍٟ٘ذاس خٛدْ ٚ ثچآ ٞؼات،    ٚاوؼٗ وشٚ٘ب سٚ ٕ٘ی

ٔشي ٚ ص٘اذٌی دػات خذاػات. ٞاش سٚص ثاشای ثچآ لاشاٖ ٚ دػاب         

 «.  ٔٛ٘یٓ خٛ٘ٓ ٚ ٌٕٔئٙٓ ٞش دٖٚٔٛ ثذٖٚ ٚاوؼٗ ػبِٓ ٔی ٔی
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ػذْ اػرمبد ثٝ ًت پضؿاىی ٚ   :ج: ٔمجِٛیت ثیـرش ًت ػٙری-2

ٞاب ٚ   دسٔب٘ی دس ٔیبٖ ثشخی اص خب٘ٛادٜ ٔمجِٛیت ًت ٔىُٕ ٚ ا٘شطی

دساٖ، ٔٙدش ثٝ تٛخیٝ دس خلٛف ػاذْ ٘یابص ثاٝ تضسیاك ٚاوؼاٗ      ٔب

 ( ٌفتP26وشٚ٘ب ؿذٜ ثٛد. ثشای ٔثبَ ٕٞؼش یىی اص ٔبدساٖ ثبسداس )

ٔٗ ٚ ٕٞؼشْ ساهی ثٝ تضسیاك ایاٗ ٚاوؼاٗ دس ثابسداسی ٕٞؼاشْ      »

دسٔاب٘ی ٞؼات چاشا اص ٔاٛاد      ٘یؼریٓ. تب ٚلری ًت ػاٙری ٚ ا٘اشطی  

ػٙری وشٚ٘اب ٍ٘اشترٓ. الاٖ    ؿیٕیبیی اػرفبدٜ وٙیٓ؟ ٔٗ خٛدْ ثب ًت

تٛ٘ٝ اص داسٚٞبی ٌیبٞی اػرفبدٜ وٙٝ ثب  ٞٓ چٖٛ خبٕ٘ٓ ثبسداسٜ ٚ ٕ٘ی

راسْ ٚ  ا٘شطی دسٔب٘ی تب الاٖ ٘زاؿرٓ وشٚ٘ب ثٍیاشٜ، ثؼاذؽ ٞآ ٕ٘ای    

 «.ص٘یٓ ثٙبثشایٗ ٚاوؼٗ سا ٕ٘ی

 ها و ابهامات ترس-3

٘بؿٙبخرٝ ثٛدٖ ػٛاسم ٚاوؼٗ ٚ ٘یبص ثاٝ  : اِف: تشع اص ػٛاسم-3

ف صٔبٖ ثیـرش خٟت ثشٚص ثشخی ػلائٓ، ٔٙدش ثٝ تشع ٚ ٍ٘شا٘ای  ٔذ

دٞٙذٌبٖ خذٔبف ٘ؼجت ثٝ دسیبتت ٚاوؼاٗ   ثشخی ص٘بٖ ٚ حری اسائٝ

ای وٝ ثشخی پضؿىبٖ ثٝ ٕٞٝ ص٘بٖ تٛكایٝ ثاٝ    وشٚ٘ب ؿذٜ ثٛد. ثٍٛ٘ٝ

ٔاٗ  »( اظٟابس داؿات   P8وشد٘ذ. یىی اص ٔبٔبٞاب )  تضسیك ٚاوؼٗ ٕ٘ی

ؼٗ دس ثبسداسی ٚ حری پغ اص صایٕبٖ خٛدْ اكشاس ثٝ تضسیك ایٗ ٚاو

٘ذاسْ، چٖٛ ثیٕبسی وشٚ٘اب خذیاذٜ ٚ ٚاوؼاٙؾ دس صٔابٖ وٛتابٞی      

ٌازسٜ تاب    ٞب ٔی ػبخرٝ ؿذٜ، الاٖ ٕٞٝ ٔیٍٗ ػٛاسم ٘ذاسٜ ِٚی ػبَ

 . »ٔذف ٚ یب پبیذاس داسٜ ثفٟٕٗ ػٛاسم رٞٙی ٚ خؼٕی وٛتبٜ

ثٌٛس احرٕبِی ٚ یب حرٕای   ثشخی اخرلالاف ایدبد ؿذٜ وٝ ٌبٞب 

پغ اص تّمیح ٚاوؼٗ وشٚ٘ب دس ٔبدساٖ ثبسداس ٚ حری اتشاد دیٍش دیذٜ 

دٞٙذٌبٖ  ؿذ، ٔٙدش ثٝ تشع اص تٛكیٝ ٚ تّمیح ٚاوؼٗ دس ثشخی اسائٝ

خذٔبف ٚ ٔبدساٖ ؿذٜ ثٛد. یىی اص ٔبدساٖ ثبسداس وٝ خٛد ٘یض پضؿه 

ٝ  36دس حبَ حبهاش  » ( ثیبٖ وشدP17ثٛد ) اْ، ٚاوؼاٗ ٘اضدْ ٚ    ٞفرا

تشػآ اص   ٞٓ ٘ذاسْ حری ثؼذ اص صایٕب٘ٓ. ٚالؼاب ٔای  تلٕیٓ ثٝ صد٘ؾ 

ػٛاسم خٙیٙی ٚ ػٛاسم وٝ سٚی خٛدْ داؿرٝ ثبؿٝ. چاٖٛ خاٛدْ   

ٔبدسای ثبسداسی وٝ دچابس ػاٛاسم ٘بؿای اص ٚاوؼاٗ ٔثاُ صایٕابٖ       

صٚدسع ٚ ػمي ػٝ ٔبٞٝ اَٚ ثبسداسی داؿرٗ سٚ دیذْ. حرای تاٛی   

ش تشٔجاٛص  ثیٕبسػربٖ ؿٟش خٛدٖٔٛ ٞٓ یه ٔشي ٔابدس ثابسداس دس اثا   

ػشٚلی ثؼذ اص ٚاوؼٗ داؿریٓ، ٞش چٙذ اػلاْ ؿذ ٔشثٛى ثٝ ػاٛاسم  

ٚاوؼٗ ٘جٛدٜ ِٚی ثٝ ٞش حبَ ؿٙیذٖ ٚ دیذٖ ایٗ ٔٛاسد ثبػث تاشع  

 «. ٚ ٞـذاس ٔیـٝ وٝ ٚاوؼٗ ٘ض٘یٓ

ٌٛ٘اٝ ٔـاىُ    ٘بؿٙبخرٝ ثٛدٖ ػٛاسم ٔٙدش ثٝ تشع اتشاد اص ٞش

ب ٚ ٞاا ایداابد ؿااذٜ ٔرؼبلاات تضسیااك ٚاوؼااٗ ٚ ا٘رؼاابة ثیٕاابسی   

ٝ  ٘بٞٙدبسی ای واٝ یىای اص    ٞب ثٝ تّمیح ٚاوؼٗ وشٚ٘ب ؿذٜ ثٛد. ثٍٛ٘ا

تاٛی آصٔبیـابی ٘ٛثات اَٚ واٝ تؼات      »( اظٟبس داؿت P7ٔبدساٖ )

تیشٚئیذ ٞٓ دادٜ ثٛدْ، ٘ریدٝ آصٔبیـٓ خٛة ثٛد. ِٚی ثؼذ اص تضسیاك  

ٞفرٝ ثابسداسی، ٔـاىُ تیشٚئیاذ پیاذا      14دٚص اَٚ ایٗ ٚاوؼٗ تٛی 

غذد ٌفت احرٕبَ داسٜ اص ٚاوؼاٗ وشٚ٘اب   وشدْ وٝ پضؿه ٔرخلق 

. حری ٔـبٞذٜ ثشخی اخرلالاف «ثبؿٝ، ٔٙٓ دٚص دْٚ سٚ تضسیك ٘ىشدْ

       ٝ دٞٙاذٌبٖ   وٝ ثیؾ اص ػابثك دس ثایٗ ٔابدساٖ دیاذٜ ؿاذٜ ثاٛد، اسائا

خذٔبف ثٟذاؿری سا ٘یض ٔربثش ػبخرٝ ثٛد. یىی اص وبسؿٙبػبٖ ٔبٔابیی  

(P21 اظٟبس داؿت )«    ٗ وٛٚیاذ خیّای    ٔابدسا ثؼاذ اص تضسیاك ٚاوؼا

وٙٗ ٔثُ ٔـىلاف تیشٚئیذ، دیبثات، تـابسخٖٛ    ٔی شػٛاسم سٚ رو

ٌٗ ثشخی اص ایٗ ٔـىلاف اص خّٕٝ دیبثت ثؼذ  ثبلا ٚ تؼذادی ٞٓ ٔی

 .«اص صایٕبٖ ٕٞچٙبٖ ثشاؿٖٛ ٚخٛد داسٜ

اتاضایؾ ٔاٛاسد ػامي خٙایٗ ٚ صایٕابٖ صٚدسع دس       ی ٔـابٞذٜ 

ص٘بٖ ثاب ثابسداسی   دٚساٖ پب٘ذٔی ٚ تشع اص ٚلٛع ٔدذد آٖ ثٛیظٜ دس 

تش، ٔٙدش ثٝ ػذْ تٕبیُ ثٝ دسیبتات ٚاوؼاٗ    ٞبی ٚیظٜ ٘یبصٔٙذ ٔشالجت

( دس ایاٗ خلاٛف   P9وشٚ٘ب ؿذٜ ثٛد. یىی اص وبسؿٙبػبٖ ٔبٔبیی )

ػمي یب صایٕبٖ صٚدسع داسٖ ایٗ  ی ٔبدسایی وٝ ػبثمٝ ٔؼٕٛلا »ٌفت 

ص٘ٗ ٚ ػّرؾ سٚ تاشع اص تىاشاس اٖٚ ٔـاىُ ػابثك      ٚاوؼٗ سٚ ٕ٘ی

 «. دٚ٘ٗ ٔی

ٚخاٛد   :ة: اًلاػبف ٔرٙابلن ٚ ٘بدسػات توابی ٔدابصی    -3

اًلاػبف غّي ٚ اسائٝ اًلاػبف تخللی تٛػي اتشاد غیش ٔرخلق 

ٞبی غیش ػّٕی، ٔٙدش ثٝ آٌبٞی غّاي دس ٔاشدْ ٚ تاشع اص     ٚ تٛكیٝ

دسیبتت ٚاوؼٗ ؿذٜ ثٛد وٝ ٘یبصٔٙاذ تالاؽ ثیـارش وابدس ثٟذاؿاری      

بٔبٞابی ؿابغُ دس ٔشواض    ػبصی ٔشدْ ثٛد. یىای اص ٔ  دسٔب٘ی دس آٌبٜ

دس ٔٛسد ٚاوؼاٗ   دسیبتت اخجبس ٘بدسػت»( ثیبٖ وشد P10ثٟذاؿت )

 ٝ ٞابی اخرٕاابػی ثبػاث تلااٛساف غّاي ٚ تااشع اص     وشٚ٘اب اص ؿااجى

ٝ ؿٝ ٚ ایٗ ٍ٘شا٘ی ٞآ ًجیؼیاٝ ٚ ٔاب ثا     ػٛاسم ٔبدسی ٚ خٙیٙی ٔی

ػٙٛاٖ ٔشالجیٗ ثٟذاؿاری ثبیاذ دس ٔمبثاُ اًلاػابف توابی ٔدابصی       

 «.تب اثشاف ٔٙفی اٚ٘ب خٙثی ثـٝتش ػُٕ وٙیٓ  لٛی

 

 بحث

ٞبیی دس ػیؼرٓ ثٟذاؿاری   دس ایٗ پظٚٞؾ، ٔـخق ؿذ ٚخٛد ٘مق

تش ٚاوؼیٙبػایٖٛ وٛٚیاذ دس ٔابدساٖ ثابسداس      وـٛس، دس پزیشؽ پبییٗ

دٞٙذٌبٖ خاذٔبف   ٘مؾ داؿرٝ اػت. ثشخی ػٛأُ ٕٞچٖٛ اِضاْ اسائٝ

ٗ ثٝ تٛكیٝ اویذ ثٝ ٔذدخٛ دس خلٛف دسیبتات ٚاوؼاٗ ٚ دس ػای   

حابَ هاشٚسف اخاز سهابیت آٌبٞب٘اٝ پایؾ اص تّمایح دس اتااشاد ٚ        

ٌٛ٘ٝ اخرلاَ یب ػبسهاٝ ٘بؿای اص ٚاوؼاٗ ثاٝ      ٚاٌزاسی ٔؼئِٛیت ٞش

ایـبٖ، ٔٙدش ثٝ ػذْ پزیشؽ ٚ تشدیذ دس دسیبتت ٚاوؼٗ ؿاذٜ ثاٛد؛   

صیااشا ثااب ایااٗ سٚیااٝ، صٖ ثاابسداس ٚ ٕٞؼااشؽ، ؿااشایي تّماایح ػاابیش 

ػیٖٛ وٛٚیذ ٔمبیؼاٝ واشدٜ ٚ دس   ٞب دس ثبسداسی سا ثب ٚاوؼیٙب ٚاوؼٗ

٘بٔاٝ سا دِیّای ثاش ػاذْ ایٕٙای       ٟ٘بیت اخجبس ثٝ تىٕیُ تشْ سهابیت 

وشد٘اذ.   ٚاوؼٗ تّمی وشدٜ ٚ دس ٘ریداٝ اص دسیبتات آٖ اخرٙابة ٔای    

ٌٔبِؼبف ا٘دبْ ؿذٜ دس ػابیش وـاٛسٞب اِاضاْ ٚاوؼٙیبػایٖٛ سا غیاش      
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. اص ٘ظاش اخلالای، ثاش اػابع اكاَٛ      (23)ا٘اذ   اخلالی تّمای واشدٜ  

ٞبی ثٟذاؿاری   دٞٙذٌبٖ ٔشالجت ػٛدسػب٘ی ٚ ػذْ هشس سػب٘ی، اسائٝ

ثبیذ ص٘بٖ ثبسداس سا دس ٞش ٔشحّاٝ اص ثابسداسی ثاٝ دسیبتات ٚاوؼاٗ      

تالاؽ ثاشای    ثب ٚخاٛد تـٛیك وٙٙذ تب ٚاوؼیٙبػیٖٛ سا ثپزیش٘ذ. اٌش 

ثاش اػابع اكاُ    ٔرمبػذ وشدٖ ٚاوؼیٙبػیٖٛ، تشد ثبسداس أرٙبع وشد، 

 اخلالاای خٛدٔخراابسی ٘جبیااذ ٚی سا ثااٝ تضسیااك ٚاوؼااٗ اخجاابس     

 .(24)ٕ٘ٛد 

یىی دیٍش اص ٔٛا٘غ ٚاوؼیٙبػیٖٛ وٝ ػیؼرٓ ثٟذاؿری ٘یض دس آٖ 

دٞٙذٌبٖ خاذٔت دس ٔاٛاسدی    دخیُ ثٛد، ػذْ حٕبیت وبتی اص اسائٝ

  ٖ ؿابٖ   ثٛد وٝ هشٚسف دسیبتت ٚاوؼٗ ثشای ص٘بٖ ثابسداس ٚ ٕٞؼاشا

ٌبٞب٘اٝ ٚ دسیبتات   آؿاذ ٚ پاغ اص پازیشؽ     تٛػي ایـبٖ تجییٗ ٔای 

ِٝ ٔٙدش ثٝ ایدبد أداد. ایٗ ٔؼ ٔیای دس صٖ ثبسداس سخ  ٚاوؼٗ، ػبسهٝ

صٖ ٔٛسد تٟذیذ  ی ٔـىُ ثشای پشػُٙ ؿذٜ ٚ حری اص خب٘ت خب٘ٛادٜ

دٞٙذٜ خذٔت دس تٛكیٝ ٚ تلاؽ  ٌشترٙذ دس ٘ریدٝ وبدس اسائٝ لشاس ٔی

وٝ  اٍ٘یضٜ ؿذٜ ثٛد٘ذ. دس حبِی ثشای اتضایؾ پٛؿؾ ٚاوؼیٙبػیٖٛ، ثی

ٞابی ثابلاتش    دٜاستجبى ٔٙبػت ٚ حٕبیات اص وابدس دسٔاب٘ی تٛػاي س    

ٞابیی، ٘ماؾ ٟٕٔای دس خّات ٚ      ثٟذاؿری وـٛس دس چٙیٗ ٔٛلؼیات 

ِٚیت سٞجشاٖ ثٟذاؿری ؤ. ایٗ ٔؼ(25)پزیشؽ ٚاوؼٗ وٛٚیذ داؿت 

ٞبی ٔشدْ دس خلٛف اثشثخـی ٚ ػاٛاسم خاب٘جی    اػت تب ٍ٘شا٘ی

. ِازا هاشٚسف داسد   (26)ٔشثٛى ثٝ ٚاوؼٗ سا ثاٝ حاذالُ ثشػاب٘ٙذ    

خذٔبف  ی دٞٙذٜ ثٟذاؿری، وبدس اسائٝ ی ٌیش٘ذٜ دِٚت، ٔمبٔبف تلٕیٓ

ٝ   ٞبی ػّْٛ پضؿىی ٚ دا٘ـٍبٜ ٔٙظاٛس   ثب یىذیٍش ٕٞىبسی واشدٜ ٚ ثا

وبٞؾ تشدیذ، اتاضایؾ آٌابٞی دس ٔاٛسد ٚاوؼیٙبػایٖٛ ٚ دس ٘ریداٝ      

  ٗ  ػااابصی دس ٔمبثاااُ وشٚ٘اااب تلاؿااای     ثٟجاااٛد پااازیشؽ ایٕااا

  ٔوبػف وٙٙذ.

ٞابی ػیؼارٓ ثٟذاؿاری ثاٛد، تماذاٖ       ػبُٔ دیٍشی وٝ اص هؼف

 ی اًلاػاابف كااحیح دس خلااٛف ػااٛاسم وـااف ؿااذٜ  ی اسائااٝ

ٝ  احرٕبِی ٘بؿی ا ای خٟات پیٍیاشی    ص ٚاوؼٗ ٚ ٕٞچٙیٗ ٘جاٛد سٚیا

ِٝ دس پازیشؽ  أػٛاسم احرٕابِی دس ٔابدساٖ ثابسداس ثاٛد. ایاٗ ٔؼا      

. دس كاٛسف ٚخاٛد اًلاػابف    (9)ثش ثاٛد  ؤدسیبتت ٚاوؼٗ ثؼیبس ٔ

ٗ   ٔٛثك ٚ إًیٙبٖ ٞاب، پازیشؽ    ثخـی دس خلٛف اثشثخـای ٚاوؼا

٘ظابسف دس  . ثٙابثشایٗ  (18)یبتات   ٚاوؼٗ دس ص٘بٖ ثبسداس اتضایؾ ٔی

ٝ صٚدتش ػٛاسم خاب٘جی ٘بؿای اص   ٔٙظٛس ؿٙبػبیی ٞشچ صٔبٖ اخشا ثٝ

ٚاوؼٗ، ٘ٝ تٟٙب ٘مؾ ٟٕٔی دس پیـٍیشی اص ٚلٛع ٔٛاسد ٔـبثٝ داسد، 

دس ػابیش  .(27)ثّىٝ ٔٙدش ثٝ تمٛیت اػرٕبد ػٕٛٔی ٘یض خٛاٞاذ ؿاذ   

ٞب ٘یض تٛكیٝ ؿذٜ دس ٔٛاسد تشدیذ ٘ؼجت ثٝ دسیبتت ٚاوؼٗ،  پظٚٞؾ

ٞبی ثٟذاؿاری ثبیاذ دلایاُ تشدیاذ سا ثشسػای       دٞٙذٌبٖ ٔشالجت اسائٝ

اػابع سا   ٞابی ثای   ضایبی ٚاوؼیٙبػیٖٛ سا تٛهیح دادٜ، تشعوشدٜ، ٔ

ٚاوؼیٙبػایٖٛ سا   ستغ ٚاًلاػبف ٘بدسػت سا تلحیح واشدٜ ٚ اویاذا   

ٞبی ٔرؼذد واٝ ثٌاٛس    . اص ًشتی اثلاؽ دػرٛساِؼُٕ(24)تٛكیٝ وٙٙذ 

وٙٙاذٜ ثاٛدٜ ٚ ٔٙداش ثاٝ      وشد٘اذ، ٌایح   ٔشتت ثب ٌزس صٔبٖ تغییش ٔای 

دٞٙذٌبٖ خذٔت ٚ ٘بتٛا٘ی ٚ یب حری تشع اص تٛكیٝ  ػشدسٌٕی اسائٝ

اد ثٝ ٔٙظٛس تـٛیك اتشٝ وٝ ث حبِی  ثٝ ٚاوؼٗ تٛػي آ٘بٖ ؿذٜ ثٛد؛ دس

دسیبتت ٚاوؼٗ، ٘یبص ثٝ ٚخٛد اًلاػبف سٚؿٗ ٚ ٔٛثك دس خلٛف 

ای دس ایٗ  ٌیشی آٌبٞب٘ٝ ثبؿذ تب اتشاد ثرٛا٘ٙذ تلٕیٓ ایٕٙی ٚاوؼٗ ٔی

ٗ (28)صٔیٙٝ داؿرٝ ثبؿٙذ  ػابصی، تحمیمابف    . ٞشچٙذ ٕٞضٔبٖ ثب ایٕا

ٗ  ٌؼرشدٜ ٞاب   ای دس د٘یب دس خلٛف ػٛاسم خب٘جی ٘بؿی اص ٚاوؼا

٘ٛظٟاٛس  ا٘دبْ ؿذ، أب ثبیذ تٛخٝ داؿت دس صٔبٖ تلاٛیت ٚاوؼاٗ   

ا٘ذوی  ٔجٙبی خٕؼیت ٘ؼجرب  ، ػلأت ٚ اثشثخـی ثبِیٙی ثش19-وٛٚیذ

خبٔغ ٚاوؼیٙبػایٖٛ،   ی وٝ دس ٞش ثش٘بٔٝ ؿٛد دس حبِی ٌزاسی ٔی پبیٝ

ػٌح ٚػیؼی اص تٙٛع ط٘ریىی ٚخٛد داسد ٚ ٕٔىاٗ اػات ػاٛاسم    

ٝ  أخب٘جی ٔرفبٚتی سا ٘ـبٖ دٞٙذ ٚ ایاٗ ػا   دٞٙاذٌبٖ   ِٝ، ٍ٘شا٘ای اسائا

 .(27) وٙذ سا تٛخیٝ ٔیخذٔبف ثٟذاؿری 

 ٝ اػرٕابدی ٘ؼاجت ثاٝ     ٞابی پاظٚٞؾ حبهاش، ثای     اص دیٍش یبترا

ِٝ تٟذیاذی ٔؼارمیٓ ٚ   أداخّی ثٛد. ایٗ ٔؼ ی ٞبی تِٛیذ ؿذٜ ٚاوؼٗ

ٞاب ثاشای پبیابٖ     تٛا٘ؼات تالاؽ   غیشٔؼرمیٓ ثشای ػلأری ثٛدٜ ٚ ٔی

. ایٗ یبتراٝ ػالاٜٚ   (29)دادٖ ثٝ پب٘ذٔی سا اص ٔؼیش اكّی خبسج وٙذ 

ٞابی ٔخرّاف ا٘دابْ ؿاذٜ دس وـاٛسٞبی       ثش پظٚٞؾ ٔب دس پظٚٞؾ

یاض ٌاضاسؽ ؿاذٜ اػات     وب٘بدا، ٔبِضی ٚ تشویٝ ٚ چٙذ وـٛس دیٍش ٘

. دس ٔمبثااُ اػرٕاابد ثااٝ ػیؼاارٓ ثٟذاؿااری دسٔااب٘ی ٚ  (31 ،30 ،28)

داخّی دس ثشخای وـاٛسٞب، ٔـاٛق اتاشاد      ی ٞبی تِٛیذ ؿذٜ ٚاوؼٗ

ٖ أ. ایاٗ ٔؼا  (28)ثشای دسیبتت ٚاوؼٗ ثٛدٜ اػات    ی دٞٙاذٜ  ِٝ ٘ـاب

هشٚسف دس اِٚٛیت لشاس ٌشترٗ خّت اػرٕبد ٔشدْ ٘ؼجت ثٝ ایٕٙای  

 ؿفبف اػت.  ی تِٛیذاف داخّی ثٝ كٛسف وبٔلا یآٚ وبس

ثبٚس ثٝ ایٙىٝ ٔشي ٚ ص٘اذٌی دػات خذاٚ٘اذ     ،دس ایٗ پظٚٞؾ

اػت، دس احؼبع ػذْ ٘یبص ثٝ دسیبتات ٚاوؼاٗ ثاب ٚخاٛد احرٕابَ      

ثیشٌزاس ثٛد.  ایٗ ثبٚسٞبی ٔازٞجی اص ػّاُ   أٔشي ٘بؿی اص ثیٕبسی، ت

پظٚٞؾ  ٞب ٕٞچٖٛ پظٚٞؾ یػذْ تٕبیُ ثٝ دسیبتت ٚاوؼٗ دس ثشخ

Razai ٘ ٖیتدس خٕؼ یذوٛٚ یٙبػیٖٛٚاوؼ یضاٖثٛد ٚ ٔ یضٚ ٕٞىبسا 

. ػبُٔ دیٍشی وٝ دس (29)تش اص ػبیشیٗ ٌضاسؽ ؿذ ٗ ییٔؼّٕب٘بٖ پب

ٝ ؤپبییٗ ثٛدٖ ٔیضاٖ پزیشؽ ٚاوؼٗ ٔ  ی ثش ٌضاسؽ ؿذٜ، ػذْ تٛكای

ِاازا ٚسٚد سٞجااشاٖ ٔاازٞجی دس ٔٛتمیاات  (32) ثااٛدسٞجااشاٖ ٔاازٞجی 

 ثیشٌزاس ثبؿذ.أتٛا٘ؼت ت ٞبی ٚاوؼیٙبػیٖٛ ٔی ثش٘بٔٝ

ؾ، ٔمجِٛیت ثیـرش ًات ٔىٕاُ دس   ٞبی دیٍش ایٗ پظٚٞ اص یبترٝ

ؿاذ اتاشاد اص    ثٛد وٝ ٔٙدش ٔی 19-ٔحبتظت دس ٔمبثُ ثیٕبسی وٛٚیذ

دسیبتاات ٚاوؼااٗ دس ثاابسداسی اخرٙاابة وااشدٜ ٚ ثااٝ اػاارفبدٜ اص     

ٞبی ٔشتجي ثب  سٚیىشدٞبی ًت ػٙری ٚ خبیٍضیٗ سٚی آٚس٘ذ. چبِؾ

وٙٙاذٜ،   ٕٞچٖٛ اًلاػبف ٘بدسػت ٚ ٌٕشاٜ 19-ٚاوؼیٙبػیٖٛ وٛٚیذ
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ٞب ٚ اػرمبداتی واٝ ثاٝ ًاٛس ثابِمٜٛ دس سٚ٘اذ ٚاوؼیٙبػایٖٛ        ًٙتشٞ

ٝ  اخرلاَ ایدبد ٔی  ی وٙٙذ، دس ٔمجِٛیت ثیـرش ًت ػٙری دس ایٗ ثشٞا

خٌاشی ٚ   . ػیؼرٓ ثٟذاؿاری ثبیاذ ثای   (33)صٔب٘ی ٘مؾ داؿرٝ اػت 

سا ثشای ٔشدْ ثاٝ كاٛسف ؿافبف تـاشیح      19-ایٕٙی ٚاوؼٗ وٛٚیذ

ٌیاشی   ٕٞٝ ،ٞب آٌبٞب٘ٝ ٚاوؼیٙبػیٖٛ سا ثپزیش٘ذ ٚ دس ٘ریدٝ وٙذ تب آٖ

 ٞبیی، ٞشچٝ صٚدتش پبیبٖ یبثذ. چٙیٗ ثیٕبسی

تشع اص ػٛاسم تٛسی، ٘بؿٙبخرٝ، دساصٔاذف ٚ   دس ایٗ ٌٔبِؼٝ،

احرٕبَ آػیت یب اص دػت سترٗ خٙیٗ ٚ ٕٞچٙیٗ اثٟبٔبف ایدبد ؿذٜ 

ٚ دسیبتت اًلاػبف ٔرٙبلن اص ٔٙبثغ ٔخرّف، ٔٙدش ثٝ تشع ٚ اثٟابْ  

ٞاب ٘ـابٖ    ٘ؼجت ثٝ دسیبتت ٚاوؼٗ ؿذٜ ثاٛد. ثؼایبسی اص پاظٚٞؾ   

ؼٗ ٔاب٘غ اص تٕبیاُ   ا٘ذ تشع ٚ ٍ٘شا٘ی اص ػٛاسم ٘بؿٙبخرٝ ٚاو دادٜ

ٚ  (35 ،34)ؿاٛد   ص٘بٖ ثبسداس ٘ؼجت ثٝ دسیبتت ٚاوؼاٗ وشٚ٘اب ٔای   

ثؼیبسی اص ص٘بٖ ثبسداس ٍ٘شاٖ آػیت ثٝ خٙایٗ ٚ اص دػات ستارٗ آٖ    

صایای ٚاوؼاٗ دس    تاػرمبد ثاٝ آػای   ،. پظٚٞؾ حبهش(18 ،1)ٞؼرٙذ 

تاش اص   ، لاٛی (18)ص٘بٖ ٕٞچٖٛ پظٚٞؾ ا٘دابْ ؿاذٜ دس اٍّ٘ؼاربٖ    

ثخـی آٖ ثٛد. دس ٘ریدٝ ص٘بٖ اص دسیبتت ٚاوؼٗ وشٚ٘اب أرٙابع    ایٕٙی

م ٘بؿی اص اثرلا ثٝ ای، تشع اص ػٛاس وشد٘ذ. دس ٔمبثُ، دس ٌٔبِؼٝ ٔی

ٞبی ص٘بٖ ثبسداس ٘ؼجت ثاٝ دسیبتات    ثیٕبسی ٕٞچٖٛ ٔشي، اص ٔـٛق

 . (1)ٚاوؼٗ ثٛدٜ اػت 

دیذٜ ؿذ ػاذْ تٕبیاُ ٘ؼاجت ثاٝ دسیبتات       ،حبهش ی دس ٌٔبِؼٝ

ػبف ٘بدسػت ٔٛخٛد دس توابی  تحت تأثیش اًلا 19-ٚاوؼٗ وٛٚیذ

 ٝ دٞٙاذٌبٖ خاذٔبف    ٔدبصی ٚ ٘ظشاف ٔرفبٚف اسائٝ ؿذٜ تٛػي اسائا

    ٝ ٞابی   ثٟذاؿری ٘یض لشاس ٌشترٝ اػت. ٘ماؾ توابی ٔدابصی ٚ سػاب٘

ذٌبٖ خذٔبف ثٟذاؿاری  دٞٙ ٚ ػذْ اتفبق ٘ظش تٛػي اسائٝ (1)خٕؼی 

ٞبی دیٍش ٘یض اؿبسٜ ؿذٜ وٝ ٘یبص اػت ثب اػرفبدٜ اص  دس پظٚٞؾ (36)

ٞبیی ٕٞچٖٛ كذا ٚ ػیٕب وٝ ثشای ٔشدْ  ٞبی استجبًی ٚ سػب٘ٝ ؿجىٝ

اص ٔمجِٛیت ثیـرشی ٘ؼجت ثاٝ توابٞبی ٔدابصی ثشخاٛسداس اػات،      

 .ٚ پبیٝ سا ثٝ ٌٛؽ اتشاد سػب٘یذ اًلاػبف هشٚسی

 

 گیری نتیجه

ٍٕٞاب٘ی  ػبصٔبٖ خٟب٘ی ثٟذاؿت ثٝ ٚاوؼیٙبػیٖٛ  ی ثب تٛخٝ ثٝ تٛكیٝ

، ٚ 19-ٚ ثخلٛف ص٘بٖ ثبسداس دس خلٛف ثیٕبسی ٘ٛظٟاٛس وٛٚیاذ  

دس ػیٗ حبَ ػذْ پزیشؽ ٍٕٞبٖ دس دسیبتت ٚاوؼٗ، ؿاٙبخت ٔٛا٘اغ   

دس خٟات پٛؿاؾ    ثشؤٔٙظاٛس اخاشای ٔاذاخلاف ٔا     تضسیك ٚاوؼٗ، ثٝ

تشیٗ ٔؼابئُ، خّات    وٙٙذٜ اػت. یىی اص ٟٔٓ ػبصی وٕه ایٕٗ ی ثٟیٙٝ

ٞب، تذاثیش آٌبٞب٘اٝ   اػرٕبد ٚ ػذْ اخجبس ٚ اِضاْ ثٝ ٚاوؼٗ، ؿٙیذٖ ٍ٘شا٘ی

ٔاازٞجی، اكاالاح ثبٚسٞاابی  -ثااب دس ٘ظااش ٌااشترٗ ثبٚسٞاابی تشٍٞٙاای 

   ٝ ٞابی   ٘بدسػت، تٛػؼٝ اًلاػبف ػّٕی ٚ ٔٙؼدٓ ثاب اػارفبدٜ اص سػاب٘

ػابصی اًلاػابف ثاٝ سٚص ٔٛخاٛد دس      سد لجَٛ ػْٕٛ ٔشدْ ٚ ؿفبفٔٛ

ٞاب تٛػاي ػیؼارٓ ثٟذاؿاری دس      خٌشی ٚاوؼٗ یی ٚ ثیآخلٛف وبس

ػبصی ص٘ابٖ ثابسداس ثاب ٕٞىابسی ٚ      ایٗ خٕؼیت خبف اػت. ِزا آٌبٜ

٘مؾ پشسً٘ ٔبٔبٞب ٚ ٔرخللیٗ ص٘بٖ ثاش ٔجٙابی ٔؼارٙذاف خذیاذ ٚ     

یی ٚ ٘ماؾ ٚاوؼاٗ دس   آ، وبسخٌشی، اثشثخـی ویذ ثش ثیأػّٕی ٚ ثب تب

وبٞؾ ٔشي ٚ ٔیش ٔبدس ثبسداس ٚ حری ٘اٛصاد ٕٔىاٗ خٛاٞاذ ثاٛد تاب      

ٞبی ٔـبثٝ دس ثیٗ ص٘بٖ ثبسداس ثاٝ   ٔیضاٖ پزیشؽ ٚاوؼیٙبػیٖٛ دس ثحشاٖ

اص ٞاابی پااش خٌااش خبٔؼااٝ اتااضایؾ یبثااذ.     ػٙااٛاٖ یىاای اص ٌااشٜٚ 

وٙٙاذٌبٖ ثاب تٕبیاُ     دػرشػی ثٝ ٔـبسوتٞبی ایٗ پظٚٞؾ،  ٔحذٚدیت

ٝ   ٞبی ٔرؼاذد  ؿشوت دس ٌٔبِؼٝ ٚ ا٘دبْ ٔلبحجٝ ثٝ ا٘دابْ ایاٗ    ثاٛد وا

ٚ ٔحماك وٛؿایذ تاب ثاب      ػابخت ٞابیی ٕٞاشاٜ    ثب دؿٛاسیپظٚٞؾ سا 

 .ثشلشاسی استجبى كٕیٕب٘ٝ ایٗ ٔـىُ سا ٔشتفغ ػبصد

 

 تشکر و قدردانی

 6261ی  ًشح تحمیمبتی دس سؿرٝ ٔبٔبیی ثٝ ؿٕبسٜ ایٗ ٔمبِٝ ٔٙرح اص

بٜ ػّْٛ پضؿىی ؿٟشوشد تلٛیت ٚ ثب حٕبیات  ثبؿذ وٝ دس دا٘ـٍ ٔی

    ٗ  ٚػایّٝ اص صحٕابف   ٔبِی آٖ دا٘ـٍبٜ ثٝ ا٘دابْ سػایذٜ اػات. ثاذی

ٕ٘ٛد٘اذ   یبسیا ًشح  ٗیا یوٝ پظٚٞـٍشاٖ سا دس اخشا یاتشاد یتٕبٔ

 .ؿٛد تمذیش ٚ تـىش ٔی
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Abstract 

Background: During the outbreak of infectious diseases such as COVID-19, pregnant women and their fetuses are 

among high-risk groups, and vaccination is one of the most effective ways to prevent some infectious diseases. 

However, there is little information about the attitude of pregnant women, their husbands, and health service 

providers regarding receiving COVID-19 immunization. Therefore, the purpose of the present study was to explain 

the reasons for not receiving the COVID-19 vaccine during pregnancy.  

Methods: The present research was conducted in the framework of a qualitative approach and with the method 

of inductive content analysis in 2022. 29 participants including pregnant women, their spouses and, health 

service providers were selected with purposeful sampling and a maximum diversity participant selection 

strategy. The data collection tool was a semi-structured interview. Data analysis was done manually by the 

Granheim and Lundman method. 

Findings: The data analysis led to the emergence of 367 codes, 10 subcategories, and 3 main categories 

("Incorrect performance of the health system", " Attitudes, opinions, beliefs " and "fears and uncertainties"). 

Conclusion: Knowing the obstacles to vaccine injection helps implement effective interventions for optimal 

immunization coverage. It will be possible to inform pregnant women with the cooperation and strong role of 

midwives and gynecologists based on new and scientific documents and emphasizing the safety, effectiveness, 

efficiency, and role of the vaccine in reducing the mortality of pregnant mothers and even neonates until the 

acceptance of vaccination in similar crises will increase among pregnant women as one of the most dangerous 

groups in the society. 
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