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 1402چهارم اسفند  یهفته/752 یشماره/چهل و یکمسال  مجله دانشکده پزشکی اصفهان
 28/12/1402تاریخ چاپ:  9/12/1402تاریخ پذیرش:  8/9/1402تاریخ دریافت: 

  

 اصفهان پزشکی علوم دانشگاه پزشکی دانشجویان تحصیلی پیشرفت و بازاندیشی مهارت بین ارتباط بررسی

 
 3، فریبا جوکار2اطهر امید، 1فاطمه نادری

 
 

 چکیده

شود. هدف اين مطالعه، بررسي ارتباط بین مهارت بازانديشي و عملکرد مي و بینش اصلاح کلیدی برای يادگیری از تجربه است که منجر به يک مهارت بازانديشي، مقدمه:

 .پیشرفت تحصیلي بود

. گرديد نجاما مقطع هر از نسبتي ایطبقه تصادفي روش به گیریشد. نمونه بر روی دانشجويان پزشکي اجرا 1401 سال در که همبستگي بود و توصیفي نوع از مطالعه ها:روش

 تحلیل و تجزيه مورد حاصل، هایداده. شده بود همحاسب 75/0 و 75/0ترتیب  به نامهپرسش برای پايايي و محتوا روايي که نسبت بود بازانديشي ینامهپرسش استفاده، مورد ابزار
 .گرفت قرار( خطي رگرسیون و Pearsonهمبستگي  معیار، انحراف میانگین، فراواني،) تحلیلي و توصیفي آماری،

  دوره معدل ،(57/16 ± 31/1) هانمونه کل معدل معیار انحراف و میانگین. بودند مجرد درصد، 4/87 و هاخانم درصد 5/54 که شد آوریجمع نامهپرسش 301 داد ها:یافته

 ، R=  19/0کارورزی ) مقطع در دوره معدل و عمل از قبل بازانديشي یحیطه ینمره بین ارتباط بررسي در. بود( 67/64 ± 32/7) کل بازانديشي ینمره و( 76/16 ± 28/1)
05/0  =Pمقطع در دوره معدل و عمل از بعد بازانديشي یحیطه ینمره ( و ( 25/0کارورزی  =r  01/0و  =P) معدل خطي رگرسیون داشت. در وجود داریمعني کوچک ارتباط 

 .(r ،04/0  =P=  06/0کند )مي تبیین بازانديشي ینمره را دوره معدل واريانس از درصد 6 که شد دارمعني کارورزی مقطع در مدل سن، و بازانديشي دوره،

ها داشته است که با نآپیشرفت تحصیلي داری با عنيمی اين بود که در مقطع بالیني بازانديشي دانشجويان قبل از عمل و بعد از عمل ارتباط دهندهنتايج نشان گیری:نتیجه

 .اشندبهای پرورش مهارت بازانديشي در اين مقطع داشته توجه ويژه به برگزاری دوره ريزان آموزشيلازم است که برنامه توجه به اين ارتباط،

 دانشجويان پزشکيبازانديشي؛ پیشرفت تحصیلي؛  واژگان کلیدی:

 
 علوم انشگاهد پزشکی دانشجویان تحصیلی پیشرفت و بازاندیشی مهارت بین ارتباط بررسی .جوکار فريبا، اطهرنادری فاطمه، امید  ارجاع:

 1236-1241(: 752) 41؛ 1402مجله دانشکده پزشکي اصفهان . اصفهان پزشکی

 

 مقدمه

 میان فرایندهای گوناگون آموزشی به خصوص آمووز  زششو،ی  در

 از ،وییبوه ننووان  بازاندیشی دارد. ایویژه بازاندیشی جایگاه فرایند

 تقویو  منظوور بوه آن از و بوودن شوناخ ه شوده ایحرفوه شوواهد

اسو ااده  ایحرفوه رف ارهوای و بالینی هایفعالی  با مرتبط هایمهارت

 (.1) شودمی

توسوط جوان دیوویی  1933ماهوم بازاندیشی اولین بوار در سوا  

 هور مداوم و فعا  ق یدق یملاحظه را یشیزاندبا (. او3  2مطرح شد )

 ترین ماهوم توسط(. نهایی4) داندیدانش م از ماروض ش،ل ای دهینق

 و حین قبل  که فرایندی اس  اینگونه بیان شد که  بازاندیشی ساندرز

اف د و هدف آن تجشیه و تحلیول و ارزیوابی آن تجربه اتااق می  بعد از

تجربه اس . این فرایند منجر به یادگیری از موقعی  و برخوورد به ور 

 فیووتعر در میماوواه نیووا (.6  5آینووده خواهوود شوود )در مواجهووات 

کننود یم مشوص  کوه لیودل نیوا بوه هسو ند  یاهم حائش یشیبازاند

دهنود ها نشان میو زژوهش س ین یخود به خود یندیفرا یشیبازاند

 نمول از بعود هایاوقات بازاندیشی اکثر که بازاندیشی در دانشجویان

 (.7هس ند )

( 8هم،اران بوده ) و مربیان از یادگیری و آموز  بازاندیشی قابل

 بوه برای آموز  فراگیرمحور اس . این مهارت راهبردهای از و ی،ی

   دانوشیارتباطهای مانند مهارت ایحرفه هایصلاحی  آوردن دس 

 مقاله پژوهشی
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 هوای فوردی ومهارت   اسو دل  بوالینی نملی های  مهارتتصصصی

 بازاندیشی بر تجربیات(. به نبارت دیگر 9ای لزم اس  )اخلاق حرفه

 بوالینی هایموقعی  با مواجهه در اساس نمل،رد فراگیران را شصصی

گیری نمود کوه بوا توان ن یجهدهد. بنابراین میمی آینده ش،ل در مشابه

(. 10شوود )تر انجوام میآگاهانه نمل،رد  و اس ااده از بازاندیشی تا،ر

ها سور و ات انسانبررسی این مهارت در دانشجویان زشش،ی که با حی

گیری این مهوارت ای برخودار اس  و اندازهکار دارند  از جایگاه ویژه

ای های مداخلوهتوانود بوه طراحوی برناموهدر دانشجویان زششو،ی  می

گیری ایون جه  افشایش آن کمک کند. مطالعوات م عوددی بوه انودازه

راسو ا  اند در ایونهای مص لف زرداخ هنامهمهارت با اس ااده از زرسش

بازاندیشوی   مویلادی 1975در سا   هم،اران و Fenigsteinی مطالعه

ی خصوصوی  نموومی و اروطراج اج موانی موورد را در سه حیطوه

 (. 11بررسی قرار دادند )

 تحو  هم،واران ابوشاری و Grantی دیگوری توسوط در مطالعه

اصوطلاح  بوا تدوین شد کوه« بصیرت و بازاندیشی خود»مقیاس  ننوان

(Self-reflection and insight scale )SRIS ( و 12) شودمی نامیده

Aukes یشوی بازاند توانوایی مقیواس ننووان با اینامهزرسش و هم،اران نیش

 GRAS (Groningen reflection ability scaleمصاوف ) بوا گرونینگن

 (.13) گیری این مهوارت در دانشوجویان زرداخ نودتدوین کردند و به اندازه را

 1397ی مطالعووات داخلووی حاموودفر و هم،وواران در سووا  در حوووزه

نامه در های ایون زرسوشگویه تدوین کردند. گویه 17ای با نامهزرسش

 یشیبازاند و فعالی  حین بازاندیشی بازاندیشی  برای حیطه  آمادگی 3

 (.14دهی شده اس  )فعالی  سازمان از زس

آموزشی در دانشوگاه های مهم کیای  زیشرف  تحصیلی از ملاک

و تح  تأثیر نوامل مص لاوی ماننود شوناخ   هوو   شود قلمداد می

ها ذهنی و م غیرهای غیر شناخ ی )مانند شصصی   وروعی  توانمندی

ی دهنده(. ن وای  مطالعوات نشوان15اج مانی  اق صادی و ....( اس  )

 و های یادگیری در زیشرف  تحصیلی دانشجویان بودهمثب  شیوه تأثیر

موجو  تحصویلی   زیشورف موثثر بور  نوامولشناخ  کنند  بیان می

تووان بوه بازاندیشوی بوه (. در اینجوا می16) شودمی آن ینی به ربزیش

راین (. بناب18  17نازذیری از یادگیری اشاره نمود )ننوان بصش جدایی

اهمی  بازاندیشوی بوه ننووان ی،وی از ارکوان یوادگیری  در راسو ای 

مشووهود اسوو . شووناخ  زیرامووون بازاندیشووی در زیشوورف  تحصوویلی 

ی میوشان نیواز بوه موداخلات آموزشوی در حووزهدانشجویان زشش،ی 

ی زششو،ی )کوارآموز  کوارورز( را بازاندیشی در مقاطع مص لف رش ه

های آموزشوی  سوودمند ریشیجیه برنامهدهد و در راس ای تونشان می

 شود.واقع می

اندیشوی بوه زبوان فارسوی  ی بازنامهبوا وجوود زرسوشهمچنین 

ای در ارتبوا  بوا سونجش جس جوی منابع حاکی از آن بود که مطالعوه

بازاندیشی دانشجویان نلوم زشش،ی و ارتبا  آن با زیشرف  تحصویلی 

انجام نشده اسو . بنوابراین ایون مطالعوه  بوا هودف بررسوی مهوارت 

ان بازاندیشی دانشجویان زشش،ی در مقاطع مص لف و ارتبا  آن با میوش

توانود زیشرف  تحصیلی دانشجویان انجام شد. ن وای  ایون مطالعوه می

های بازاندیشی در سطوح مص لف را نشوان دهود میشان نیاز به آموز 

 .های آموزشی  سودمند واقع شودریشیو در راس ای توجیه برنامه

 

 هاروش

 بر روی 1401 سا  در که بود همبس گی و مطالعه از نوع توصیای این

 زششو،ی یدر دانشو،ده و اصواهان زشش،ی نلوم دانشگاه دانشجویان

 عمقطو هور از نسوب ی ای طبقه تصادفی رو  گیری بهشد. نمونه اجرا

 وجهت با .بوده اس  کارورزی و کارآموزی بالینی  مقدمات و زایه نلوم

 تعوداد زششو،ی( و دانشوجوی 2000) بررسوی موورد یجامعوه کل به

 فرموو  از اسو ااده بوا نموومی  زششو،ی از مقطوع هر در دانشجویان

 دانشووجو ان صوواج گردیوود کووه از هوور دوره   300تعووداد  کوووکران

 دانشجو ان صاج شد. 100

معیار ورود تمام دانشجویان در حا  تحصیل در ایون دانشو،ده و 

 بالینی  کارآموزی  کارورزی( ذکور شوده  بودنوددر هر سه دوره )زیش

بوه  زژوهشوگر توسوط مطالعه فاهدا در خصوص لزم که توریحات

 کردنود. معیوار شرک  مطالعه در تمایل صورت در دانشجویان ارایه و

 نامهزرسوش سثا  5از  بیش هایی بود  کهنامهاز مطالعه  زرسش خروج

 نشووده بووود. همچنووین ت،میوول آن معوود  بووه مربووو  یووا اطلانووات

 کول معود  نداش ن دلیل به شان بودهتحصیل یک ترم که دانشجویانی

  .شدند خارج مطالعه از هم

 یوا بازاندیشوی ینامهزرسوش مطالعوه ایون در اسو ااده مورد ابشار

(Self-reflectin) توسووط اب وودا کووه بووود Fenigstein هم،وواران و 

 جدیود هاینامهزرسوش دیگور محققین آن از زس ( و11) شد طراحی

 هاینامهزرسوش اسواس بور حامدفر هادی نهای  در که کردند طراحی

ای را به نامهزرسش م صصصین نظرات همچنین و قبلی یشده طراحی

 (.14زبان فارسی تدوین نمود )

 روایوی نشوانگر) توأثیر ام یواز و مح ووا روایوی نسب  و شاخ 

 محاسووبه 68/4و  75/0  91/0ترتیوو   بووه نامهزرسووش بوورای( صوووری

 روری  و 75/0معواد   کرونبوا  آلاوای نیوش  زایوایی نظور از. گردید

درصوود  95 اطمینووان حوودود بووا 8/0 معوواد  ایرده درون همبسوو گی

 سازه روایی نظر از بود که گویه 17 شامل نامهزرسش این. شد محاسبه

 آموادگی ننواوین تحو  که شد شناخ ه نامهزرسش برای نامل سه نیش

و شوامل یوک  14 /8گویه با زیشگویی رف ار  4بازاندیشی شامل  برای

گویه و زیشوگویی رف وار  5شامل  فعالی  حین بازاندیشی سثا  منای 

گویوه و زیشوگویی رف وار  8شوامل  فعالی  از زس بازاندیشی و 5/11
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 فرایند یا رف ار تغییرات از درصد 8/36نامه زرسش این. باشندمی 5/10

 (.14کند )می بینیزیش را دانشجویان در بازاندیشانه

 بعوود از دریافوو  کوود اخوولاق اطلانووات آوریجمووع جهوو 

(IR.ARI.MUI.REC.1401.075زرسش  )ی ی بازاندیشی نسصهنامه

نار قورار گرفو  و از درک  10فارسی به صورت حضوری در اخ یار 

نامه اطمینوان حاصول ها و فهم توریحات اب دای زرسوشصحیح گویه

بوه « او  فورم» ی نظرسونجیسوامانه روی بور نامهشد. سوسس زرسوش

ذ زوس از اخو. گرف  قرار مطالعه یهانمونه اخ یار در لینصورت آن

قسوم ی  5 لی،ورت طیوف اسواس بور سثالت به ررای  دانشجویان 

 همچنوین دادنود. زاسو  هرگوش( نودرت  )همیشه  اغلو   گواهی  بوه

 معود  ننوان به را حاررشان حا  ی تحصیلیدوره معد  دانشجویان

 الیب در کل معد  ننوان به تحصیلی را هایسا نیم کل معد  و دوره

هور  در دانشوجویان معود  این،وه به با توجه. نمودند وارد نامهزرسش

 در روانوی شورایط ماننود مص لای نوامل تأثیر تح  اس  مم،ن دوره

 مناوی یوا مثب  ارتباطات یا شده ایجاد مدتکوتاه مش،لات دوره  آن

 در دانشوجویان کول معد  خطا  کاهش جه  قرار گیرد  هم ایان بین

 .باشوودمی دانشوجو نمل،ورد از مناسووبی میوانگین یدوره معود  کنوار

  23ی نسوووصه SPSS افوووشاردر نرم شوووده آوریجموووع هوووایداده

(version 23, IBM Corporation, Armonk, NY)  تجشیوه و تحلیول

 1ی هرگش معواد  و گشینه 5ی همیشه معاد  ها  گشینهدر ورود داده. گردید

 و میوانگین) توصویای رو  بوه آمواری تحلیول در نظر گرف ه شود. رو 

 ی  مقایسوهPearsonرو   همبس گی  به تحلیل و( فراوانی معیار  انحراف

 .انجام شد رگرسیون واریانس و تحلیل ها میانگین

 هاافتهی

های توزیوع شوده زاسو  داده شود. توزیوع نامهدرصد زرسوش 100به 

 فراوانووی واحوودهای زووژوهش از نظوور م غیوور جوونس نشووان داد کووه 

درصود( مجورد و  4/87درصد( مثنث  از نظر ورعی  تأهول ) 5/54)

( بود. توزیوع فراوانوی 47/23 ± 36/2کنندگان )میانگین سن مشارک 

نشوان  1کنندگان بر حس  م غیر دوره تحصویلی در جودو  مشارک 

 داده شده اس .
 

 فراوانی نمونه ها از نظر مقطع تحصیلی .1جدول 

 درصد فراوانی مقطع

 6/33 101 پایه و مقدماتعلوم 

 6/33 101 کارآموزی

 9/32 99 کارورزی

 100 301 جمع

 

ی بازاندیشوی برحسو  ی میانگین نمرهن ای  نشان داد که مقایسه

های مص لف بوا ی،ودیگر تاواوت م غیر جنس و سن  تأهل و در دوره

ی کلوی بازاندیشوی  دار آماری ندارد. در بررسی ارتبا  بین نمرهمعنی

ی کلی بازاندیشوی معد  کل و معد  دوره و بررسی معد  کل و نمره

داری مشاهده نشد. در بررسوی ارتبوا  در مقاطع مص لف ارتبا  معنی

ی بازاندیشی در مقطع کارورزی بوالینی ارتبوا  بین معد  دوره و نمره

(. این ارتبا  بوین معود  r  01/0  =P=  24/0)دار وجود داش  معنی

بازاندیشی در مقطع نلوم زایه و فیشیوزاتولوژی و مقطع  یدوره و نمره

 (.2دار نبود )جدو  کارآموزی معنی
 

 ی بازاندیشی در مقاطع مختلفحداقل، حداکثر، میانگین و انحراف معیار معدل کل و معدل دوره و نمره .2جدول 

 انحراف معیار ±میانگین  حداکثر حداقل متغیر مقطع
 67/16 ± 45/1 50/19 00/14 معدل کل علوم پایه و فیزیوپاتولوژی

 93/16 ± 34/1 50/19 00/14 معدل دوره
 45/64 ± 11/7 00/83 00/48 ی کلی بازاندیشی نمره

 60/14 ± 30/2 00/20 00/7 ی بازاندیشی قبل از عملحیطه
 97/18 ± 05/2 00/24 00/14 ی بازاندیشی حین عملحیطه
 87/30 ± 19/4 00/40 00/22 ی بازاندیشی بعد از عملحیطه

 39/16 ± 28/1 06/19 00/12 معدل کل کارآموزی
 49/16 ± 27/1 31/19 00/13 معدل دوره

 21/64 ± 09/7 00/79 00/47 ی کلی بازاندیشی نمره
 42/14 ± 20/2 00/20 00/8 ی بازاندیشی قبل از عملحیطه

 97/18 ± 28/2 00/25 00/14 ی بازاندیشی حین عملحیطه
 82/30 ± 23/4 00/40 00/22 ی بازاندیشی بعد از عملحیطه

 65/16 ± 19/1 80/18 00/12 معدل کل کارورزی
 86/16 ± 18/1 05/19 00/12 معدل دوره

 38/65 ± 77/7 00/85 00/46 ی کلی بازاندیشی نمره
 13/15 ± 22/2 00/20 00/10 از عملی بازاندیشی قبل حیطه

 04/19 ± 65/2 00/25 00/13 ی بازاندیشی حین عملحیطه
 21/31 ± 31/4 00/40 00/20 ی بازاندیشی بعد از عملحیطه
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های بازاندیشی و معود  کول  ی حیطهدر بررسی ارتبا  بین نمره

ی اموا در بررسوی ارتبوا  بوین نموره داری وجود نداش ارتبا  معنی

و معود  دوره در مقطوع کوارورزی  ی بازاندیشی قبول از نمولحیطه

(19/0  =r  05/0  =Pو نمره )ی بازاندیشوی بعود از نمول و ی حیطه

دار ( ارتبا  معنیr  01/0  =P=  25/0معد  دوره در مقطع کارورزی )

 (.3جدو  )آماری وجود داش  

 

هر  وانحراف معیار معدل کل، معدل دوره، بازاندیشی میانگین و  .3جدول 

 های آنیک از حیطه

 ±میانگین  حداکثر حداقل متغیر

 انحراف معیار

 76/16 ± 28/1 50/19 00/12 معدل دوره

 57/16 ± 31/1 50/19 00/12 معدل کل

 67/64 ± 32/7 00/85 00/46 ی کلی بازاندیشینمره

 71/14 ± 25/2 00/20 00/7 ی بازاندیشی قبل از عملحیطه

 99/18 ± 33/2 00/25 00/13 ی بازاندیشی حین عملحیطه

 97/30 ± 24/4 00/45 00/20 ی بازاندیشی بعد از عملحیطه

 

در بررسی رگرسیون خطی معد  دوره و بازاندیشی و سن  مد  

ا ره بدار بود  اما نشان داده شد  درصد بسیار کمی از معد  دومعنی

سیون (. در بررسی رگرr  04/0  =P=  02/0شود )تبیین می بازاندیشی

های مقطع خطی معد  دوره و بازاندیشی و سن  مد  در نمونه

عد  مدرصد از واریانس  6دار بود و نشان داده شد که کارورزی معنی

مد   (.r  04/0  =P=  06/0کند )ی بازاندیشی تبیین میدوره را نمره

 .نبوددار در سایر مقاطع معنی

 

 بحث

 و بازاندیشوی مهوارت بوین هدف از زژوهش حارر  بررسوی ارتبوا 

اصواهان  زششو،ی نلوم دانشگاه زشش،ی دانشجویان تحصیلی زیشرف 

و  ی حیطوه قبول از نمولن ای  بررسی ارتبا  بین نمرهبر اساس  بود.

بعد از نمل با معد  دوره در مقطع کارورزی ارتبا  کوچ،ی داشو . 

هوای گذشو ه کوه بیشو رین میوشان بازاندیشوی در زژوهشاین یاف ه با 

(. 7داند همصووانی داشو  )ی بعد از نمل میدانشجویان را در حیطه

 در بازاندیشی ینمره و دوره معد  بین ارتبا  بررسی نلاوه بر آن در

داشو  و در  وجوود کووچ،ی دارمعنوی ارتبا  بالینی کارورزی مقطع

بازاندیشوی و سون  مود  در  بررسی رگرسیون خطوی معود  دوره و

درصود از  6دار شود و نشوان داد کوه های مقطع کارورزی معنینمونه

ی بازاندیشی تبیوین واریانس زیشرف  تحصیلی در معد  دوره را نمره

کنود. در ایوون ارتبووا  ی،ووی از مطالعووات نشووان داد کووه م غیرهووای می

ی تحصویلی  نلاقوه بوه جنسی   گروه سنی  مقطوع تحصویلی  رشو ه

های یووادگیری در زیشوورف  تحصوویلی ی تحصوویلی و سووبکرشوو ه

 (. 19داری داش ه اس  )دانشجویان تأثیر معنی

بر این اساس ی،ی از نوامل مثثر بر زیشرف  تحصیلی  یوادگیری 

اس . یادگیری به ننوان فرایندی توصیف شده اس  که به موج  آن 

بوه ننووان  شوود و بازاندیشویدانش از طریق ان قا  تجربوه ایجواد می

(. 18  17شووود )نازووذیری از یووادگیری محسوووج میبصووش جدایی

ن زیشرف  تحصیلی م أثر از نوامول م اواوتی اسو   بنوابراین هموین میوشا

ان ی اهمی  بازاندیشی بر زیشرف  تحصویلی در دوردهندهارتبا  هم نشان

هوای باشد. در دوران کوارورزی دانشوجویان بورخلاف مقطعکارورزی می

ه دیگر  که بیش ر سعی در حاظ مطال  و ارایوه نظوری دارنود  بوتحصیلی 

گذارنود. بنوابراین مایش مینای خود را به ننوان یک زششک نمل،رد حرفه

یوات در این فراگیران اس ااده از مهوارت بازاندیشوی در جهو  ادغوام تجرب

 کند.گذش ه و صلاحی  حرفه ایشان اهمی  زیدا می

ی بازاندیشوی ی میانگین نمورهایسههمچنین ن ای  نشان داد که مق

برحس  م غیر جنس و سن  بر اساس تأهل و در مقواطع مص لوف بوا 

دار آماری نداش . در بررسی ارتبا  بوین معود  ی،دیگر تااوت معنی

داری ی کلی بازاندیشوی در مقواطع مص لوف ارتبوا  معنویکل و نمره

 ی آموزشوی درهوابه دلیل این،وه در دورهرود بدس  نیامد. ان ظار نمی

 مقاطع مص لف و با توجه به ندم تا،یک جنسی ی  آموزشی در ارتبوا 

ی  با بازاندیشی داده نشده  با افشایش سن یا تغییور مقطوع و یوا جنسو

ا این بتااوتی میان بازاندیشی دانشجویان وجود داش ه باشد. در ارتبا  

  ن واین ای  ی،ی از مطالعات انجام شده  نشان داد کوه در شوباه  بوا 

ی بازاندیشوی بوین زنوان و موردان و م غیور سون ی ما در نمرهمطالعه

 یمیووانگین نمووره یمقایسووهامووا داری وجووود نوودارد. ارتبووا  معنووی

های بازاندیشوی های تحصویلی مص لوف در حیطوهدانشجویان در سا 

  داری بین دانشجویان سه سوا  چهوارمف آماری معنیلااخ   نشان داد

تواند ناشی از آمووز  (. این تااوت می20وجود دارد ) زنجم و ششم

تواند به دلیول روعف بازاندیشی در درس آداج زشش،ی باشد و یا می

 ها باشد.نامهدانشجویان در ت،میل دقیق زرسش

ی بازاندیشوی نامهتوان گا  اسو ااده از یوک زرسوشبه طور کلی می

تبوا  بازاندیشی و ار نوآوری شده به زبان فارسی در راس ای سنجش میشان

ه برقرار کردن آن با میشان زیشورف  تحصویلی در دانشوجویان زششو،ی و بو

خصوص سنجش و بررسی در هور دوره خوود بوه ننووان یوک نووآوری 

های نلووم زششو،ی توان این مطالعه را در دانشوگاهشود و میمحسوج می

در راسو ای تووان هوا میی آندیگر اجرا کرد و با توجه به ن وای  و مقایسوه

 .ن ن ای  اس ااده نمودآهای اموزشی از ریشیبرنامه

 

 گیرینتیجه

درصود از واریوانس زیشورف  تحصویلی  6ی حارر نشان داد که مطالعه
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کنود و )معد  دوره( در کوارورزی را بازاندیشوی دانشوجویان تبیوین می

ی کول بازاندیشوی بوا همچنین بین بازاندیشی قبل و بعد از نمل و نمره

 دار کوووچ،ی وجووود دارد.ی کووارورزی ارتبووا  معنوویمعوود  در دوره

همچنین ارتبا  بوین زیشورف  تحصویلی و بازاندیشوی در کوارورزی و 

رعف دانشجویان در بازاندیشی حین نمل بر اساس ن ای  مشهود اس  

ریشی جهو  آمووز  شود برنامهبا توجه به ن ای  این مطالعه  توصیه می

ااوت آن از هموان اب ودای تحصویل دانشوجویان بازاندیشی در سطوح م 

ی کارورزی مورد توجه قورار گیورد توا نلوم زایه و به خصوص در دوره

بازاندیشی به صورت نهادینوه در دانشوجویان ایجواد شوود و در نهایو  

ال حصویل ی زششو،ی فار ای بال در رش هدانشجویانی با صلاحی  حرفه

اسو ای بررسوی بیشو ر توأثیر شوود کوه در رشوند. همچنوین توصویه می

هووای بازاندیشوی بوور میووشان زیشوورف  تحصویلی  بعوود از برگووشاری دوره

ای میان زیشرف  تحصویلی دانشوجویان آموزشی در همین زمینه  مقایسه

 .آموز  دیده و دیگر دانشجویان انجام شود

 

 تشکر و قدردانی

 بدین وسیله از دانشگاه نلوم زشش،ی اصاهان بابو  حمایو  موالی از

 .شودتقدیر و تش،ر می 3401126طرح با کد نلمی 
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Abstract 

Background: Reflection is a critical skill for learning from experience that leads to improved insight and performance. 

The purpose of this study was to investigate the relationship between reflection and academic achievement.  

Methods: In the year 2022, a study was conducted on medical students using proportional stratified random 

sampling from each section. Proportional stratified random sampling was done from each section. The tool used 

was a reflective questionnaire, the content validity and reliability ratios of the questionnaire were calculated as 

0.75 and 0.75, respectively.The data collected was analyzed using statistical, descriptive, and analytical methods 

such as frequency, mean, standard deviation, Pearson’s correlation, and linear regression. 

Findings: 301 questionnaires were collected, of which 54.5% were women and 87.4% were single. The mean 

and standard deviation of the total GPA of the samples was (16.57 ± 1.31), the course GPA (16.76 ± 1.28) and 

the total reflection score (64.67 ± 7.32). There was a small significant relationship between the score of the 

reflection before the action and the grade point average during the internship (P = 0.05, r = 0.19) and the score of 

the reflection after the action and the grade point average during the internship (P = 0.01, r = 0.25). In the linear 

regression of grade point average, reflection, and age, the model was significant in the internship, which explains 

6% of the variance of the grade point average of the reflection grade (P = 0.04, R Square = 0.06). 

Conclusion: The results showed that in the clinical stage, students' reflection had a significant relationship with 

their academic progress, and it is necessary for educational planners to pay special attention to holding reflection 

skill development courses in internships. 
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